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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci)

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra 742116

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Elektromonter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7421 Electronics mechanics and servicers.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja H—Transport i gospodarka magazynowa.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy zrdodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opiséw zawoddédw na Wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

e badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+ w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy

Zespot Ekspercki:

e Marcin Budzewski — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
e Barbara Kabacinska — Instytut Kolejnictwa, Warszawa.
e Ryszard Kabacinski — Zaktady Wytwédrcze Urzadzen Wysokiego Napiecia, Warszawa.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

e Zdzistaw Czajka — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Maciej Gruza — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Urszula Jeruszka — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.

e Barbara Sajkiewicz — Instytut Pracy i Spraw Socjalnych, Warszawa.
e  Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:
e Lidia Gruza-Matyjaszko — Instytut Energetyki, Warszawa.
e Witold Matyjaszko — Elektromontaz-Lublin sp. z 0.0., Lublin.

Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréow spotecznych:

e Andrzej Harkot — Centrum Naukowo-Techniczne Kolejnictwa, Warszawa.
e Marek Sumita — Wydziat Transportu Politechniki Warszawskiej, Warszawa.
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Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepujg podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPIS ZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra wykonuje prace zwigzane
z utrzymaniem i modernizacjg infrastruktury metra (w tym prace konserwacyjne, kontrolne
i naprawcze), urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra, z wykorzystaniem
aparatury kontrolno-pomiarowej, komputerowych urzadzen diagnostycznych i narzedzi
elektromonterskich.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra bierze udziat w eksploatacji’
systemu zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra oraz w biezacych i okresowych
przegladach w celu zapewnienia prawidtowej pracy systemu.

Celem pracy montera jest utrzymanie w petnej sprawnosci urzagdzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra, w tym: elektronicznych pulpitéw nastawczych, szaf aparaturowych oraz
obwoddéw i urzadzen zasilajgcych systemu zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej,
komputerowych urzadzen diagnostyki sterowania, interfejséw oraz dekoderdéw systemu ograniczania
predkosci, komputeréw zdalnego i miejscowego sterowania, czytnikdw numerdéw pociggow
z obwodami zasilajgcymi oraz transmisji danych, urzadzen i obwodoéw sieci czasu oraz sygnalizacji
zataczenia trzeciej szyny™?, petli gléwnej oraz rezerwowego zasilania systemu.

Ponadto osoba zatrudniona w tym zawodzie zajmuje sie sprawdzaniem konfiguracji urzadzen
elektronicznych oraz usuwaniem uszkodzen urzadzen komputerowych. Swoje obowigzki wykonuje,
przestrzegajagc  zalecen zawartych w  dokumentacji technicznej, instrukcjach  obstugi
(z uwzglednieniem obowiazujacych przepiséw i instrukcji metra), instrukcji technologicznych® oraz
wtasciwych technologii prac. Do zadan pracownika w tym zawodzie nalezy takie ocena jakosci
materiatdw pobieranych i wykorzystywanych do montowania, instalowania lub wymieniania
elementdéw urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra.

Sposoby wykonywania pracy

Pracownik w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra

wykonuje prace polegajgcg m.in. na:

— zachowaniu zasad technologicznych i przestrzeganiu norm jakosciowych,

— przeprowadzaniu biezacych i okresowych przegladéw systemu i urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra,

— utrzymywaniu prawidtowego stanu technicznego urzadzer zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra,

— diagnozowaniu i usuwaniu usterek oraz wykonywaniu prac naprawczych i konserwacyjnych
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra,

— wykonywaniu pomiaréw kontrolnych urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra,

— wymienianiu podzespotdw i elementéw urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra,
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— rozbudowywaniu i modernizowaniu systemu zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra,

— dokumentowaniu wykonanych prac zgodnie z instrukcjami wewnetrznymi,

— utrzymywaniu w porzadku i czystosci urzadzen oraz pomieszczen technicznych z urzadzeniami
sterowania ruchem kolejowym (SRK) **,

— wykonywaniu pracy z uwzglednieniem przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
srodowiska oraz zasad ergonomii.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.

2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Monter urzgdzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra pracuje w zréznicowanych
warunkach, w budynkach i na wolnym powietrzu, ale przede wszystkim pod ziemig — w tunelach
metra i obiektach bedacych w utrzymaniu zarzadcy infrastruktury kolejowej metra. Praca odbywa sie
w ucigzliwych warunkach, w zmiennych warunkach temperatury i wilgotnosci, przy sztucznym
oswietleniu i ograniczonej dostepnosci swiatfa dziennego.

Podczas usuwania awarii urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra, monter
moze przebywaé w obszarze oddziatywania pola elektromagnetycznego® oraz w poblizu
niebezpiecznych napiec¢. Praca wykonywana jest gtdwnie w ruchu, ale rowniez w pozycji wymuszonej.
Okazjonalnie cze$¢ zadan moze by¢ wykonywana na wysokosci.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra w dziatalnosci zawodowej
wykorzystuje m.in.:

— wiertarki,

— aparature kontrolno-pomiarowa’,

— elektroizolacyjny sprzet ochrony osobistej?,
— szlifierki,

—  wkretarki®,

— frezarki®,

— zaciskarki,

— nozyce,

— Sciggacze izolacji,

— uziemiacze13,

— wskazniki i prébniki napiecia,

— drukarki oznacznikow,

— testery bezpieczenistwa,

— komputerowe urzadzenia diagnostyczne,
—  szelki bezpieczenstwa®,

— tasmy izolacyjne,

—  klucze,

— Srubokrety,

— miotki,

- kombinerki.
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Organizacja pracy

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra w zaleznosci od
wykonywanych zadan zawodowych i liczby oséb zatrudnionych w przedsiebiorstwie moze pracowac
indywidualnie lub zespotowo, z reguty w trybie zmianowym. Osoby w tym zawodzie pracujg
najczesciej 8 godzin dziennie, jednak moze sie zdarzy¢, ze praca musi byé wykonywana diuzej.
Uzaleznione jest to od lokalizacji, wielkosci i terminu danego zlecenia lub rodzaju usuwanej awarii.

Prace zwigzane z utrzymaniem i modernizacjg infrastruktury metra odbywajg sie niemal wytacznie
w czasie przerwy nocnej w ruchu pociggdéw, bez zaktdcania ustug przewozowych. Praca moze by¢
wykonywana réwniez w dni wolne od pracy, gdy rodzaj zadania wymaga ograniczonego ruchu
pociggow albo catkowitego ich zatrzymania.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra jest narazony na kontakt
z czynnikami szkodliwymi i ucigzliwymi dla zdrowia i zycia pracownikéw, takimi jak:

— hatas generowany przez wentylatory oraz pozostate urzadzenia,

- pylyidymy,

— duze skoki temperatur,

— pracujace maszyny i urzadzenia.

Wsrdd mozliwych skutkdw dla zdrowia, zwigzanych z wykonywaniem zawodu monter urzgdzen
zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra, znajdujg sie:

— porazenia pragdem elektrycznym,

— porazenia tukiem elektrycznym®,

— urazy i skaleczenia.

W zwigzku z ryzykiem wystgpienia wymienionych zagrozen szczegdlnie wazne jest przestrzeganie
i stosowanie zasad i przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej, ochrony
srodowiska oraz wtasciwa organizacja pracy. Podczas pracy monter urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra musi by¢ zaopatrzony w ochronne ubranie robocze.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne

Dla pracownika wykonujgcego zawdd montera urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra wazne sa:

w kategorii wymagan fizycznych

— o0goblna wydolnos¢ fizyczna,

— sprawnosc¢ ukfadu krazenia,

— sprawnos¢ uktadu oddechowego,

— sprawnosc¢ uktadu kostno-stawowego,
— sprawnos¢ uktadu miesniowego,

— sprawnos¢ narzadu wzroku,

— sprawnos¢ narzadu stuchu,

— sprawnos¢ zmystu dotyku,

— sprawnos¢ narzgdow rownowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych

— dobry stuch,

— ostro$¢ wzroku,

— rozrdznianie barw,

— widzenie stereoskopowe (widzenie gtebi umozliwiajgce ocene odlegtosci),
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— widzenie o zmroku,

— zmyst réwnowagi,

— czucie dotykowe,

— koordynacja wzrokowo-ruchowa,
— zrecznosé rak,

— zrecznos¢ palcow,

— brak leku przed wysokoscig;

w kategorii sprawnosci i zdolnoSci

— wyobraznia przestrzenna,

— uzdolnienia techniczne,

— uzdolnienia kierownicze i organizacyjne,

— zdolnos¢ do przestrzegania regut, przepiséw i standardéw,
— zdolnos¢ rozwigzywania problemow,

— wspotdziatanie i wspdtpraca w zespole (grupie);

w kategorii cech osobowosciowych

— gotowos$¢ do wspdtdziatania,

— gotowosé do pracy w szybkim tempie,

— odpowiedzialnos¢ za dziatania zawodowe,

— odpowiedzialnos¢ proekologiczna,

— odpowiedzialno$¢ za dziatania zawodowe,

— samodzielnosg,

— samokontrola,

— odpornos¢ na dziatanie pod presjg czasu,

— radzenie sobie ze stresem,

— systematycznosé,

— wytrzymatos¢ na diugotrwaty wysitek fizyczny,
— gotowosc¢ do pracy w nieprzyjemnych (réznych) warunkach srodowiskowych,
— gotowos¢ do ustawicznego uczenia sie,

— zainteresowania techniczne.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra jest znaczne upo$ledzenie widzenia oraz niepetnosprawnos¢ ruchowa.
Bezwzglednym przeciwwskazaniem sg choroby serca, choroby ukfadu krazenia, choroby
neurologiczne, zaburzenia psychiczne, daltonizm oraz choroby, ktére mogg powodowac nagta utrate
Swiadomosci (np. epilepsja). W tym zawodzie wymagana jest dobra sprawnos¢ fizyczna.

WAZNE

O zdolnosci do pracy w tym zawodzie orzeka lekarz Kolejowej Medycyny Pracy lub Centrum Naukowego
Medycyny Kolejowej, na podstawie przeprowadzonego badania lekarskiego i oceny psychologicznej
przydatnosci zawodowej.

‘ Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.




INFORMACIJA O ZAWODZIE — Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra 742116

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra preferowane jest (dla mfodziezy) wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia
w zawodzie pokrewnym elektromechanik lub elektryk albo ukonczenie kwalifikacyjnego kursu
zawodowego (dla dorostych) w zakresie kwalifikacji EE.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
elektrycznych, przewidzianej dla zawodu elektromechanik i/lub EE.05 Montaz, uruchamianie
i konserwacja instalacji, maszyn i urzgdzen elektrycznych, przewidzianej dla zawodu elektryk.

Prace w tym zawodzie moze wykonywaé réwniez osoba, ktéra ukoniczyta technikum w zawodzie
pokrewnym technik automatyk sterowania ruchem kolejowym lub kwalifikacyjny kurs zawodowy
w zakresie kwalifikacji EE.23 Montaz i eksploatacja urzadzen i systemdéw sterowania ruchem
kolejowym, przewidzianej dla zawodu technik automatyk sterowania ruchem kolejowym.

Alternatywng S$ciezkg ksztatcenia dla montera urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra jest nauka zawodu w rzemiosle w zawodzie pokrewnym elektryk.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra nie sg wymagane tytuty zawodowe, kwalifikacje czy uprawnienia zawodowe. Jednak
pracodawcy najchetniej zatrudniajg osoby legitymujace sie:

— dyplomem potwierdzajagcym kwalifikacje EE.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
elektrycznych, wyodrebniong w zawodzie pokrewnym elektromechanik lub kwalifikacje EE.05
Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych, wyodrebniong
w zawodzie pokrewnym elektryk — uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu
egzaminu organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— dyplomem potwierdzajgcym kwalifikacje EE.23 Montaz i eksploatacja urzadzen i systeméw
sterowania ruchem kolejowym (wyodrebniong w zawodzie technik automatyk sterowania
ruchem kolejowym), uzyskanym po spetnieniu wymagan formalnych i zdaniu egzaminu
organizowanego przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne,

— S$wiadectwem czeladniczym lub dyplomem mistrzowskim w zawodzie pokrewnym elektryk,
uzyskanymi w ramach rzemieslniczego przygotowania zawodowego po spetnianiu wymagan
formalnych i zdaniu egzaminu organizowanego przez Izby Rzemieslnicze,

— Swiadectwem kwalifikacyjnym uprawniajgcym do zajmowania sie eksploatacjg urzadzen,
instalacji i sieci_elektroenergetycznych'® ($wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do pracy na
stanowisku eksploatacji ,,E” i/lub dozoru ,D” urzgdzen grupy Grl), wydawanym na podstawie
zdanego egzaminu przed komisja kwalifikacyjng powotang przez prezesa Urzedu Regulacji
Energetyki,

— waznym zaswiadczeniem lekarskim z zezwoleniem na prace na wysokosci,

— certyfikatem potwierdzajagcym kwalifikacje rynkowa ,Elektryk — dyplom mistrzowski”, zgodnie
z zasadami walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowych wprowadzonych do Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji.

W zaleznosci od rodzaju pracy do wykonywania zawodu potrzebne mogg by¢ tez inne dodatkowe
uprawnienia oraz zezwolenia, np. uprawnienia do prowadzenia pojazdéw osobowych i ciezarowych
i/lub uprawnienia do obstugi specjalistycznego sprzetu budowlanego.

Cenione jest réwniez posiadanie:
— suplementu Europass do dyplomu lub swiadectwa (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego
na prosbe zainteresowanego przez Izby Rzemieslnicze oraz Okregowe Komisje Egzaminacyjne,
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— udokumentowanego doswiadczenia zawodowego w dziedzinie elektrotechniki, potwierdzajacego
umiejetnosci praktyczne w zakresie obstugi maszyn i narzedzi wykorzystywanych w tym obszarze.

Wiecej informacji znajduje sie w sekgji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mo:iliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra ma ograniczone

perspektywy rozwoju i awansu zawodowego, gdyz zatrudnienie w zawodzie oferuje obecnie (w 2018

r.) jedno przedsiebiorstwo w Polsce, tj. Metro Warszawskie sp. z 0.0. Niemniej jednak pracownik

w tym zawodzie moze:

— w miare nabywania doswiadczenia, umiejetnosci i wiedzy awansowac¢ na wyzsze stanowiska
w hierarchii przedsiebiorstwa: od praktykanta, przez montera, po kierownika robot (w ostatnim
przypadku minimalnym kryterium jest wyksztatcenie $rednie techniczne lub tytut mistrza
w zawodzie i uzyskanie uprawnien kwalifikacyjnych w zakresie dozoru),

— doskonali¢ swoje umiejetnosci, uczestniczgc w szkoleniach organizowanych w przedsiebiorstwie,
przez stowarzyszenia i inne organizacje branzowe, przez producentéw materiatow,
elektronarzedzi i maszyn lub w wyspecjalizowanych osrodkach szkoleniowych,

— jezeli posiada wyksztatcenie $rednie i Swiadectwo maturalne, dalej ksztafci¢ sie na studiach
wyzszych lub podyplomowych na kierunkach zwigzanych z elektrotechnikg i kolejnictwem.

Dla absolwentéw szkoty branzowej |stopnia w zawodzie elektryk istnieje mozliwos¢ rozwoju
zawodowego w ramach ksztatcenia w szkole branzowej Il stopnia, w zawodzie pokrewnym technik
elektryk, z wyodrebniong kwalifikacjg: EE.26 Eksploatacja maszyn, urzadzen i instalacji elektrycznych.

Osoby doroste majg mozliwos¢ ksztatcenia na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zakresie
kwalifikacji EE.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych, EE.05 Montaz, uruchamianie
i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen elektrycznych oraz EE.23 Montaz i eksploatacja urzadzen
i systemow sterowania ruchem kolejowym.

Mo:zliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra nie ma mozliwosci bezposredniego potwierdzenia kompetencji zawodowych w edukacji
formalnej i pozaformalne;.

Mozliwe jest potwierdzenie kompetencji przydatnych dla tego zawodu:

— przystepujagc do egzaminu (przed Okregowg Komisja Egzaminacyjng) potwierdzajgcego
kwalifikacje EE.04 Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych, witasciwg dla zawodu
szkolnego (pokrewnego) elektromechanik, takze w trybie eksternistycznym,

— przystepujagc do egzaminu (przed Okregowg Komisja Egzaminacyjng) potwierdzajgcego
kwalifikacje EE.05 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen
elektrycznych, wtasciwg dla zawodu szkolnego (pokrewnego) elektryk, takie w trybie
eksternistycznym,

— przystepujagc do egzaminu (przed Okregowg Komisja Egzaminacyjng) potwierdzajacego
kwalifikacje EE.23 Montaz i eksploatacja urzadzen i systemdéw sterowania ruchem kolejowym,
wtasciwg dla zawodu szkolnego (pokrewnego) technik automatyk sterowania ruchem kolejowym,
takze w trybie eksternistycznym,

— przystepujac do egzaminu czeladniczego lub mistrzowskiego (przed lzbg Rzemieslniczg)
w zawodzie pokrewnym elektryk; do tych egzamindw mogg przystepowaé absolwenci nauki
zawodu u rzemieslnika, jak réwniez osoby, ktére kompetencje nabyly poprzez doswiadczenie
W pracy.
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Istnieje rowniez mozliwos¢ przystgpienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje rynkowa
»Elektryk — dyplom mistrzowski”, zgodnie z zasadami walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowych,
wprowadzonych do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra moze rozszerza¢ swoje kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. — - . L. Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacja zawoddw i specjalnosci
Elektryk® 741103
Elektromechanik® 741201
Monter urzgdzen sterowania ruchem pociggéw metra 742115
Monter urzgdzen sterowania ruchem kolejowym 821116

3. ZADANIAZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra

wykonuje réznorodne zadania, do ktdrych nalezg w szczegdélnosci:

Z1 Przeprowadzanie biezgcych i okresowych kontroli urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra.

Z2 Wykonywanie prac zwigzanych z rozbudowa i modernizacjg systemu zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra.

Z3 Przeprowadzanie prac konserwacyjnych i naprawczych oraz dokonywanie wymiany elementéw
i zespotow urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra.

Z4 Wykonywanie pomiarow parametréw mechanicznych i elektrycznych urzadzen zdalnego
sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra.

3.2. Kompetencja zawodowa Kz1: Utrzymywanie urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra
Kompetencja zawodowa Kzl: Utrzymywanie urzadzen zdalnego sterowania i kontroli

dyspozytorskiej metra obejmuje zestaw zadan zawodowych Z1, 72, Z3, Z4, do realizacji ktorych
wymagane sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

Z1 Przeprowadzanie biezacych i okresowych kontroli urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra

WIEDZA - zna i rozumie: UMIEJETNOSCI - potrafi:

e Zasady prowadzenia dokumentacji pracy; e Sporzadzaé¢ dokumentacje pracy;

e Oznaczenia i symbole stosowane na schematach e Odczytywac symbole i oznaczenia stosowane
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli metra; na schematach urzadzen zdalnego sterowania

e Zasady dziatania sieci trakcyjnej metra“; i kontroli metra;

e Zasady wykonywania przegladdéw oraz budowe e Identyfikowac elementy sieci trakcyjnej metra;
i zasady dziatania urzadzen zdalnego sterowania e Wykonywac przeglady techniczne urzadzen
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i kontroli metra;

e Metody i sposoby diagnozowania poprawnosci
dziatania poszczegdlnych urzadzen zdalnego
sterowania i kontroli metra;

e  Zasady postugiwania sie srodkami ochrony
przeciwporaieniowei7;

e Zasady i metody uwalniania spod napiecia
i ratowania porazonych pragdem elektrycznym
podczas kontroli urzagdzen zdalnego sterowania
i kontroli metra.

zdalnego sterowania i kontroli metra;

e Lokalizowac przyczyny usterek i awarii
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli metra;

e Postugiwadé sie Srodkami ochrony
przeciwporazeniowymi;

e Uwalnia¢ spod napigcia i ratowac porazonych
pradem elektrycznym podczas prac zwigzanych
z montazem/naprawa urzadzer zdalnego
sterowania i kontroli metra.

Z2 Wykonywanie prac zwigzanych z rozbudowg i modernizacjg systemu zdalnego sterowania

i kontroli dyspozytorskiej metra

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Metody i technologie stosowane podczas
wykonywania prac instalacyjnych urzadzen
zdalnego sterowania i kontroli metra;

e Osprzet, narzedzia stosowane podczas
wykonywania prac instalacyjnych urzadzen
zdalnego sterowania i kontroli metra;

e Technologie i metody instalowania elementow
wyposazenia urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli metra;

e Schematy techniczne/elektryczne;

e Systemy informatyczne odpowiedzialne za zdalne

sterowania i kontrole metra.

e Montowac urzadzenia zdalnego sterowania
i kontroli metra;

e Dobierac¢ osprzet, narzedzia i materiaty do
montazu i demontazu urzadzen zdalnego
sterowania i kontroli metra;

e Dobierac technologie i metody instalowania
elementéw wyposazenia urzadzen zdalnego
sterowania i kontroli metra;

e (Czytaé schematy techniczne/elektryczne;

e Przygotowac i wprowadza¢ dane wejsciowe do
systeméw informatycznych zdalnego
sterowania i kontroli metra.

23 Przeprowadzanie prac konserwacyjnych i naprawczych oraz dokonywanie wymiany
elementdéw i zespotow urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

e Metody lokalizowania i diagnozowania usterek
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra;

e Osprzet, narzedzia stosowane podczas
wykonywania prac konserwacyjnych
i naprawczych urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra;

e  Zasady organizacji podczas konserwacji i napraw
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli metra;

e Zasady prowadzenia rejestru czynnosci
konserwacyjnych urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra;

e Metody wykonywania zabezpieczen
antykorozyjnych urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra.

e Diagnozowac i lokalizowac¢ usterki
w urzadzeniach zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra;

e Dobierac osprzet i narzedzia do zakresu prac;

e Zastosowac prawidtowe metody i zasady
organizacji bezpiecznej pracy podczas prac
konserwacyjnych i naprawczych urzadzen
zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej
metra;

e Prowadzic¢ rejestr czynnosci konserwacyjnych
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra;

e Wykonywac zabezpieczenia antykorozyjne
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra.
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sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra

24 Wykonywanie pomiaréw parametréw mechanicznych i elektrycznych urzadzen zdalnego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Normy, metody i zasady wykonywania pomiarow
parametrow mechanicznych i elektrycznych
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra;

Urzadzenia pomiarowe wykorzystywane do
pomiaru parametréw mechanicznych

i elektrycznych urzadzen zdalnego sterowania

i kontroli dyspozytorskiej metra;

Oznaczenia i symbole stosowane na schematach
urzadzen elektrycznych;

Zasady dokonywania zapiséw z pomiaréw
parametrow mechanicznych i elektrycznych
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra, zgodnie z wymaganiami w
tym zakresie.

e  Stosowac w praktyce normy, metody i zasady
wykonywania pomiaréw parametréw
elektrycznych urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli metra i innych urzadzen bedacych
w utrzymaniu zarzadcy infrastruktury
kolejowej metra;

e Dobrac przyrzady pomiarowe do pomiaru
poszczegdlnych parametrow mechanicznych
i elektrycznych urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra;

e Odczytywac oznaczenia i symbole stosowane
na schematach urzadzen elektrycznych;

e Zapisywac zgodnie z przyjetymi wymaganiami
pomiary parametréw mechanicznych
i elektrycznych urzadzen zdalnego sterowania
i kontroli dyspozytorskiej metra.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra
powinien posiada¢ kompetencje spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania
zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

e Ponoszenia odpowiedzialnosci za skutki podejmowanych dziatan oraz za powierzone urzadzenia
i narzedzia wykorzystywane na stanowisku pracy.

e Dokonywania racjonalnej oceny zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan
adekwatnych do stopnia zagrozenia wynikajgcego z pracy na liniach pod napieciem.

e Dostosowywania wtasnych zachowan do srodowiska pracy.

e Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg i obowigzujgcymi przepisami.

e Podnoszenia kompetencji zawodowych w kontekscie zmian prawnych i nowych rozwigzan
technicznych wtasciwych dla urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra.

3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujacego waznos$é kompetencji kluczowych dla zawodu
monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra.
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Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu

Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania

Sprawno$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspotpraca w zespole

Rozwigzywanie problemdéw

o

1 2 3 4 5

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym
Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powiazanie kompetencji zawodowych z opisami poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra nawigzujg do opiséw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra ma bardzo ograniczony
wybdr pracodawcy w Polsce, bowiem jedyng opcja jest przedsiebiorstwo Metro Warszawskie sp.
z0.0.

Wyksztatcenie, wiedza zawodowa oraz dos$wiadczenie umozliwiajg monterowi urzadzen zdalnego
sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra podjecie pracy w innych miejscach, m.in. w Polskich
Liniach Kolejowych S.A., zaktadach energetycznych, w przedsiebiorstwach prywatnych, komunalnych
i nalezacych do Skarbu Panstwa, zajmujacych sie szynowym transportem zbiorowym.

Ponadto przedstawiciele tego zawodu mogg znalez¢ zatrudnienie w przedsiebiorstwach prywatnych
i publicznych zajmujacych sie budowa, konserwacjg i eksploatacjg stacji transformatorowych, linii
napowietrznych i kablowych sredniego i niskiego napiecia oraz w przedsiebiorstwach gdérnictwa
odkrywkowego, wykorzystujgcych kolejowe ciggi transportowe.
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WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskaé, korzystajgc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018]:
Ranking (monitoring) zawodéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl

https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
WWW.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujace ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu

Ksztatcenie

Obecnie (2018 r.) w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie

kandydatow do pracy w zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej

metra, ale osoba zainteresowana podjeciem pracy w tym zawodzie moze:

— ukonczy¢ branzowg szkote | stopnia w zawodzie pokrewnym elektryk lub elektromechanik,

— ukonczy¢ technikum w zawodzie pokrewnym technik automatyk sterowania ruchem kolejowym,

— ukonczy¢ kwalifikacyjny kurs zawodowy w zakresie kwalifikacji EE.04 Montaz i obstuga maszyn
i urzadzen elektrycznych, wtasciwej dla zawodu szkolnego (pokrewnego) elektromechanik,
w zakresie kwalifikacji EE.05 Montaz, uruchamianie i konserwacja instalacji, maszyn i urzadzen
elektrycznych, wtasciwej dla zawodu szkolnego (pokrewnego) elektryk lub w zakresie kwalifikacji
EE.23 Montaz i eksploatacja urzadzen i systemdéw sterowania ruchem kolejowym, wtasciwe] dla
zawodu szkolnego (pokrewnego) technik automatyk sterowania ruchem kolejowym,

— zdoby¢ tytut czeladnika, a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym elektryk, nadawane
w ramach rzemies$lniczego przygotowania zawodowego, po zdaniu egzaminu organizowanego
przez lzby Rzemieslnicze.

14


http://oferty.praca.gov.pl/
http://mz.praca.gov.pl/
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe
https://barometrzawodow.pl/
http://obserwatorium.mazowsze.pl/
https://www.obserwatorium.malopolska.pl/
http://lorp.wup.lublin.pl/
http://obserwatorium.wup.lodz.pl/
http://www.porp.pl/
http://www.obserwatorium.opole.pl/
http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl/
https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-pracya/
https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-pracya/
http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl/
http://zielonalinia.gov.pl/
http://www.prognozowaniezatrudnienia.pl/
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en
https://eures.praca.gov.pl/
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra 742116

Kwalifikacyjne kursy zawodowe (dla dorostych) mogg prowadzi¢:

— publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajace uprawnienia szkét publicznych i prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placéwki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzace dziatalnos¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcéw.

Kwalifikacje wyodrebnione w zawodach szkolnictwa zawodowego potwierdzajg (rdwniez w trybie
eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Osoby, ktore uzyskaty powyisze kwalifikacje, majg mozliwo$é otrzymania réwniez suplementu
Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawanego na prosbe zainteresowanego przez Okregowe
Komisje Egzaminacyjne (do dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe) oraz Izby
Rzemieslnicze (do $swiadectwa czeladniczego i dyplomu mistrzowskiego), co ma istotne znaczenie
w przypadku poszukiwania pracy za granica.

Istnieje takze mozliwo$¢ potwierdzania kwalifikacji rynkowej ,Elektryk — dyplom mistrzowski”,
zgodnie z zasadami walidacji i certyfikacji kwalifikacji rynkowych wprowadzonych do Zintegrowanego
Rejestru Kwalifikacji.

Szkolenie

Przedsiebiorstwo Metro Warszawskie sp. z 0.0. zatrudniajgce pracownikéw w zawodzie monter
urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra we wtasnym zakresie organizuje
szkolenia doksztatcajgce oraz uzupetniajgce wiedze w zakresie technologii, norm i przepiséw
zwigzanych z budowa, eksploatacjg i modernizacjami urzadzen zdalnego sterowania i kontroli
dyspozytorskiej metra i innych obiektéw bedacych w utrzymaniu zarzadcy infrastruktury kolejowej
metra. Szkolenia dotyczg miedzy innymi obstugi, montowania i obchodzenia sie z urzadzeniami
elektrycznymi.

Szkolenia poszerzajace i uzupetniajagce wiedze i umiejetnosci zawodowe oferujg réwniez instytucje
prywatne i publiczne. Przyktadem takiego szkolenia moze by¢ kurs specjalistyczny obstugi suwnic oraz
wciggarek z poziomu roboczego. Szkolenia organizowane sg tez przez stowarzyszenia zwigzane
z branzg energetyczng, takie jak: Stowarzyszenie Elektrykow Polskich (SEP) i Stowarzyszenie Polskich
Energetykéw (SPE) oraz Osrodki Doskonalenia Zawodowego. Organizatorzy tych szkolen
poswiadczajg uzyskane przez uczestnikéw kompetencje stosownymi certyfikatami i zaswiadczeniami.

Monter urzadzen zdalnego sterowania ruchem pociggdw metra moze réwniez doskonali¢ swojg
wiedze iumiejetnosci samodzielnie, korzystajagc ze specjalistycznej literatury oraz czasopism
branzowych.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych Zzrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl
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Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus

4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb pracujgcych w zawodzie monter urzadzen zdalnego
sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra wynosi przecietnie 4000 zt brutto miesiecznie. Zakres
wynagrodzen w tym zawodzie waha sie od 3300 zt do 5000 zt brutto.

Pracownicy w tym zawodzie otrzymuja réwniez premie, bilety ZTM na dwie strefy oraz pakiet
socjalny. Poziom wynagrodzen osdb wykonujgcych ten zawdd uzalezniony jest m.in. od:

— stanowiska i stazu pracy,

— posiadanych kwalifikacji.

WAZNE:

Zarobki osob wykonujacych dany zawdd/grupe zawoddw sg orientacyjne i moga szybko stracié
aktualnos¢. Dlatego na biezgco nalezy sprawdzaé, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajac
z polecanych zrédet danych.

Polecane zrédta danych [dostep: 31.10.2018]:

Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie monter urzadzen zdalnego sterowania i kontroli dyspozytorskiej metra nie ma
mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych, poniewaz do jego bezpiecznego wykonywania
wymagana jest petna sprawnos¢ fizyczna i intelektualna.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCJI, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.
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Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

6. ZRODLA DODATKOWYCH INFORMACII O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzieri: 31.10.2018 .

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pézn. zm.).
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (t.j. Dz. U. z 2017 r poz. 2117, z pdin.
zm.).

Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 755, z pdin.
zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. w sprawie
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem
i bezpieczenstwem ruchu kolejowego oraz z prowadzeniem okreslonych rodzajéw pojazdéw
kolejowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 46).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2003 r.
w sprawie szczegétowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji przez osoby zajmujace sie
eksploatacjq urzadzen, instalacji i sieci (Dz. U. Nr 89, poz. 828, z pdzn. zm.).

Obwieszczenie Ministra Przedsiebiorczosci i Technologii z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie
wtaczenia kwalifikacji rynkowej ,Elektryk — dyplom mistrzowski” do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (M.P. poz. 1272; uwaga: opublikowano 29 grudnia 2018 r.).

Norma PN-HD 60364-4-41:2017-09. Instalacje elektryczne niskiego napiecia — Czes$¢ 4-41:
Ochrona dla zapewnienia bezpieczenstwa — Ochrona przed porazeniem elektrycznym.
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Literatura branzowa:

Baranski S., Karbowiak H.: Teoria i aplikacje systemow bezpiecznego prowadzenia pociggu.
Wydawnictwo Politechniki tédzkiej, £6dz 2016.

Drewnowski A., Siedlecki P., Zalewski P.: Technologia transportu kolejowego. WK%, Warszawa
2015.

Dyduch J., Pawlik M.: Systemy automatycznej kontroli jazdy pociggu. Wydawnictwo Politechniki
Radomskiej, Radom 2002.

Karbowiak H.: Kanaty przekazywania informacji w systemach automatycznego ograniczania
predkosci ATP. , Telekomunikacja i Sterowanie Ruchem” nr 2, 2009.

Konopinski L., Zabtocki W.: Wybrane zagadnienia sterowania ruchem pociggow metra (na
przyktadzie systemu SOP). Czasopismo Logistyka 4/2012.

Marzecki J.: Rozdzielcze sieci elektroenergetyczne. PWN, Warszawa 2001.

Przybyszewski M.: Elektryczne zespoty trakcyjne. WKk, Warszawa 2017.

Strojny J., Strzatka J.: Bezpieczenstwo eksploatacji urzadzen, instalacji i sieci elektroenergetycznych.
Wydanie IX. Tarbonus, Krakéw 2018.

Wykonywanie odbiorczych i okresowych sprawdzan instalacji niskiego napiecia oraz
wykonywanie innych pomiaréw. Zeszyty dla elektrykdw nr 7. Grupa Medium, Warszawa 2015.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie elektromechanik:
http://cke.gov.pl/images/ _EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/741201.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajgcym kwalifikacje w zawodzie elektryk:
http://cke.gov.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/741103.pdf
Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie technik automatyk sterowania
ruchem kolejowym:

https://cke.gov.pl/images/ _EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/311407.pdf
Kwalifikacja ,, Elektryk - dyplom mistrzowski” w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=kwalifikacja%2Fview&id=12678
Polski Komitet Normalizacyjny: https://www.pkn.pl

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Projekt Zintegrowany System Kwalifikacji: http://kwalifikacje.edu.pl

Portal z ogtoszeniami o prace: https://www.pracu;j.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS: http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-
orzecznictwa-lekarskiego-zus

Strona internetowa gtéwnego pracodawcy: http://www.metro.waw.pl

Wyszukiwarka opisow zawoddw: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego — wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych
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7. SLOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajgcy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programéw, ktére nie prowadza do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;j.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych parnstwach. W ERK wyrézniono 8 poziomdéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skutecznos¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolno$¢ ksztaftowania wiasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spofecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,

zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadarn zawodowych. Posiadanie jednej

lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.
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Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajagcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,s$wiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis poziomdéw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

Sg to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzagdow zmystow (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wtasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zaséb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemoéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placéwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujgce koniecznos¢ posiadania odpowiedniego
wyksztafcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos¢ poza edukacja formalng

nieformalne i edukacja pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktdw, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukornczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdéd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.
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Zawad

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtgczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

(ZRK)

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Aparatura kontrolno- Mierniki pradu, napiecia, mocy, czestotliwosci, | Definicja opracowana przez
-pomiarowa energii. zespot ekspercki na

podstawie:
https://www.pkt.pl/artykul/m
ierniki-elektryczne-do-czego-
sluza-16943

[dostep: 31.10.2018]

2 Eksploatacja

Wszelkie dziatania niezbedne do prawidtowego
funkcjonowania urzadzen elektrycznych. Obejmuja
one takie dziatania jak czynnosci t3czeniowe,
sterowanie, monitorowanie oraz konserwacje,
zarbwno w zakresie prac elektrycznych, jak
i nieelektrycznych.

http://www.elektro.info.pl/art
ykul/id3144, stacje-
transformatorowe-snnn
[dostep: 31.10.2018]

3 Elektroizolacyjny sprzet
ochrony osobistej

Sprzet ochronny, ktéry stanowig przenosne
przyrzady i urzgdzenia chronigce osoby zatrudnione
przy urzadzeniach elektrycznych lub w poblizu
takich urzadzen przed porazeniem pradem
elektrycznym, szkodliwym dziataniem tuku Ilub
urazami mechanicznymi.

Strojny J., Strzatka J.:
Bezpieczenstwo eksploatacji
urzadzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych.
Wydanie IX. Tarbonus, Krakow
2018

4 Frezarka Obrabiarka przeznaczona do obroébki skrawaniem | Definicja opracowana przez
powierzchni pfaskich i ksztattowych, takich jak | zespdt ekspercki na podstawie:
rowki, gwinty itp. https://sjp.pwn.pl/sjp/frezarka

;2558590.html
[dostep: 31.10.2018]
5 Instrukcja Instrukcja technologiczna zawiera szczegétowe | https://mfiles.pl/pl/index.php

technologiczna

wytyczne w zakresie obstugi danego urzadzenia lub
zespotu urzadzen. Ponadto umieszcza sie w niej
réwniez kolejne numery wykonywanych czynnosci,
stanowiska, na ktdérych dane czynnosci maja by¢
wykonywane, przewidziane oprzyrzgdowanie oraz
czasy przewidziane na poszczegoélne czynnosci.

/Proces_technologiczny
[dostep: 31.10.2018]

6 tuk elektryczny

Wytadowanie elektryczne powodujgce zjawisko
przeptywu pragdu w zjonizowanym powietrzu, gazie
lub cieczy, powstajace wskutek zwar¢ w urzadzeniach
elektrycznych spowodowanych awaria,
uszkodzeniem izolacji lub btednym postepowaniem
cztowieka.

http://www.zue.pwr.wroc.pl/
download/lab_urzadzen/3.pdf
[dostep: 31.10.2018]
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7 Ochrona Cykl dziatan oraz instalacji majacych na celu | Definicja opracowana przez
przeciwporazeniowa zwiekszenie bezpieczenstwa cztowieka podczas | zespot ekspercki na
pracy z urzgdzeniami zasilanymi elektrycznie. podstawie:
https://bezel.com.pl/2018/08
/01/srodki-ochrony-przed-
porazeniem
[dostep: 31.10.2018]

8 Pole Pole elektromagnetyczne to energia elektryczna, | http://biznes.ekologia.pl/Slow

elektromagnetyczne ktéra zostata wypromieniowana w przestrzen | nik_ekologiczny_Pojecia_ekol
w postaci fal elektromagnetycznych. ogiczne_1/117_Slownik_termi
now_prawnych/115 2 P 0 _p
ola_elektromagnetyczne.html

[dostep: 31.10.2018]

9 Szelki bezpieczernstwa Uprzeze stuzace do powstrzymywania upadku. | https://www.pip.gov.pl/pl/f/v
Posiadajg jeden lub dwa punkty stuzagce do | /97519/bud%2001.pdf
przypiecia systemu amortyzujgcego — jeden | [dostep:31.10.2018]
umieszczony na plecach oraz drugi z przodu
(w okolicach mostka). Mogg by¢é dodatkowo
wyposazone w pas stuzacy do pracy w podparciu
oraz punkt do pracy technikami linowymi. Szelki
wykonane s3 z tasm oraz klamer regulacyjnych.

10 | sie¢ Zbiér przewoddéw elektrycznych i urzadzenn | Marzeckil.: Rozdzielcze sieci

elektroenergetyczna powigzanych  pod wzgledem funkcjonalnym | elektroenergetyczne. PWN,
i potaczonych elektrycznie, przeznaczonych do | Warszawa 2001
przesytania, przetwarzania i rozdzielania na
okreslonym terytorium wytworzonej
w elektrowniach energii elektrycznej oraz do
zasilania nig odbiornikéw.

11 | Sie¢ trakcyjna metra Sie¢ trakcyjna sktada sie z sieci zasilajgcej oraz sieci | http://www.metro.waw.pl/sie
powrotnej. Sie¢ trakcyjna jezdna wykonana jest | c-trakcyjna
W postaci trzeciej szyny (szyny pradowej). | [dostep: 31.10.2018]
Zamocowana jest do podbudowy betonowej na
specjalnych wspornikach izolujacych w odlegtosci 1,4
m od osi toru i na wysokosci 0,2 m nad gtéwka szyny.

12 | Trzecia szyna Trzecia szyna (szyna pragdowa) petni w metrze role | http://www.metro.waw.pl/szy
sieci trakcyjnej dla pociggdw metra. na-pradowa

[dostep: 31.10.2018]

13 | Uziemiacz Przenosny sprzet do tymczasowego uziemiania lub | Norma PN-EN 61230. Prace
uziemiania i zwierania odizolowanych od siebie lub | pod napieciem — Przenosny
wytgczonych spod napiecia instalacji pradu | sprzet do uziemiania lub
przemiennego lub statego sieci rozdzielczych | uziemianiaizwierania
i przesytowych, zaréwno napowietrznych, jak
i wnetrzowych, niskiego lub wysokiego napiecia.

14 | Urzadzenia sterowania Zestaw funkcji oraz ich zastosowania, ktére | Ustawa z dnia 28 marca 2003
ruchem kolejowym umozliwiajg bezpieczny ruch pociggdw, obejmuje | r. o transporcie kolejowym
(SRK) urzgdzenia niezbedne do zapewnienia | http://prawo.sejm.gov.pl/isap

bezpieczeAstwa oraz sterowania ruchem pociggdw | .nsf/DocDetails.xsp?id=WDU2
na sieci kolejowej wraz z urzadzeniami do | 0190000710

zapewnienia komunikacji i oprogramowaniem | [dostep:31.10.2018]
urzadzen sterowania.

15 | Wkretarka Urzadzenie mechaniczne stuzgce do wkrecania | https://sjp.pwn.pl/slowniki/w

i wykrecania srub, wkretow itp.

kr%C4%99tarka.html
[dostep: 31.10.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientéw instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla r6znych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikaciji.
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