Ostrowiec Swigtokrzyski, dnia......................... r.

Dane wnioskodawcy

(nr telefonu, adres e-mail)
Powiatowy Urzad Pracy
W Ostrowcu Swietokrzyskim

Whiosek reprezentanta o weryfikacje konta organizacji

Ja, nizej podpisany/a ..o reprezentujagcy/a osobe prawna/osobe

1727072 0 ;P

(nazwa firmy, NIP, REGON)
PESEL. ... aw przypadku jego braku legitymujacy/a si¢ dowodem
osobistym/paszportem/Kartg pobYtU MUMET™ ... ...ttt et e e et et et et et et ereeaenans ,
wnioskuj¢ o  weryfikacje konta organizacji oraz przypisanie mnie jako reprezentanta
w systemie praca.gov.pl. na podstawie przedtozonych i/lub dostepnych w rejestrach centralnych
dokumentoéw dot. mojej firmy.

(Podpis wnioskodawcy/ kwalifikowany podpis
elektroniczny, podpis zaufany/ podpis osobisty)

Wypelnia Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim:

Wddniu ..cevniiiiiiiiineiiinnnnn zweryfikowano konto organizacji poprzez:

1) Ustalenie tozsamosci reprezentanta wnoszacego o weryfikacje¢ konta organizacji;

2) Sprawdzenie organizacji na podstawie dostgpnych rejestrow centralnych i zgodno$¢ danych
organizacji zawartych w dostarczonej przez reprezentanta organizacji z danymi w dostepnych

rejestrach centralnych;

3) Analize zgodno$ci danych w rejestrach centralnych i dokumentacji dostarczonej przez reprezentanta

organizacji z danymi zapisanymi w systemie praca.gov.pl

4) Weryfikacje¢ klienta do reprezentowania organizacji na podstawie przedtozonych dokumentow i/lub

dostepnych informacji dotyczacych relacji migdzy osoba, a organizacja w rejestrach centralnych.

Dodatkowe informacje: wniosek podpisany elektronicznie: O TAK O NIE

(Podpis pracownika PUP w Ostrowcu Sw.)
*niepotrzebne skresli¢



Klauzula informacyjna — weryfikacja konta organizacji

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzadzenie
Ochrona Danych Osobowych - RODO) informujg, ze:

1.

10.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu
Swietokrzyskim reprezentowany przez — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Ostrowcu
Swigtokrzyskim, Aleja 3-go Maja 36, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski.

We wszystkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, jak rowniez w przypadku
pytan lub watpliwosci, mozesz skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony Danych. Dane kontaktowe: ul.
Aleja 3 Maja 36, 27-400 Ostrowiec Swigtokrzyski, e-mail: iodo@pup.ostrowiec.pl,
tel.: (41) 265-42-08 wew. 3009.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan
zobowigzana/zobowigzany do ich podania.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu weryfikacji konta organizacji wynikajacej z ustawy
z dnia 20.03.2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktéw wykonawczych prawa. (zgodnie
z art. 6 ust. 1 lit. c ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych RODO).

. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane osobom nieupowaznionym. Odbiorcami danych beda

tylko instytucje upowaznione z mocy prawa.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane jedynie przez okres, na jaki pozwalajg przepisy prawa
w zakresie realizowanych zadan przez Powiatowy Urzad Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r., 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktami
prawnymi wewnetrznego kierowania.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urz¢du Ochrony
Danych Osobowych.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa  trzeciego lub organizacji
mi¢dzynarodowe;.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ostrowcu Swietokrzyskim na
podstawie og6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych nie podlegaja zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.



