
NOWA USTAWA O ZATRUDNIANIU 
CUDZOZIEMCÓW

CHCESZ PRACOWAĆ W POLSCE?  WAŻNE ZMIANY DLA CUDZOZIEMCÓW!

OBOWIĄZUJE OD 1 CZERWCA 2025 

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności powierzania 
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

Główne cele ustawy Co nowego?

Ochrona rynku pracy i uczciwa 
konkurencja

Nowe kryteria uzyskania zezwolenia 
uniemożliwiające pozorne zatrudnienie lub 
zatrudnienie niespełniające określonych 
standardów

Składanie dokumentów online, szybsze 
procedury legalizacji pracy

Docelowo pełna elektronizacja kontaktu 
z urzędem w zakresie zatrudnienia 
cudzoziemców

Ułatwienia dla branż z deficytem 
pracowników oraz firm realizujących 
strategiczne inwestycje

Więcej informacji dla cudzoziemca 
przekazywanych przez pracodawców 
oraz indywidualne konta cudzoziemca 
w systemie IT

Skuteczniejsze kontrole i wyższe kary 
dla osób nielegalnie zatrudniających 
cudzoziemców

Rozwiązania wspierające integrację 
cudzoziemców

Wspieranie legalnej migracji zarobkowej

Przeciwdziałanie nadużyciom 
i omijaniu przepisów

Lepsze monitorowanie zatrudniania 
cudzoziemców

Większa przejrzystość procedur dla 
pracodawców

WIĘCEJ INFORMACJI

Wortal Publicznych Służb Zatrudnienia
www.psz.praca.gov.pl

System do składania wniosków
 www.praca.gov.pl

Zielona Linia – Centrum Informacyjne 
Służb Zatrudnienia
www.zielonalinia.gov.pl
Infolinia: 19524
kontakt@zielonalinia.gov.pl

Ministerstwo Rodziny, 
Pracy i Polityki Społecznej


