
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat strzyżowski 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy do spraw budownictwa

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Gońcy, bagażowi i pokrewni

zawód deficytowy

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kreślarze

Spedytorzy i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Elektromechanicy i elektromonterzy

Monterzy sprzętu elektronicznego

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Zaopatrzeniowcy

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Pomoce domowe i sprzątaczki

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Obuwnicy i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Ceramicy i pokrewni

Położne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Specjaliści do spraw public relations

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Pracownicy do spraw statystyki, finansów i ubezpieczeń

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


