&ido

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie

SPRANOZOANIE Z DZIALALNOSC)

za 2013 rok



SPIS TRESCI

2.1.
2.2
2.3.
24.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

3.1.

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.1.4.
3.1.5.

WSTEP

INFORMACJA O STANIE I STRUKTURZE BEZROBOCIA
POZIOM, STOPA I DYNAMIKA BEZROBOCIA

ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA NA PRZESTRZENI 2011 R.
ZROZNICOWANIE TERYTORIALNE LICZBY BEZROBOTNYCH
REJESTROWANE BEZROBOCIE NA WSI

BEZROBOTNI NIE POSIADAJACY PRAWA DO ZASILKU
WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI
ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKLADU PRACY
CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY BEZROBOCIA
WSPOLPRACA Z LOKALNYMI PARTNERAMI RYNKU PRACY

AKTYWNE DZIALANIA URZEDU PRACY W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA I OGRANICZANIA BEZROBOCIA

AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU

PRACE INTERWENCYJNE

ROBOTY PUBLICZNE

SZKOLENIA I PRZEKWALIFIKOWANIA

STAZE

JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI
REFUNDACJA PRACODAWCY WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY

DODATKOWE WYPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH ZE SRODKOW PFRON

PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

INNE DZIALANIA SLUZACE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
BEZROBOTNYCH

POZIOM I STRUKTURA WYDATKOW Z FUNDUSZU PRACY
AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH

INSTYTUCJONALNA OBSLUGA RYNKU PRACY
PODSUMOWANIE

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie, http://www.pupstrzyzow.pl E-mail: rzst@praca.gov.pl !

21

22
22
23
25
25
26

27

27

27

28
30
31
31



1. WSTEP

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie jest jednostka budzetowa wchodzaca w sktad

powiatowej administracji zespolonej funkcjonujaca pod zwierzchnictwem Starosty.

Swoim dziataniem obejmuje powiat strzyzowski, w sktad ktorego wchodza miasto Strzyzow

oraz gminy: Strzyzow, Czudec, Frysztak, Niebylec, Wisniowa.

Zadania PUP wynikaja z przepisow ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r., poz. 674

z pozniejszymi zmianami). Naleza do nich:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego
rynku pracy stanowiacego czg$¢ powiatowej strategii rozwiazywania probleméw
spotecznych, o ktérej mowa  w odrgbnych przepisach;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie $srodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

3) udzielanie informacji o mozliwo$ciach i1 zakresie pomocy okreslonej w ustawie;

4) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informacj¢ zawodowa oraz pomoc
w aktywnym poszukiwaniu pracy;

5) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo
pracy oraz poradnictwo zawodowe i informacj¢ zawodowa;

6) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

7) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

8) inicjowanie 1 wspieranie metodyczne tworzenia kluboéw pracy dzialajacych w innych niz
powiatowy urzad pracy instytucjach i organizacjach;

9) inicjowanie, organizowanie 1 finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego
dorostych;

10) opracowywanie analiz 1 sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych 1 nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na
potrzeby powiatowej rady zatrudnienia oraz organow zatrudnienia;

11) inicjowanie i realizowanie przedsigwzi¢¢ majacych na celu rozwiazanie lub ztagodzenie
problemow zwiazanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

12) wspoldziatanie z powiatowymi radami zatrudnienia w zakresie promocji zatrudnienia

oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy;
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13) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania
informacji o wustlugach poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu
zawodowym dorostych, stazach, organizacji robdt publicznych oraz zatrudnienia
socjalnego na podstawie odrgbnych przepisow;

14) wspodlpraca z wojewodzkimi urzgdami pracy w zakresie $wiadczenia podstawowych
ustug rynku pracy, w tym w opracowywaniu 1 aktualizacji informacji zawodowych oraz
innych zasobow informacji dotyczacych lokalnego rynku pracy przydatnych
w poszukiwaniu pracy;

15) przyznawanie i wyplacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia;

16) wydawanie decyzji o:

a) uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotna oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie
lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium 1 innych finansowanych z Funduszu
Pracy $wiadczen niewynikajacych z zawartych uméw,

c) obowiazku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium, innych nienaleznie
pobranych $wiadczen lub kosztéw szkolenia finansowanych z Funduszu Pracy,

d) odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czgsci albo catosci
nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, naleznosci z tytutu
zwrotu refundacji lub przyznanych jednorazowo s$rodkoéw, oraz innych $wiadczen
finansowanych z Funduszu Pracy;

17) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego
panstw w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych;

18) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikoéw migdzy
panstwami, w szczeg6lnosci przez:

a) realizowanie zadan sieci EURES we wspoétpracy z ministrem wtasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewddztw, zwigzkami zawodowymi 1 organizacjami
pracodawcow,

b) realizowanie zadan zwiazanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych EURES
na terenie dziatania tych partnerstw;

19) realizowanie zadan zwiazanych z migdzynarodowym przeptywem pracownikow,
wynikajacych z odrgbnych przepisow, uméw migdzynarodowych i innych porozumien

zawartych z partnerami zagranicznymi;
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20) badanie 1 analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z post¢gpowaniem o
wydanie zezwolenia na pracg cudzoziemca;

21) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw powiatowego urzedu pracy;

22) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dzialania;

23) realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania
bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej bezrobotnych,
wynikajacych z  programéw operacyjnych  wspotfinansowanych ze  $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Funduszu Pracy;

24) organizacja i realizowanie programéw specjalnych.

2. INFORMACJA O STANIE I STRUKTURZE BEZROBOCIA
W 2013 ROKU.
2.1. POZIOM, STOPA I DYNAMIKA BEZROBOCIA.

Na koniec 2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie
zarejestrowanych bylo 6530 bezrobotnych, a w analogicznym okresie ubieglego roku 6288,
a wigc w stosunku rocznym liczba zarejestrowanych bezrobotnych byla o 3,8% wyzsza
(0 242 osoby).

Na przestrzeni ostatniego roku udzial bezrobotnych bez prawa do zasitku w ogolnej
liczbie bezrobotnych zwigkszyt si¢ z 82,3% na koniec 2012 roku do 84,7% na koniec 2013
roku, a wigc o 2,4%.

Stopa bezrobocia na 31.12.2013r. wynosita 23,8%.

Tabela nr 1
STOPA BEZROBOCIA NA PRZESTRZENI LAT 2010 - 2013 ( % )
) LATA ( STAN NA DZIEN 31.12.)
WYSZCZEGOLNIENIE PROCENT
2010 2011 2012 2013
1 2 3 4 5 6(5:4)

POWIAT STRZYZOWSKI 225 22,1 229 23,8 1039
WOJ.. PODKARPACKIE 154 15,5 16,3 16,4 1006
POLSKA 12,4 12,5 13,4 13,4 100,0
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Tabela nr 2

LICZBA BEZROBOTNYCH W REJONIE DZIAL. PUP STRZYZOW NA PRZESTRZENI LAT 2010 - 2013

LATA ( STAN NA DZIEN 31.12.)

BEZROBOTNYCH

WYSZCZEGOLNIENIE PROCENT]
2010 2011 2012 2013
1 2 3 4 5 6(5:4)
LICZBA BEZROBOTNYCH OGOLEM 5958 6024 6288 6530 103,8
W TYM :|[BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO ZASILKU 4971 4999 5176 5530 106,8
UDZIAL % W OGOLNEJ LICZBIE
BEZROBOTINYCH 83,4 83,0 82,3 84,7 -
W TYM :|[KOBIETY OGOLEM 2950 3163 3162 3283 103,8
UDZIAL % W OGOLNEJ LICZBIE
BEZROBOTNYCH 49,5 52,5 50,3 50,3 )
W TYM :|[KOBIETY BEZ PRAWA DO ZASILKU 2580 2724 2755 2946 106,9
UDZIAL % W OGOLNEJ LICZBIE 133 452 138 15.1 )
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2.2. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA NA PRZESTRZENI
2013 ROKU

Tabela

nr 3

NAPLYW I ODPLYW BEZROBOTNYCH NA przestrzeni lat 2012 - 2013

WYSZCZEGOLNIENIE

2012 r. 2013 r. Roznica
1 2 3 4(3-2)
Nowozarejestrowani bezrobotni NAPLYW 5320 5882 562
wiym: Zarejestrowany po raz pierwszy 1026 998 -28
Powracajacy do rejestracji po raz kolejny 4294 4884 590
Wyrejestrowani bezrobotni ODPLYW 5056 5640 584
z powodu podjecia pracy 2524 2992 468
pracy niesubsydiowanej 2242 2710 468
w tym :|pracy sezonowej 2158 2579 421
pracy subsydiowanej 282 282 0
7 tego : prac interwencyjnych 139 110 -29
— rob6t publicznych 22 32 10
z tyt. udziel. dotacji na dzial. gosp. 63 103 40
wyposazenie i dopos. stanowisk pracy 54 35 -19
w tym : |rozpoczecia szkolenia 113 101 -12
r0Zpoczecia stazu 756 845 89
rozpoczgceia przyg.zawodowego dorostych 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 29 41 12
z powodu nie potwierdzenia gotowosci do pracy 1114 1001 -113
Inne ( dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego,
podjecie nauki, nabycie praw emerytalnych, rozpoczgcie
stazu absolwenckiego, nabycie praw do zasitku
przedemerytalnego i §wiadczen, ukonczenie 60/65 lat i
innych ) 520 660 140

W omawianym okresie zarejestrowano ogélem 5882 bezrobotnych oraz wytaczono

z ewidencji 5640 bezrobotnych. Zanotowano wzrost zarejestrowanych bezrobotnych

w stosunku do 2012 roku o 10,6%, oraz wzrost w odptywie bezrobotnych o 11,6% (562

1 584 0s6b odpowiednio).

Najwigcej bezrobotnych zarejestrowano w miesiacu styczniu (785 bezrobotnych).

W poszczegolnych miesiacach 2013 roku rejestrowano $rednio 490 bezrobotnych.

Sposrod bezrobotnych wylaczonych z ewidencji na przestrzeni 2013 roku pracg podjeto 2992

osoby, w tym spo$rod tej grupy:
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V" 90,6% podjeto pracg nie subsydiowana (2710 0sob),

v' 9,4% podjeto prace subsydiowana (282 osoby).

Duza grupg osob bezrobotnych, bo az 17,7% ogédtu wylaczonych (1001 oséb) wykreslono

z ewidencji z powodu braku gotowosci do podjecia pracy.

2.3. ZROZNICOWANIE TERYTORIALNE LICZBY

BEZROBOTNYCH
Tabela nr 4
LICZBA BEZROBOTNYCH W POSZCZEGOLNYCH GMINACH
31.12.2012 ROK 31.12.2013 ROK
LICZBA LICZBA
GMINA BEZROBOTNYCH UDZIAL % BEZROBOTNYCH|  UDZIAL % PROCENT | ODCHYLENIA
POSZCZEGOLNYCH POSZCZEGOLNYCH
OGOLEM KVSE;YEI;[Y W OGOI?I\I;/][EIJNLICZBIE OGOLEM K\ZBTI;I;/IY W OG(’)I?I\II\SJNLICZBIE
BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH
1 2 3 4 5 6 7 8(5:2) 9
MIASTO STRZYZOW 739 363 11,8 788 368 12,11 106,6 49
GMINA STRZYZOW 1241 604 19,71 1248 603 19,11 100,6 7
GMINA NIEBYLEC 1005 509 16,0 1089 556 16,7] 108,4 84
GMINA CZUDEC 1143 605 18,2] 1250 635 19,11 109,4 107
GMINA FRYSZTAK 1217 619 19,4 1194 643 18,3] 98,1 -23
GMINA WISNIOWA 943 462 15,0 961 478 14,7) 101,9 18
RAZEM 6288 3162 100,0 6530 3283 100,0] 103,8 242

Wedlug stanu na koniec 2013 roku najwigksza liczba bezrobotnych wystgpowata

w gminie Czudec (1250 os6b) oraz w gminie Strzyzoéw (1248 0sdb), co stanowi odpowiednio:

19,1%119,1% ogoélu zarejestrowanych w rejonie.

Bezrobotni ogétem wg gmin stan na 31.12.2013r.

961

788

1248

B Miasto Strzyzéw
B Gmina Strzyzéw
O Gmina Niebylec
O Gmina Czudec
O Gmina Frysztak

B Gmina Wisniowa
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2.4. REJESTROWANE BEZROBOCIE NA WSI

Na dzien 31.12.2013r. liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkatych na wsi

wyniosta 5742 osoby, w tym 2915 kobiet. Grupa tych osob stanowita 87,9% ogotu

zarejestrowanych bezrobotnych (w

bezrobotnych). W

tym kobiety 44,6%

zamieszkalych na wsi zwigkszyta si¢ o 3,5% (193 osoby).

og6tlu

zarejestrowanych

stosunku do roku 2012 liczba zarejestrowanych bezrobotnych

Tabelanr 5
STRUKTURA BEZROBOTNYCH ZAMIESZKALYCH NA WSI
UDZIAL %
BEZROBOTNYCH ZAM.
WYSZCZEGOLNIENIE SLIZAZ || LIS PROCENT |ODCHYLENIA| NAWSI DO OGOLU
ROK ROK BEZROBOTNYCH W 2011
ROKU.
1 2 3 4(3:2) 5(3-2) 6
BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI
OGOLEM 5549 5742 103,5 193 88,2
BEZROBOTNI BEZ PRAWA DO
ZASILKU 4572 4882 106,8 310 73,2
W TYM : KOBIETY OGOLEM 2799 2915 104,1 116 46,7
KOBIETY BEZ PRAWA DO
ZASRKU 2451 2627 107,2 176 40,3

2.5. BEZROBOTNI NIE POSIADAJACY PRAWA DO ZASILKU

Na koniec grudnia 2013 roku w ewidencji Powiatowego Urzgdu Pracy w Strzyzowie
zarejestrowanych bylto 5530 bezrobotnych bez prawa do zasitku. Stanowili oni 84,7% ogo6tu
zarejestrowanych bezrobotnych.

W analogicznym okresie ubieglego roku w ogdlnej liczbie 6288 bezrobotnych, prawa do
zasitku nie posiadato 5176 osob, ktore stanowity 82,3% ogotu, czyli udziat bezrobotnych bez
prawa do zasitku w ogdlnej liczbie bezrobotnych zwigkszyt si¢ na przestrzeni roku o 2,4%.

Bezrobotni nie posiadajacy prawa do zasitku za gtowny powod rejestracji lub pozostawania
w ewidencji PUP uznaja wzrost szans na znalezienie zatrudnienia lub che¢ skorzystania ze
Swiadczen jakie bezrobotnym oferuje Urzad. Czg$¢ osob, ktdrym uprawnienia zasitkowe
ustaty podtrzymuje rejestracj¢ z uwagi na system ubezpieczen zdrowotnych i pomocy
spotecznej. Rowniez osoby, ktére sa bierne i faktycznie nie szukaja pracy z tych samych

powodow utrzymuja status bezrobotnego.
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2.6. WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ

Sytuacja rynku ofert pracy w roku 2013 roku ulegla niewielkiej poprawie w poréwnaniu do

roku 2012. Do PUP zgloszono o 8,2% wigcej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej, w efekcie czego tut. Urzad dysponowat 1570 miejscami pracy i miejscami

aktywizacji zawodowej. W poréwnaniu do 2012r. - rok 2013 charakteryzowat sig:

e wzrostem o 6,8% liczby miejsc subsydiowanych,

e spadkiem o 57,4% liczby miejsc dla niepelnosprawnych,

e najczgsciej zglaszano wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w takich
zawodach jak: robotnik gospodarczy, sprzedawca, technik prac biurowych, kasjer
handlowy, sprzataczka biurowa, robotnik budowlany.

Na 1 wolne miejsce pracy i miejsce aktywizacji zawodowej przypadato okoto 4 bezrobotnych.

Tabela nr 6

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
Wyszczegdlnienie 2012 rok 2013 rok Procent Odchylenia
] 2 3 4 5(3-2)
OGOLEM : 1451 1570 8,2 119
— praca subsydiowana 985 1052 6,8 67
"|dla niepetnosprawnych 54 23 -57,4 -31

2.7. ZWOLNIENIA Z PRZYCZYN DOTYCZACYCH ZAKLADU
PRACY

W 2013 roku zarejestrowato si¢ 286 osob, ktore zostaly zwolnione z przyczyn dot.
zaktadu pracy, tj. o 39,5% wigcej niz w roku ubiegtym o (81 osoéb). Na dzien 31.12.2013r.
w ewidencji PUP laczna liczba 0s6b zwolnionych z przyczyn dot. zaktadu pracy wynosita
263 osoby a wigc o 25,8% wigcej w porownaniu do analogicznego okresu 2012 roku. Grupa

tych osob stanowi 4,0% ogotu zarejestrowanych bezrobotnych.
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2.8.

CHARAKTERYSTYKA STRUKTURY BEZROBOCIA
W 2013 ROKU

Reasumujac: cechami charakterystycznymi struktury bezrobocia na przestrzeni 2013

roku byly:

wysoki udziat dotychczas nie pracujacych w ogolnej liczbie bezrobotnych - 26,3%,
wysoki poziom bezrobotnych bez prawa do zasitku, ksztaltujacy si¢ na poziomie 84,7%
ogotu bezrobotnych,

utrzymujaca si¢ wysoka liczba bezrobotnych kobiet - 50,3% ogétu bezrobotnych,
dominacja osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym, gimnazjalnym oraz
podstawowym — 54,4% ogdétu bezrobotnych,

wzrost liczby bezrobotnych zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy
- 4,0% ogdbtu bezrobotnych,

wysoki poziom dlugotrwale bezrobotnych — 64,0%,

rosnacy poziom bezrobocia o0soéb z wyksztalceniem wyzszym — 9,7% ogétu
bezrobotnych,

systematycznie zmniejszajacy si¢ udzial bezrobotnych z prawem do zasitku — 15,3%

ogotu bezrobotnych.
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Tabela nr 7A

STRUKTURA BEZROBOCIA w powiecie

31.12.2012r. 31.12.2013 r.
WYSZCZEG(’)LNIENIE Liczba UdZiE.ﬁ % Y Liczba UdZiE.ﬁ % W Procent | Odchylenia
bezrobotnych ogblnej liczbie bezrobotnych ogblnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6(4:2) 7 4-2)
OGOLEM : 6288 100,0 6530 100,0 103,8 242
w tym : bez prawa do zasilku 5176 82,3 5530 84,7 106,8 354
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 1457 23,2 1455 223 99,9 -2
25-34 lat 1893 30,1 1896 29,0 100,2 3
35 - 44 lat 1375 21,9 1472 22,5 107,1 97
45 - 54 lat 1069 17,0 1136 17,4 106,3 67
55 - 59 lat 385 6,1 443 6,8 115,1 58
60 i wiecej lat 109 1,7 128 2,0 117,4 19
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
wWyZzsze 541 8,6 632 9,7 116,8 91
policealne i srednie zawodowe 1692 26,9 1785 27,3 105,5 93
ogolnoksztatcace 589 9,4 558 8,5 94,7 -31
zasadnicze zawodowe 2412 38,4 2449 37,5 101,5 37
gimnazjalne i ponizej 1054 16,8 1106 16,9 104,9 52
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesiaca 487 7,7 458 7,0 94,0 -29
1 - 3 miesigcy 1017 16,2 944 14,5 92,8 -73
3 - 6 miesigcy 866 13,8 950 14,5 109,7 84
6 - 12 miesigey 866 13,8 953 14,6 110,0 87
12 - 24 miesigcy 1119 17,8 1085 16,6 97,0 -34
powyzej 24 miesiecy 1933 30,7 2140 32,8 110,7 207
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 759 12,1 850 13,0 112,0 91
1-5lat 1490 23,7 1479 22,6 99,3 -11
5-10 lat 884 14,1 950 14,5 107,5 66
10 - 20 lat 880 14,0 932 14,3 105,9 52
20 - 30 lat 445 7,1 471 7,2 105,8 26
30 lat i wigcej 143 2,3 132 2,0 92,3 -11
bez stazu 1687 26,8 1716 26,3 101,7 29
BEZROBOTNI bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 1457 23,2 1455 22,3 99,9 -2
dtugotrwale bezrobotni 3936 62,6 4177 64,0 106,1 241
pow. 50 roku zycia 970 15,4 1103 16,9 113,7 133
bez kwalifikacji zawodowych 1441 22,9 1576 24,1 109,4 135
bez doswiadczenia zawodowego 1992 31,7 2075 31,8 104,2 83
bez wyksztatcenia Sredniego 3466 55,1 3555 54,4 102,6 89
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. Zycia 185 2,9 229 3,5 123,8 44
niepelnosprawni 149 2,4 171 2,6 114,8 22
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Tabela nr 7B

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Strzyzéw

31.12.2012 1. 31.12.2013 r.
WYSZCZEGOLNIENIE Liba | V9A%W b | V9% W | procent | Odehylenia
bezrobotnych ogblngj liczbie bezrobotnych ogblngj liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7 (4-2)
OGOLEM : 1241 100,0 1248 100,0 100,6 7
w tym : bez prawa do zasitku 1023 82,4 1038 83,2 101,5 15
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 323 26,0 301 24,1 93,2 -22
25-34 lat 343 27,6 348 27,9 101,5 5
35 - 44 lat 270 21,8 265 21,2 98,1 -5
45 - 54 lat 212 17,1 224 17,9 105,7 12
55 -59 lat 71 5,7 86 6,9 121,1 15
60 i wiecej lat 22 1,8 24 1,9 109,1 2
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
WYZSZe 129 10,4 114 9,1 88,4 -15
policealne i $rednie zawodowe 313 25,2 327 26,2 104,5 14
ogolnoksztatcace 113 9.1 100 8,0 88,5 -13
zasadnicze zawodowe 506 40,8 518 41,5 102,4 12
gimnazjalne i ponizej 180 14,5 189 15,1 105,0 9
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesiaca 100 8,1 84 6,7 84,0 -16
1 - 3 miesigcy 214 17,2 199 15,9 93,0 -15
3 - 6 miesigcy 174 14,0 197 15,8 113,2 23
6 - 12 miesigcy 190 15,3 176 14,1 92,6 -14
12 - 24 miesigcy 223 18,0 210 16,8 94,2 -13
powyzej 24 miesigcy 340 27,4 382 30,6 112,4 42
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 153 12,3 149 11,9 97,4 -4
1-5lat 302 243 300 24,0 99,3 -2
5-10 lat 186 15,0 200 16,0 107,5 14
10 - 20 lat 165 13,3 167 13,4 101,2 2
20 - 30 lat 86 6,9 94 7,5 109,3 8
30 lat i wigcej 36 2,9 30 24 83,3 -6
bez stazu 313 25,2 308 247 98,4 -5
BEZROBOTNI bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 323 26,0 302 24,2 93,5 21
dtugotrwale bezrobotni 768 61,9 790 63,3 102,9 22
pow. 50 roku zycia 191 15,4 219 17,5 114,7 28
bez kwalifikacji zawodowych 250 20,1 272 21,8 108,8 22
bez doswiadczenia zawodowego 386 31,1 380 30,4 98,4 -6
bez wyksztatcenia Sredniego 686 55,3 707 56,7 103,1 21
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. Zycia 33 2,7 45 3,6 136,4 12
niepelnosprawni 35 2,8 37 3,0 105,7 2
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Tabela nr 7C

STRUKTURA BEZROBOCIA miasto Strzyzéw

31.12.2012 1. 31.12.2013 r.
WYSZCZEGOLNIENIE Lisba | DAY |, | UdsI%W | procent | Odchylenia
bezrobotnych ogblngj liczbie bezrobotnych ogdlnej liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6(4:2) 7 (4-2)
OGOLEM : 739 100,0 788 100,0 106,6 49
w tym : bez prawa do zasitku 604 81,7 648 82,2 107,3 44
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 136 18,4 121 15,4 89,0 -15
25-34 lat 230 31,1 256 32,5 111,3 26
35-44 lat 156 21,1 186 23,6 119,2 30
45 - 54 lat 130 17,6 129 16,4 99,2 -1
55-59 lat 64 8,7 73 9,3 114,1 9
60 i wiecej lat 23 3,1 23 2,9 100,0
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
WYZSZe 90 12,2 111 14,1 123,3 21
policealne i $rednie zawodowe 194 26,3 204 25,9 105,2 10
ogolnoksztatcace 123 16,6 117 14,8 95,1 -6
zasadnicze zawodowe 228 30,9 252 32,0 110,5 24
gimnazjalne i ponizej 104 14,1 104 13,2 100,0 0
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesigca 47 6,4 53 6,7 112,8 6
1 - 3 miesigcy 131 17,7 103 13,1 78,6 -28
3 - 6 miesigcy 101 13,7 130 16,5 128,7 29
6 - 12 miesigcy 120 16,2 128 16,2 106,7 8
12 - 24 miesigcy 135 18,3 145 18,4 107,4 10
powyzej 24 miesigcy 205 27,7 229 29,1 111,7 24
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 74 10,0 97 12,3 131,1 23
1-5 lat 175 23,7 182 23,1 104,0 7
5-10 lat 100 13,5 114 14,5 114,0 14
10 - 20 lat 109 14,7 126 16,0 115,6 17
20 - 30 lat 69 9,3 74 9,4 107,2 5
30 lat i wigcej 21 2,8 14 1,8 66,7 -7
bez stazu 191 25,8 181 23,0 94,8 -10
BEZROBOTNI bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 136 18,4 120 15,2 88,2 -16
dtugotrwale bezrobotni 464 62,8 488 61,9 105,2 24
pow. 50 roku zycia 158 21,4 165 20,9 104,4 7
bez kwalifikacji zawodowych 178 24,1 179 22,7 100,6 1
bez do§wiadczenia zawodowego 216 29,2 217 27,5 100,5 1
bez wyksztatcenia Sredniego 332 449 354 449 106,6 22
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. zycia 37 5,0 41 5,2 110,8 4
niepelnosprawni 21 2,8 24 3,0 114,3 3
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Tabela nr 7D

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Wisniowa

31.12.2012r. 31.12.2013 r.
, Udziat % w Udziat % w
WYSZCZEGOLNIENIE Liczba ogolnej Liczba ot || JFEEET | QekgiEeR
bezrobotnych liczbie bezrobotnych liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7 (4-2)
OGOLEM : 943 100,0 961 100,0 101,9 18
w tym : bez prawa do zasilku 783 83,0 829 86,3 105,9 46
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 236 25,0 238 24,8 100,8 2
25-34 lat 313 332 299 31,1 95,5 -14
35-44lat 180 19,1 191 19,9 106,1 11
45 - 54 lat 147 15,6 154 16,0 104,8 7
55-59 lat 55 5,8 62 6,5 112,7 7
60 i wigcej lat 12 1,3 17 1,8 141,7 5
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
wWyZzsze 66 7,0 83 8,6 125,8 17
policealne i §rednie zawodowe 252 26,7 257 26,7 102,0 5
ogblnoksztalcace 99 10,5 100 10,4 101,0 1
zasadnicze zawodowe 364 38,6 353 36,7 97,0 -11
gimnazjalne i ponizej 162 17,2 168 17,5 103,7 6
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesiaca 82 8,7 76 7,9 92,7 -6
1 - 3 miesigcy 165 17,5 163 17,0 98,8 -2
3 - 6 miesigcy 133 14,1 126 13,1 94,7 -7
6 - 12 miesigcy 110 11,7 137 14,3 124.5 27
12 - 24 miesigcy 166 17,6 142 14,8 85,5 -24
powyzej 24 miesigcy 287 30,4 317 33,0 110,5 30
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 142 15,1 145 15,1 102,1 3
1-51lat 252 26,7 231 24,0 91,7 -21
5-10lat 130 13,8 142 14,8 109,2 12
10 - 20 lat 119 12,6 130 13,5 109,2 11
20 - 30 lat 50 5,3 50 5,2 100,0 0
30 lat i wigcej 18 1,9 20 2,1 111,1 2
bezstazu 232 24,6 243 25,3 104,7 11
BEZROBOTNI bedacy wszczegolnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 236 25,0 238 24,8 100,8 2
dlugotrwale bezrobotni 599 63,5 620 64,5 103,5 21
pow. 50 roku Zycia 132 14,0 149 15,5 112,9 17
bez kwalifikacji zawodowych 218 23,1 246 25,6 112,8 28
bez do§wiadczenia zawodowego 276 29,3 298 31,0 108,0 22
bez wyksztalcenia sredniego 526 55,8 521 54,2 99,0 -5
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. Zycig 19 2,0 23 24 121,1 4
niepelnosprawni 31 33 37 39 119,4 6
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Tabela nr 7E

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Frysztak

31.12.2012r. 31.12.2013 .
WYSZCZEGOLNIENIE Licba | Vdz@%w | va | V4% W 1 procent | Odchylenia
bezrobotnych ogéine) liczbie bezrobotnych ogdlngj liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7(4-2)
OGOLEM : 1217 100,0 1194 100,0 98,1 -23
w tym : bez prawa do zasitku 999 82,1 1053 88,2 105,4 54
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 267 21,9 257 21,5 96,3 -10
25 - 34 lat 384 31,6 333 279 86,7 -51
35 -44 lat 288 23,7 299 25,0 103,8 11
45 - 54 lat 205 16,8 220 18,4 107,3 15
55-59 lat 65 5,3 72 6,0 110,8
60 i wigcej lat 8 0,7 13 1,1 162,5
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
WYZSZe 94 7,7 113 9,5 120,2 19
policealne i $rednie zawodowe 321 26,4 310 26,0 96,6 -11
ogolnoksztatcace 82 6,7 64 5,4 78,0 -18
zasadnicze zawodowe 472 38,8 466 39,0 98,7 -6
gimnazjalne i ponizej 248 20,4 241 20,2 97,2 -7
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesiaca 97 8,0 78 6,5 80,4 -19
1 - 3 miesiecy 160 13,1 149 12,5 93,1 -11
3 - 6 miesigcy 171 14,1 169 14,2 98,8 -2
6 - 12 miesigcy 158 13,0 161 13,5 101,9 3
12 - 24 miesigcy 212 17,4 196 16,4 92,5 -16
powyzej 24 miesiecy 419 34,4 441 36,9 105,3 22
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 168 13,8 184 15,4 109,5 16
1-5lat 282 23,2 260 21,8 92,2 -22
5-10 lat 180 14,8 178 14,9 98,9 -2
10 - 20 lat 145 11,9 152 12,7 104,8 7
20 - 30 lat 74 0,1 78 6,5 105,4 4
30 lat i wiecej 17 1,4 20 1,7 117,6 3
bez stazu 351 28,8 322 27,0 91,7 -29
BEZROBOTNI bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 267 21,9 257 21,5 96,3 -10
dtugotrwale bezrobotni 797 65,5 831 69,6 104,3 34
pow. 50 roku zycia 159 13,1 188 15,7 118,2 29
bez kwalifikacji zawodowych 283 233 277 23,2 97,9 -6
bez doswiadczenia zawodowego 426 35,0 404 338 94,8 -22
bez wyksztatcenia sredniego 720 59,2 707 59,2 98,2 -13
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. Zycia 32 2,6 38 3,2 118,8 6
niepetnosprawni 18 1,5 26 22 1444 8,0
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Tabela nr 7F

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Czudec
31.12.2012 1. 31.12.2013 .
WYSZCZEG(’)LNIEN IE Liczba UdZiél % W Liczba UdZiE}% % W Procent | Odchylenia
bezrobotnych ogblnej liczbie bezrobotnych ogblnej liczbic
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6 (4:2) 7(4-2)
OGOLEM : 1143 100,0 1250 100,0 109,4 107
w tym : bez prawa do zasitku 924 80,8 1048 83.8 113,4 124
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 235 20,6 258 20,6 109,8 23
25 - 34 lat 341 29,8 350 28,0 102,6 9
35-44 lat 261 22,8 291 23,3 111,5 30
45 - 54 lat 202 17,7 229 18,3 113,4 27
55-59 lat 79 6,9 89 7,1 112,7 10
60 i wigcej lat 25 2,2 33 2,6 132,0 8
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
Wyzsze 109 9,5 126 10,1 115,6 17
policealne i $rednie zawodowe 302 26,4 342 27,4 113,2 40
ogolnoksztatcace 102 8,9 106 8,5 103,9 4
zasadnicze zawodowe 448 39,2 468 37,4 104,5 20
gimnazjalne i ponizej 182 15,9 208 16,6 114,3 26
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesiaca 79 6,9 71 5,7 89,9 -8
1 - 3 miesigey 182 15,9 163 13,0 89,6 -19
3 - 6 miesigey 151 13,2 186 14,9 123,2 35
6 - 12 miesigcy 155 13,6 197 15,8 127,1 42
12 - 24 miesigcy 216 18,9 210 16,8 97,2 -6
powyzej 24 miesigcy 360 31,5 423 33,8 117,5 63
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 113 9,9 137 11,0 121,2 24
1-51at 249 21,8 258 20,6 103,6 9
5-10 lat 148 12,9 178 14,2 120,3 30
10 - 20 lat 192 16,8 187 15,0 97,4 -5
20 - 30 lat 89 7,8 105 8,4 118,0 16
30 lat i wigcej 31 2,7 29 2,3 93,5 -2
bez stazu 321 28,1 356 28,5 110,9 35
BEZROBOTNI bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 235 20,6 258 20,6 109,8 23
dlugotrwale bezrobotni 714 62,5 782 62,6 109,5 68
pow. 50 roku zycia 193 16,9 237 19,0 122,8 44
bez kwalifikacji zawodowych 252 22,0 298 23,8 1183 46
bez doswiadczenia zawodowego 367 32,1 407 32,6 110,9 40
bez wyksztalcenia sredniego 630 55,1 676 54,1 107,3 46
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. Zycia 32 2,8 40 3,2 125,0 8
niepetnosprawni 32 2,8 27 2,2 84,4 -5
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Tabela nr 7G

STRUKTURA BEZROBOCIA w gminie Niebylec

31.12.2012 1. 31.12.2013 r.
WYSZCZEGOLNIENIE | viewn | U |y, | Udal%w | procen [ Odehylenia
bezrobotnych ogblngj liczbie bezrobotnych ogdlngj liczbie
bezrobotnych bezrobotnych
1 2 3 4 5 6(4:2) 74-2)
OGOLEM : 1005 100,0 1089 100,0 108,4 84
w tym : bez prawa do zasitku 799 79,5 914 83,9 1144 115
BEZROBOTNI wg. wieku
18 - 24 lat 260 25,9 280 25,7 107,7 20
25-34 lat 282 28,1 310 28,5 109,9 28
35-44lat 220 21,9 240 22,0 109,1 20
45 - 54 lat 173 17,2 180 16,5 104,0 7
55-59 lat 51 5,1 61 5,6 119,6 10
60 i wiecej lat 19 1,9 18 1,7 94,7 -1
BEZROBOTNI wg. poziomu wyksztalcenia
wWyzsze 53 5,3 85 7,8 160,4 32
policealne i $rednie zawodowe 310 30,8 345 31,7 111,3 35
ogblnoksztatcace 70 7,0 71 6,5 101,4 1
zasadnicze zawodowe 394 39,2 392 36,0 99,5 -2
gimnazjalne i ponizej 178 17,7 196 18,0 110,1 18
BEZROBOTNI wg. czasu oczekiwania na prace
do 1 miesigca 82 8,2 96 8,8 117,1 14
1 - 3 miesigcy 165 16,4 167 15,3 101,2
3 - 6 miesigcy 136 13,5 142 13,0 104,4
6 - 12 miesigcy 133 13,2 154 14,1 115,8 21
12 - 24 miesigcy 167 16,6 182 16,7 109,0 15
powyzej 24 miesiecy 322 32,0 348 32,0 108,1 26
BEZROBOTNI wg. stazu pracy
do 1 roku 109 10,8 138 12,7 126,6 29
1-5 lat 230 22,9 248 22,8 107,8 18
5-10 lat 140 13,9 138 12,7 98,6 -2
10 - 20 lat 150 14,9 170 15,6 113,3 20
20 - 30 lat 77 7,7 70 6,4 90,9 -7
30 lat i wigcej 20 2,0 19 1,7 95,0 -1
bez stazu 279 27,8 306 28,1 109,7 27
BEZROBOTNI bedacy w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

do 25 roku zycia 260 25,9 280 25,7 107,7 20
dtugotrwale bezrobotni 594 59,1 666 61,2 112,1 72
pow. 50 roku zycia 137 13,6 145 13,3 105,8 8
bez kwalifikacji zawodowych 260 25,9 303 27,8 116,5 43
bez do§wiadczenia zawodowego 321 31,9 368 33,8 114,6 47
bez wyksztatcenia Sredniego 572 56,9 588 54,0 102,8 16
samotnie wychowujacy dziecko do 18r. zycia 32 3,2 41 3,8 128,1
niepelnosprawni 12 1,2 19 1,7 158,3
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2.9. WSPOLPRACA Z LOKALNYMI PARTNERAMI RYNKU

Aktywizacja lokalnego rynku pracy realizowana przez urzad pracy opierata si¢ na
dialogu i wspotpracy z partnerami spolecznymi oraz podmiotami funkcjonujacymi na naszym
rynku.

W szczegolnosci urzad pracy wspolpracowat z:

- Powiatowa Rada Zatrudnienia poprzez omawianie problemow zwigzanych

z bezrobociem oraz tagodzeniem jego skutkow, wydawanie opinii dotyczacej podziatu

srodkow Funduszu Pracy na realizacje programéw rynku pracy i innych

fakultatywnych zadan;

- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie aktywizacji zawodowej osob

niepetnosprawnych;

- jednostkami szkolacymi w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych

bezrobotnych poprzez organizowanie szkolen;

- lokalnymi pracodawcami w zakresie wspoldziatania na rzecz zmniejszenia

bezrobocia poprzez realizacje zgltoszonych ofert pracy, organizowanie zatrudnienia

subsydiowanego, pomoc w tworzeniu nowych miejsc pracy oraz organizowanie stazy;

- szkotami w zakresie orientacji zawodowe] mtodziezy, a takze omodwienia ustug

$wiadczonych przez urzedy pracy;

- samorzadami gmin w zakresie organizacji robot publicznych i1 upowszechniania ofert

pracy;

-Panstwowa Inspekcja Pracy w zakresie kontroli legalnos$ci zatrudnienia.

W pazdzierniku 2013 roku zostata wdrozona ,,Samorzadowa Elektroniczna Platforma
Informatyczna” dotyczaca dwukierunkowej wymiany danych o beneficjentach obszaru rynku
pracy i pomocy spolecznej na poziomie powiatu droga elektroniczna. System ten ma
usprawni¢ komunikacje pomiedzy urzedem pracy a osrodkami pomocy spolecznej. System
eliminuje koszty zwiazane z wydawaniem, drukowaniem i przesylaniem zaswiadczen migdzy

jednostkami. Zapewnia szybsza obshuge interesantow.
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3. AKTYWNE DZIALANIA URZEDU PRACY W ZAKRESIE
PRZECIWDZIALANIA I OGRANICZANIA BEZROBOCIA

Dziatania Powiatowego Urz¢du Pracy ukierunkowane sa na rozszerzenie dla
bezrobotnych ofert programéw aktywizacji zawodowe;.
Realizowane projekty:
Projekt ,,Wiecej szans w powiecie strzyzowskim” realizowany w ramach Poddzialania
6.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Glownym celem projektu jest zwigkszenie szans na zatrudnienie bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, w tym o0so6b znajdujacych si¢
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.
Okres realizacji: 01.01.2008r. - 31.12.2014r.
Warto$¢ projektu na 2013 r. : 3 960 900 z1.
Formy aktywizacji realizowane w projekcie:

e przyznanie jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 70
0sob,

e organizacja stazy dla 349 osob.

Projekt ,,Profesjonalne kadry — lepsze ustlugi” realizowany w ramach Poddziatania 6.1.2
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Gléwnym celem projektu jest podniesienie dostgpno$ci i jakosci ushug rynku pracy
swiadczonych przez 12 pracownikow kluczowych Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie.
Cele posrednie:
e podniesienie kwalifikacji 12 kluczowych pracownikoéw — okres realizacji do
28.02.2014r.,
e wzmocnienie kadrowe Urzedu o 5 pracownikéw kluczowych — okres realizacji do
28.02.2014r.,
e zdiagnozowanie przewidywanej sytuacji na rynku pracy wybranych zawodoéw
— okres realizacji do 31.12.2010r.
Warto$¢ projektu na 2013r.: 183 259,27 zt w tym wkilad wilasny 27 488,86 zt
Okres realizacji: 01.01.2010r. - 28.02.2014r.

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie, http://www.pupstrzyzow.pl E-mail: rzst@praca.gov.pl !

21



Projekt ,,Staz — szansg na zatrudnienie” realizowany w ramach Poddziatania 6.1.1
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Gléwnym celem projektu jest wzrost szans na zatrudnienie oraz pobudzenie wiary w sukces
na rynku pracy osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Strzyzowie.
Okres realizacji: 01.01.2013r. - 31.12.2014r.
Wartos¢ projektu na 2013r. : 551 455,31zt
Formy aktywizacji realizowane w projekcie:

e posrednictwo pracy — 100 0sob,

e doradztwo zawodowe — 100 0sob,

e staze — 98 0sob.

3.1. AKTYWNE FORMY PRZECIWDZIALANIA BEZROBOCIU
3.1.1. PRACE INTERWENCYJNE

Inicjujac prace interwencyjne Urzad przyjal okreslone kryteria, ktérymi kierowano si¢
przy rozpatrywaniu wnioskOw o prace interwencyjne, jak rOwniez przy zawieraniu umow
z pracodawcami.

Wszystkie wnioski o skierowanie bezrobotnych do wykonywania prac interwencyjnych
podlegaly szczegdtowej analizie w zakresie:

e wzrostu netto zatrudnienia w stosunku do $redniej z 12 miesigcy poprzedzajacych

ztozenie wniosku,

e braku zobowiazan wobec Skarbu Panstwa.
W  przypadku jakichkolwiek watpliwosci zasiggano informacji w ZUS 1 Urzedzie
Skarbowym.
W 2013r. z tytutu zatrudnienia kazdego bezrobotnego tut. Urzad refundowat pracodawcy
wynagrodzenie do wysokosci zasitku dla bezrobotnych i sktadke ubezpieczeniowa od tego
wynagrodzenia. (tj. umowy zawarte w okresie 01.01.2013r. do 31.05.2013r. kwote 794,20 zt,
umowy zawarte w okresie 01.06.2013r. do 31.12.2013r. kwotg 823,60 zt). W 2013r.
w ramach prac interwencyjnych utworzono 77 stanowisk pracy. Sposrdéd osob konczacych
prace interwencyjne na 31.12.2013 roku dalsze zatrudnienie znalazto 31 oséb. W trakcie
realizacji uméw o prace interwencyjne dokonywano biezacych kontroli zaktadow.

Zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych w rejonie ksztalttowato si¢ nastepujaco :
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Tabela nr 8

ZATRUDNIENIE BEZROBOTNYCH W RAMACH PRAC INTERWENCYJNYCH
Miasto/Grmina liczba Uméw Liczba utworzony§h w ramach
umow stanowisk pracy
Miasto Strzyzow 18 29
Gmina Strzyzow 1 1
Gmina Niebylec 4 13
Gmina Czudec 3 6
Gmina Frysztak 10 18
Gmina Wisniowa 2 3
Inne rejony zatrudnienia bezrobotnych 7 7
OGOLEM 45 77

Utworzone miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych

29

O Miasto Strzyzow

B Gmina Strzyzéw
OGmina Niebylec
OGmina Czudec

@ Gmina Frysztak

13

OGmina Wisniowa

EInne Rejony

3.1.2. ROBOTY PUBLICZNE

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie w 2013r. zawart umowy o organizacj¢ i finansowanie
robdt publicznych dla 32 bezrobotnych. Sposrod osdb konczacych roboty publiczne na

31.12.2013 roku dalsze zatrudnienie znalazto 16 oséb.
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W 2013r. z tytuhu zatrudnienia kazdego bezrobotnego tut. Urzad refundowat pracodawcy

wynagrodzenie do wysokosci 1 600,00 zt i sktadkg na ubezpieczenie spoteczne.

Tabela nr 9

ZATRUDNIENIE BEZROBOTNYCH W RAMACH ROBOT PUBLICZNYCH

Miasto/Gmina liczba uméw Liczba utworzony?h w ramach
umow stanowisk pracy
Miasto Strzyzow 1 8
Gmina Strzyzow 0 0
Gmina Niebylec 2 6
Gmina Czudec 6 6
Gmina Frysztak 1 6
Gmina Wisniowa 5 6
OGOLEM 15 32

Utworzone miejsca pracy w ramach robot publicznych

I @ Miasto Strzyzow

B Gmina Strzyzéw

@ Gmina Niebylec

E OGmina Czudec
: OGmina Frysztak

N R T N I N N
1
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3.1.3. SZKOLENIA I PRZEKWALIFIKOWANIA

Szczegdlna rolg w ramach aktywnego przeciwdziatania bezrobociu odgrywaja szkolenia
0s0b bezrobotnych. Stwarzaja one bezrobotnym mozliwo$¢ przyuczenia do zawodu, zmiany
posiadanych kwalifikacji lub podwyzszenia posiadanych, a tym samym w znacznym stopniu
zwigkszaja szans¢ na podjecie pracy. Nalezy zaznaczy¢, ze osoby bezrobotne moga by¢
kierowane na kursy indywidualne i kursy grupowe. W kursach indywidualnych uczestnicza
bezrobotni, ktdrzy uprawdopodobnia, iz po ukonczeniu szkolenia maja szans¢ na podjgcie
pracy, natomiast kursy grupowe sa inicjowane przez Urzad w oparciu o analizg rynku pracy.
W minionym 2013 roku skierowano na szkolenia badz przekwalifikowania 101 osob (w tym
15 kobiet). W roku 2013 szkolenia ukofczylo 101 osob, sposrod ktorych prace podjgto
57 osob.

Ogotem koszt szkolen - 275 784,50 zi.
Przecigtne szkolenie 1-ej osoby wynosito: 2 730,54 zt.

Efektywnos¢ szkolen wyniosta — 56%.

Tabelanr 10

SZKOLENIA I ICH EFEKTYWNOSC
2012 rok 2013 rok
WYSZCZEGOLNIENIE , Szkolenia | Szkolenia . Procent
Ogodlem . . Ogolem
grupowe | indywidualne
i p) 3 ] 3 6 (52)
Bez:’robot.nl i pOSerlkLUaccy pracy, ktérzy 113 41 60 101 106
ukonczyli szkolenie
W tym kobiety 19 14 1 15 -21,1
Bez.ro.botm 1 poszukujacy pracy, ktorzy 59 21 36 57 34
podijeli pracg
W tym: kobiety 7 6 0 6 -143

3.1.4. STAZE

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie w 2013r. zawart umowy o organizacje
1 finansowanie stazy dla 845 bezrobotnych, oraz dla 5 oséb poszukujacych pracy
niepetnosprawnych ze srodkow PFRON. Sposrdd osob konczacych staz w 2013 roku dalsze
zatrudnienie znalazto 396 osob. W trakcie realizacji uméw o organizacjeg i finansowanie stazy

dokonywano biezacych kontroli zaktaddw.
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Zatrudnienie w ramach stazu w rejonie ksztattowato si¢ nastepujaco :

Tabelanr 11

STAZE
Miasto/Gmina Liczba utworzony(':h w ramach
uméw stanowisk pracy

Miasto 1 Gmina Strzyzow 349
Gmina Niebylec 03
Gmina Czudec 108
Gmina Frysztak 106
Gmina Wisniowa 31
Inne rejony zatrudnienia bezrobotnych 138

OGOLEM 850

Liczba utworzonych miejsc pracy
w ramach stazu z podzialem na gminy O Mliasto i Gmina
Strzyzéw
B Gmina Niebylec
O Gmina Czudec
B Gmina Frysztak

0 Gmina Wisniowa

OInne Rejony

3.1.5. JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ (DOTACJE)

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie udzielit w 2013 roku 105 dotacji dla osob

bezrobotnych na uruchomienie dziatalnosci gospodarcze;j.
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3.1.6. REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO

Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza, ktéry zatrudni skierowana osobg
bezrobotna moze zwroci¢ si¢ do Urzedu z wnioskiem o refundacj¢ kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy do wysokosci 600% przecigtnego wynagrodzenia. W 2013r.
podpisano z pracodawcami 21 umoéw na 24 stanowiska pracy o refundacje wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

3.1.7. WYPOSAZENIE STANOWISKA PRACY DLA OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH ZE SRODKOW PFRON

W 2013r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie spisal 3 umowy dot. wyposazenia
stanowiska pracy dla osob niepetnosprawnych ze srodkéw PFRON na kwotg 125 000,00 z1.

W ramach tych umow 3 osoby niepetnosprawne zostaty zatrudnione.

3.1.8. PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie w 2013r. zawart 2 porozumienia o organizacje
1 finansowanie prac spolecznie uzytecznych dla bezrobotnych z ktérych skorzystatlo 40

bezrobotnych.

3.2. INNE DZIALANIA SLUZACE AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
BEZROBOTNYCH

Innymi dziataniami stuzacymi aktywizacji zawodowej bezrobotnych, ktére owocuja
dobrymi efektami i ciesza si¢ ze strony bezrobotnych coraz wigkszym zaufaniem i uznaniem
jest indywidualne i grupowe poradnictwo zawodowe.

W 2013 roku szczegodlny nacisk potozono na udzielanie profesjonalnej pomocy ze strony

doradcoéw zawodowych osobom dlugotrwale bezrobotnym i poszukujacym pracy, ktoére maja
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problemy z wyborem kierunku szkolenia lub przekwalifikowania, ponownym wej$ciem na
rynek pracy czy okresleniem swej Sciezki zawodowe;.

W ramach uslug poradnictwa zawodowego w 2013 roku przeprowadzono 1656
rozm6éw doradczych z czego 528 bylo rozmowami wstgpnymi. Rozpoczgto 1348
indywidualnych porad zawodowych. Udzielono roéwniez 4 indywidualnych informacji
zawodowych.

Przeprowadzono 8 grupowych porad zawodowych dla 100 uczestnikow, a takze 11
grupowych informacji zawodowych dla 190 uczestnikow.

W roku 2013 z pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy $wiadczonej przez Klub
Pracy skorzystato 65 osob:

e zajecia aktywizujace: 54 osoby ( w tym 7 osoby podjeto zatrudnienie po ukonczeniu
zaje¢ aktywizacyjnych),
e dostegp do informacji i elektronicznych baz danych: 11 oséb ( w tym 2 osoby podjeto

zatrudnienie do 3 miesigcy po korzystaniu z formy pomocy).

4.POZIOM I STRUKTURA WYDATKOW Z FUNDUSZU
PRACY I EFS

Tabela nr 12

Fakultatywne:
Wvszeze oélnienie Razem zadanie | Wykonanie Wykonanie
v () () (% 3:2)
1 2 3 5

Rozwdj systemu informatycznego 170 000,00 147 965,00 87,04
Klub Pracy 6 000,00 1211,81 20,20
Opfaty, prowizje bankowe 1

pocztowe 100 000,00 59 343,96 59,34
Pozostale wydatki limitowanie 71 500,00 7 770,03 10,87
Wydatki mwestycyjne (wlasne) 36 800,00 18 450,00 50,14
Dodatki do wynagrodzen 50 000,00 17 665,99 35,33
Szkolenia pracownikow 70 000,00 33571,36 47,96
OGOLEM 504 300,00 285 978,15 56,71
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Tabelanr 13

Aktywne Formy:
Udzial procentowy Procent
. | poszczegdlnych | wydatkowanych
e e Przyznany |Wykorzystanie , .
Wyszczegolnienie limit (2) limitu (z3) form w srodkow w
wykorzystanym stosunku do
limicie (%) limitu ( % 3:2)
1 2 3 4 5
Szkolenia ( w tym studia
podyplomowe) 330 000,00 323 374,57 6,99 97,99
Prace interwencyjne 401 450,00 397 060,52 8,59 98,91
Roboty publiczne 381 850,00 378 775,09 8,19 99,19
Jednorazowe $rodki na
podjecie dzialalnosci
gospodarczej 333 000,00 332 773,92 7,20 99,93
Doposazenie i
wyposazenie stanowiska 480 000,00 477 000,00 10,32 99,38
Staz 2 644 500,00f 2 606 079,32 56,37 98,55
Prace soplecznie 65 000,00 58 159,20 1,26 89,48
Refundacja skladki 6 000,00 4399,00 0,10 73,32
Badania lekarskie 47 000,00 37 100,50 0,80 78,94
Stypendia za okres nauki 10 000,00 8 630,40 0,19 86,30
OGOLEM 4 698 800,00( 4 623 352,52 100,00 98,39
Tabela nr 14
»Wigcej szans w powiecie strzyzowskim” Poddziatanie 6.1.3.PO KL
Procent
Rodzaj zadania Razem zadanie Wykonanie wydatkowanych
srodkow (% 3:2)
1 2 3 5
Staze 2 567 400,00 2 529 252,67 98,51
Jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej 1 393 500,00 1392 472,69 99,93
OGOLEM 3960 900,00 3921 725,36 99,01
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PROGRAMY Z REZERWY MINISTRA

Tabelanr 15

»art. 49 - bedacych w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy”

Procent
Rodzaj zadania Razem zadanie Wykonanie wydatkowanych
srodkow (% 3:2)
1 2 3 5
Jednorazowe $rodki na podjgcie
dzialalno$ci gospodarczej 100 000,00 100 000,00 100,00
OGOLEM 100 000,00 100 000,00 100,00
Tabela nr 16
,Bezrobotni do 30 roku zycia” 30 minus
Procent
Rodzaj zadania Razem zadanie Wykonanie wydatkowanych
srodkow (% 3:2)
1 2 3 5
Szkolenia 71 980,00 64 600,68 89,75
Prace interwencyjne 90 720,00 88 862,69 97,95
Jednorazowe $rodki na podjgcie
dziatalno$ci gospodarczej 160 000,00 160 000,00 100,00
OGOLEM 322 700,00 313 463,37 97,14

5. AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH

Liczba stanowisk pracy utworzonych w ramach aktywnych form

850
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6. INSTYTUCJONALNA OBSLUGA RYNKU PRACY

Pracownicy codziennie starali si¢ wychodzi¢ naprzeciw potrzebom klientow.
Wykonali ogrom zmudnej pracy zwiazanej z rejestracja bezrobotnych — 5882 o0sob,
wydawaniem zaswiadczen — 11 424 szt., przyjmowaniem wnioskdw 1 potwierdzen faktu
podlegania ubezpieczeniu zdrowotnemu. Przygotowano i wydano 2 963 informacje Pit — 11
o dochodach i zaliczkach. Wydano okoto 12 000 decyzji administracyjnych, od ktoérych
wptyngto 16 odwotan. Wznowiono postepowanie administracyjne w 542 przypadkach
1 orzeczono w trybie. Posrednicy pracy wydali 463 skierowan do pracy, oraz 850 skierowan
na staz. W ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu utworzono tacznie 1188

stanowisk pracy.

7. PODSUMOWANIE

W roku 2013 Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie podejmowal dziatania
zmierzajace do skutecznego ograniczenia bezrobocia w powiecie. Rok 2013 charakteryzowat
si¢ wzrostem bezrobocia (w poréwnaniu z rokiem ubieglym o 3,9%). Mimo to na
strzyzowskim rynku pracy mozna byto zaobserwowaé pozytywne zmiany. W pordéwnaniu
z rokiem ubieglym liczba wolnych miejsc pracy 1 miejsc aktywizacji zawodowej wzrosta
0 8,2%. W 2013r. na aktywne formy wydano o 1 611 tys. zt. wigcej niz w roku 2012.
Wszystkie dziatania miaty na celu jak najbardziej efektywnie wykorzysta¢ srodki jakimi
dysponowal Powiatowy Urzad Pracy w Strzyzowie, nie zaspokoilo to jednak wszystkich

potrzeb lokalnego rynku pracy.

Zrédta: dane statystyczne GUS, dane pozyskane z systemu informatycznego oraz opracowania wiasne.
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