POWIATOWY URZAD PRACY W STRZYZOWIE
38-100 STRZYZOW, UL. DASZYNSKIEGO 2
TEL.: (17)2761074 TEL/FAX (17)2761079
E-MAIL: rzst@praca.gov.pl

WNIOSEK O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ZYCIA

na zasadach okreslonych w przepisie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.)

I DANE WNIOSKODAWCY:
I, IMiginazWISKO .. ..ottt e
2. PESEL: L
3. Adres obecnego miejsca Zami€SZKANIA ........ivtitintitit ittt ittt ettt
4. Adres do KOTESPONAENCIT . .vuuuetittt ettt ettt et e e et et e e e et e e e et e et e e e e e e e e eaeaan
5. NUMET tEETOMU . ...t e e
6. Adres -Mail: ...

7. Numer Konta bankoWeZO .......o.uuiiit i

II. PRZEDMIOT WNIOSKU I UZASADNIENIE ZL.OZENIA WNIOSKU

Zwracam si¢ z wnioskiem o przyznanie bonu na zasiedlenie w kwocie .................ool zt
z przeznaczeniem na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z zamiarem podjgcia przeze mnie poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania:

a) zatrudnienia”
b) innej pracy zarobkowe;j”
¢) dzialalno$ci gospodarczej”*”.

! Uwaga!

1. Srodki finansowe przyznane w ramach bonu na zasiedlenie w 2024 roku nie moga przekraczaé 12000,00 zt.

2. Pod pojeciem ,,innej pracy zarobkowej” nalezy rozumie¢ wykonywanie pracy lub §wiadczenie ustug na podstawie
umow cywilnoprawnych albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kotek rolniczych
lub spotdzielni ustug rolniczych.

3. Whniosek jest wazny 30 dni od dnia jego rozpatrzenia przez Komisj¢ ds. rozpatrywania wnioskow dotyczacych
zorganizowania miejsc pracy w ramach aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu oraz szkolen bezrobotnych.

* niepotrzebne skresli¢
** jesli wnioskodawca zamierza podjqé dzialalnos¢ gospodarczq dotgcza niezwlocznie po rozpoczeciu dziatalnosci formularz informacji
przedstawianych przy ubieganiu si¢ o pomoc de minimis
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1  Miejscowos$¢, w ktorej zamieszkam w zwigzku z podjeciem zatrudnienia'/innej pracy
zarobkowej*/dziatalnosci gospodarczej* po otrzymaniu bonu na zasiedlenie (tylko teren Polski):

2 Miejscowos¢, w ktorej podejmeg zatrudnienie*/inng pracg zarobkowa*/dziatalno$¢ gospodarcza* po
otrzymaniu bonu na zasiedlenie: ............coiiiiiiiiii e

3 Odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam po
otrzymaniu bonu na zasiedlenie, o ktérej mowa w pkt 1 wynosi (nalezy podaé w kilometrach):

4 Czas dojazdu $rodkami transportu zbiorowego do miejscowosci, o ktorej mowa w pkt 1 od
dotychczasowego miejsca zamieszkania i z powrotem wynosi tacznie (nalezy podac czas w godzinach):

(data i czytelny podpis bezrobotnego)

* niepotrzebne skresli¢

Dane dotyczace potencjalnego pracodawcy i przyszlego stanowiska pracy (nalezy uzupetni¢ w
przypadku dysponowania takimi informacjami):

1. Pelna nazwa pracodawcy:

R Y1 10} 4 1] <o
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I11. ZABEZPIECZENIE EWENTUALNYCH ROSZCZEN Z TYTULU PRZYZNANIA
BONU NA ZASIEDLENIE

Zawarcie umowy w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie oraz wyplata srodkow jest uzalezniona od
przedstawienia przez wnioskodawce zabezpieczenia wykonania warunkéw umowy w formie porgczenia
cywilnego. Porgczyciel powinien spetnia¢ nast¢pujgce warunki:

1) By¢ osobg pelnoletnig, do 65 roku zycia;

2) By¢ zatrudnionym jeszcze na co najmniej 12 miesigcy i nie znajdowac si¢ w okresie wypowiedzenia;
3) Nie by¢ wspotmatzonkiem wnioskodawcy;

4) Osiagga¢ miesieczny dochod przez okres 3 miesigcy poprzedzajacych udzielenie porgczenia, po
pomniejszeniu 0 wysokos¢ miesigcznej sptaty zadluzenia, w wysokosci co najmniej 4500 zt brutto /m-c.;
5) Nie posiada¢ zobowigzan z tytutu prawomocnych orzeczen sgdowych.

Zabezpieczeniem wywigzania si¢ z obowigzku zwrotu $rodkow otrzymanych przeze mnie w ramach
bonu na zasiedlenie w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania warunkow umowy
w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie bedzie poreczenie cywilne?

PN Pan: .ottt

(data i czytelny podpis bezrobotnego)
2UWAGA!

Poreczyciel (wraz ze wspolmalzonkiem) stawia sie w Urzedzie osobiscie, w celu uzupelnienia
i podpisania dokumentu.

Po pozytywnym rozpatrzeniu niniejszego wniosku a przed podpisaniem umowy nalezy przedlozyé¢ w
Powiatowym Urzedzie Pracy wypelnione i podpisane ,,O$wiadczenie Poreczyciela” wraz z ,,Klauzula
Informacyjnga”, ktore mozna wydrukowac ze strony Urzedu lub otrzymaé w Urzedzie Pracy.

Iv. OSWIADCZENIA WNIOSKODAWCY
Oswiadczam, ze:

1. Znana jest mi tresé¢ i spelniam warunki okreslone w art. 33 ust. 2¢ pkt 1 1 2 oraz w art. 66n ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 735 ze zm.).

2. Informuje, ze zapoznatem/am si¢ z ,,Regulaminem Przyznawania i realizacji bonow na zasiedlenie dla
bezrobotnych do 30 roku Zycia”.

3. Zobowiazuje¢ si¢ do informowania Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie o wszelkich
okolicznosciach majacych wpltyw na posiadanie przeze mnie statusu osoby bezrobotnej i spetnianie
warunkoéw do otrzymania bonu na zasiedlenie, jakie zaistnialy lub zaistniejg do dnia zawarcia umowy
0 przyznanie bonu na zasiedlenie.

4. Odleglosé¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszkam w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80
km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami
transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

3
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5. Zobowiazuje si¢ do udokumentowania Powiatowemu Urzedowi Pracy w Strzyzowie w terminie do 8
miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie speiniania przez okres co najmniej 6 miesigcznych
nastepujacych warunkow lacznie:

- pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

- osiagania wynagrodzenia lub przychodu w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za
prace brutto miesiecznie,

- podlegania ubezpieczeniom spotecznym,

- zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub podjeciem dziatalno$ci
gospodarczej w miejscowosci odleglej co najmniej 80 km od miejsca dotychczasowego zamieszkania lub
podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej w miejscowosci, do ktorej
czas dojazdu i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami transportu zbiorowego
przekracza tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

6. Przyjmuje do wiadomosci, iz wniosek zostanie rozpatrzony negatywnie, jezeli sam wniosek lub
przedtozone w zalaczeniu dokumenty sa niekompletne, nieprawidtowe, lub zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze zawieraja nierzetelne o$§wiadczenia dotyczace okolicznosci o istotnym znaczeniu dla
uzyskania wnioskowanej pomocy finansowej badz sg niezgodne ze stanem faktycznym lub prawnym.

Wiarygodno$¢ informacji podanych we wniosku i w zatgczonych do niego dokumentach potwierdzam
wiasnorecznym podpisem.

(data i czytelny podpis bezrobotnego)
* - niepotrzebne skresli¢

V. DODATKOWE INFORMACJE I POUCZENIA

1. Bon na zasiedlenie moze by¢ przyznany w zwigzku z zamiarem podjecia przez bezrobotnego do 30 roku
zycia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego
zamieszkania.

2. Bon na zasiedlenie moze by¢ przyznany jedynie osobom bezrobotnym do 30 roku zycia.

3. Wnioskodawca starajacy si¢ o przyznanie bonu na zasiedlenie powinien figurowaé w ewidencji 0sob
bezrobotnych Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie.

4. Utrata statusu osoby bezrobotnej przed otrzymaniem bonu na zasiedlenie tj. przed zawarciem umowy
skutkuje brakiem mozliwos$ci jego przyznania.

5. Wysokos$¢ przyznanych $rodkéw w ramach bonu na zasiedlenie jest ostatecznie okreslona w umowie
zawieranej pomigdzy Starostg a bezrobotnym do 30 roku zycia, przy czym w 2024 roku nie moze ona wynosic¢
wiecej niz 12000,00 zt.

6. Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie powinny by¢ przeznaczone na pokrycie kosztow
zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;.
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7. Osoba bezrobotna ubiegajaca si¢ o przyznanie bonu na zasiedlenie jest obowigzana do przedstawienia

zabezpieczenia zwrotu $rodkow otrzymanych w ramach bonu na zasiedlenie w razie niewywigzania si¢ z

umowy zawartej ze Starostg.

8. Osoba bezrobotna po otrzymaniu bonu zobowigzana jest w terminie:

a)

b)

d)

do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzgdu Pracy w
Strzyzowie dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej, a w przypadku oséb prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza nalezy dostarczyé
zaswiadczenie o wpisie do CEIDG oraz druk zgloszenia do ubezpieczenia spotecznego z dowodem
optacenia sktadek.

do 30 dni od otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do Powiatowego Urzgdu Pracy pisemne
o$wiadczenie o aktualnym miejscu zamieszkania i aktualnym adresie do korespondencji.

do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania
wykonywania dzialalno$ci gospodarczej i do 7 dni od dnia podjecia nowego zatrudnienia, innej
pracy zarobkowej lub dziatalnoéci gospodarczej, przedstawi¢ Powiatowemu Urzgdowi Pracy w
Strzyzowie o$wiadczenia o utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej i o podjeciu nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub dziatalno$ci gospodarczej oraz pisemne o$wiadczenia o spelnianiu warunku dotyczacego
wymaganej przepisem art. 66n ust.1 pkt 2 odlegtosci wynoszacej co najmniej 80 km od miejsca
dotychczasowego zamieszkania do nowej miejscowosci zamieszkania w zwigzku z podjeciem
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub podjeciem dziatalnosci gospodarczej lub o spetnianiu
warunku czasu dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania
srodkami transportu zbiorowego przekraczajacego tacznie co najmniej 3 godziny dziennie.

do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentowac spetienie nastepujacych
warunkow tacznie przez okres co najmniej 6 miesigcy:

- pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

- osiggania w tym czasie wynagrodzenia lub przychodu w wysoko$ci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesigcznie,

- podlegania w tym czasie ubezpieczeniom spotecznym,

- zamieszkania w tym czasie w zwiazku z podjetym zatrudnieniem, inng pracg zarobkowa lub
dziatalno$cig gospodarcza w miejscowosci odlegltej co najmniej 80 km od dotychczasowego miegjsca
zamieszkania lub zamieszkania w tym czasie w zwiazku z podjetym zatrudnieniem, inng praca
zarobkowa lub dziatalno$cig gospodarcza w miejscowosci, do ktorej czas dojazdu i powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co
najmniej 3 godziny dziennie.

do 7 dni od dnia zajscia wszelkich okoliczno$ci, majgcych wplyw na realizacje uprawnien
i obowigzkow wynikajacych z otrzymania bonu na zasiedlenie, pisemnie informowaé Powiatowy
Urzad Pracy w Strzyzowie o zajsciu tych okolicznosci.

9. Srodki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie podlegaja zwrotowi w terminie 30 dni od dnia doreczenia

wezwania Starosty:

a)

w catosci w przypadku niedostarczenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Strzyzowie dokumentdéw
1 oswiadczen zwiazanych z podjeciem lub utrata/zaprzestaniem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej
lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub niedotrzymaniem innych warunkow umowy, na
podstawie ktorej zostaty przyznane srodki w ramach bonu na zasiedlenie
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b) proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania w zatrudnieniu, wykonywania innej
pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, jezeli ten okres wynosi mniej niz 6
miesigcy na przestrzeni 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie

10. W przypadku otrzymania przez wnioskodawce bonu na zasiedlenie pomimo zaistnienia okolicznosci
powodujacych utrate przez niego statusu osoby bezrobotnej przed dniem zawarcia umowy ze Starosta,
wnioskodawca, ktory otrzymat srodki w ramach bonu na zasiedlenie jest zobowigzany do ich zwrotu w cato$ci.

11. Jesli wnioskodawca zamierza podja¢ dzialalno$¢ gospodarczg to powinien niezwlocznie po rozpoczeciu
dziatalnosci gospodarczej przedstawi¢ Powiatowemu Urzedowi Pracy w Strzyzowie o$wiadczenie
0 otrzymaniu/nieotrzymaniu pomocy de minimis oraz formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu
si¢ 0 pomoc de minimis.

12. Jestem $wiadomy/$Swiadoma odpowiedzialnosci karnej, o ktorej mowa w art. 297 § 1 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. Kodeksu Karnego - ,, Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od banku lub jednostki
organizacyjnej prowadzqcej podobng dziatalnos¢ gospodarczq na podstawie ustawy albo od organu lub
instytucji dysponujgcych srodkami publicznymi — kredytu, pozyczki pienieznej, poreczenia, gwarancji,
akredytywy, dotacji, subwencji, potwierdzenia przez bank zobowigzania wynikajgcego z poregczenia lub z
gwarancji lub podobnego swiadczenia pienigznego na okreslony cel gospodarczy, instrumentu platniczego lub
zamowienia publicznego, przedklada podrobiony, przerobiony, poswiadczajqgcy nieprawde albo nierzetelny
dokument albo nierzetelne, pisemne oswiadczenie dotyczqce okolicznosci o istotnym znaczeniu dla uzyskania
wymienionego wsparcia finansowego, instrumentu ptatniczego lub zamowienia, podlega karze pozbawienia
wolnosci od 3 miesiecy do lat 5.

Zapoznatem si¢ z trescig informacji i pouczen, co stwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

(data i czytelny podpis bezrobotnego)

UWAGA!
Zalaczniki do zlozenia wraz z wnioskiem:

Zal. 1 — Oswiadczenie osoby bezrobotnej o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarczej (zatacznik nalezy
wypehié¢ w przypadku zobowigzania do rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej);
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VI. ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY W STRZYZOWIE:

OCENA DOKONANA PRZEZ DORADCE KLIENTA:

1. Imig i nazwisko WniosKodawey: .......coviriiiiiiiii e
2. Data urodzZenia: ......ooeeiniie i
3. Data rejestracji w PUP jako osoba bezrobotna: ...............coovviiiiiiiiiiininnnn...
4. Czy wnioskujacy jest bezrobotnym do 30 roku zycia: [0 TAK [ NIE

5. Czy bezrobotny moze skorzysta¢ z bonu w ramach projektu EFS PLUS:

[l TAK [J NIE
Czy bezrobotny moze skorzysta¢ z bonu w ramach Funduszu Pracy:
[l TAK [J NIE
6. Czy w IPD zaplanowano wnioskujagcemu bezrobotnemu wsparcie w zakresie bonu na
zasiedlenie? [0 TAK [ NIE
7. Dodatkowe uwagi oraz opinia doradcy klienta:

(data) (piecze;c’ i podpis doradcy klienta)



