
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
Powiat sieradzki 

INFORMACJA SYGNALNA 
II PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni

Operatorzy urządzeń do obróbki powierzchniowej metali i nakładania powłok

Archiwiści i muzealnicy

Programiści aplikacji

Operatorzy sieci i systemów komputerowych

Średni personel w zakresie działalności artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 
niesklasyfikowany

zawód deficytowy

Inżynierowie elektrycy

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

Agenci i administratorzy nieruchomości

Inżynierowie budownictwa

Wydawcy posiłków

Robotnicy wykonujący proste prace polowe

Kierownicy w gastronomii

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Asystenci nauczycieli

Magazynierzy i pokrewni

Przedstawiciele handlowi

Dziennikarze

Technicy weterynarii

Monterzy izolacji

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Zaopatrzeniowcy

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie elektronicy

Mechanicy precyzyjni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Nauczyciele gimnazjów i szkół ponadgimnazjalnych (z wyjątkiem nauczycieli kształcenia 
zawodowego)

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Gospodarze budynków

Opiekunowie dziecięcy

Zamiatacze i pokrewni

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Pracownicy do spraw rachunkowości i księgowości

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Technicy technologii żywności

Monterzy i serwisanci urządzeń elektronicznych

Policjanci

Pomocniczy personel medyczny

Jubilerzy, złotnicy i pokrewni

Architekci krajobrazu

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach



*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


