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ANKIETA
 BADAJĄCA POTRZEBY SZKOLENIOWE PRACODAWCÓW

Szanowni Państwo!
Powiatowy Urząd Pracy w Opolu Lubelskim  zaprasza do udziału w badaniu, którego celem jest określenie zapotrzebowania na szkolenia, organizowane przez tutejszy urząd. Zebrane informacje pozwolą dostosować plan szkoleń na 2025 roku do preferencji pracodawców oraz podnieść efektywność organizowanych szkoleń.
Zapewniamy poufność ankiety. Zawarte w niej informacje posłużą wyłącznie dla celów informacyjnych 
i nie zostaną udostępnione podmiotom zewnętrznym.

1. Nazwa pracodawcy wraz z adresem: 
…………………………………………………………………………………………………………….....……………………………………………………………………………………………………………….
2. Osoba do kontaktu: ……………………………………………………………………………………………………….……...
telefon: ..……………………………………..… e-mail: ………………………….……………………..
3. Rodzaj prowadzonej działalności (branża): ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
4. Proszę o wskazanie zapotrzebowania na kwalifikacje/szkolenia występujące w Pana/i firmie:
………………………………………………………………………………………………………..……....…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…………..….…………………………………………………………………………………………...……………...………………………………………………………………………………………….…………………...
	……………………………………….
 	           (miejscowość, data)				
			
Dziękujemy za wypełnienie ankiety
Wypełnioną ankietę należy przesłać do dnia 20.12.2024 r. na adres urzędu, na adres e-mail: edyta.osuch@opolelubelskie.praca.gov.pl lub złożyć w siedzibie urzędu. Ankieta jest do pobrania na stronie urzędu pod adresem www.pupopolelubeskie.pl, w zakładce „Dokumenty do pobrania”-„Szkolenia”).
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