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URZAD PRACY l

Zatgcznik do Zarzgdzenia nr 21/2025r.
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lipnie

z dnia 05.06.2025r.

Zasady zwrotu kosztéw przejazdu przez Powiatowy Urzad Pracy w Lipnie

Rozdziat |
Postanowienia ogéine

Podstawa prawna:
art. 206 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

§1

Definicje:
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1. Urzedzie — nalezy przez to rozumieé Powiatowy Urzad Pracy w Lipnie.

2. Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia.

3. Staroscie — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lipnie, ktéry
dziata z upowaznienia Starosty Lipnowskiego.

4. Bezrobotnym — oznacza to osobe spetniajgca przestanki art. 2 ust. 1 ustawy.

S. Poszukujgcym pracy — oznacza to osobe , o ktérej mowa w art. 1 ust. 3, ktéra ukonczyta
18 lat i poszukuje zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub innej formy pomocy,
zarejestrowang w PUP.

6. Osobie uprawnionej — oznacza to osobe uprawniong do zwrotu kosztéw przejazdu na
podstawie art. 206 ust. 1 ustawy.

7. Zatrudnieniu — oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy.
8. Zatrudnienie niesubsydiowane- j. zatrudnienie bez wsparcia finansowego PUP w Lipnie.

9. Innej pracy zarobkowej — oznacza to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na
podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy
o dziefo lub umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej stosuje sie odpowiednio przepisy o zleceniu,
albo umowy o pomocy przy zbiorach, lub w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni
produkceyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.

10. Minimalnym wynagrodzeniu za prace — oznacza to kwote minimainego wynagrodzenia
za prace pracownikéw przystugujgca za prace w petnym miesiecznym wymiarze czasu pracy
ogtaszang na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu
za prace.

11. Stazu - oznacza to nabywanie przez bezrobotnego wiedzy i umiejetnosci
przez wykonanie zadan w migjscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.

12. Szkoleniu — oznacza to pozaszkolne zajecia majgce na celu nabycie wiedzy
I umiejetnosci, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania pracy.



13. Okres rozliczeniowy — oznacza czas od dnia rozpoczegcia zatrudnienia [ub innej pracy
zarobkowej, odbywania u pracodawcy stazu, uczestnictwa w szkoleniu do ostatniego dnia
danego wsparcia, zgodnie z listg obecnosci.

14. Miesieczny okres rozliczeniowy — to okres od pierwszego do ostatniego dnia miesigca
odbywania danego wsparcia zgodnie z listg obecnosci.

§2

1. Starosta moze na podstawie umowy finansowa¢ z Funduszu Pracy przez okres do 12
miesiecy koszty przejazdu w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
udziatu w formie pomocy ( staz, szkolenie), gdy spetnia tacznie nastepujgce warunki:

1) podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub udziat w formie pomocy ( staz, szkolenie)
nastapity na podstawie:

a) skierowania lub informacji z PUP,
b) umowy ze starostg,
c) skierowania agencji zatrudnienia w przypadku okreslonym w art. 197 ustawy.

2) uzyskiwane wynagrodzenie lub inny przychéd nie przekracza 200% minimalnego
wynagrodzenia za prace.

2. Podstawg przyznania finansowania kosztéw przejazdu jest zawarcie umowy o zwrot
kosztéw przejazdu pomiedzy Starostg a bezrobotnym na podstawie ztozonego wniosku.

3. Starosta moze zwrdcié bezrobotnemu lub poszukujgcemu pracy koszt przejazdu na badania
lekarskie lub psychologiczne i powrotu do miejsca zamieszkania, jezeli na badania te zostat
on skierowany przez staroste i dojezdza do tych miejsc.

4. Finansowanie kosztéw przejazdu moze by¢ przyznany na przejazd formy pomocy  (na
staz, szkolenie) odbywajgcy sie poza miejscem zamieszkania $rodkami komunikacii
publicznej, wiasnym lub uzyczonym srodkiem transportu.

5. Nie ma mozliwosci ubiegania sie o zwrot kosztéw dojazdu na terenie jednej miejscowosci
wiasnym lub uzyczonym $rodkiem transportu.

6. Liczba 0s6b objeta wsparciem i zwrotem kosztéw przejazdu, uzalezniona jest od wysokosci
posiadanych érodkéw na aktywizacje oséb w danym roku budzetowym.
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Rozdziat i
Wymagane dokumenty i finansowanie kosztéw przejazdu

§3

1.Podstawg przyznania zwrotu kosztéw przejazdu jest ztozenie Wniosku o przyznanie zwrotu
kosztéw przejazdu (wzér stanowi zafgczniki nr 1a i 1b), wraz z wymaganymi zatgcznikami.
Zwrot kosztéw przystuguje za okres odbywania u pracodawcy stazu, podjecia zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej, przejazdu na badania lekarskie, szkolenia

2. O sposobie rozpatrzenia wniosku urzad informuje wnioskodawce na pi$mie niezwtocznie,
jednak nie pézniej niz 30 dni od daty ztozenia kompletnego wniosku.

3. Urzad dokonuje refundacji na podstawie zawartej umowy z osobg bezrobotng lub
poszukujgcg pracy. Refundacja przystuguje od dnia zawarcia umowy.

4. Zwrot kosztéw przejazdu moze by¢ przyznany w zwigzku z kosztami poniesionymi na:

a) przejazd srodkiem transportu publicznego ( PKS,PZTP, PKP, komunikacja miejska);

b) przejazd wiasnym, ewentualnie uzyczonym $rodkiem transportu dokonywanym tylko
w sytuacji braku srodkéw komunikacji publicznej na danym odcinku trasy lub braku
potgczenia $rodkami komunikacji publicznej w godzinach umozliwiajgcych rozpoczecie
oraz zakonczenie pracy, stazu do wysokosci ceny biletu miesiecznego a w przypadku
szkolen do wysokosci ceny biletu jednorazowego na okreslonej trasie przejazdu
potwierdzonego zaswiadczeniem przez przewoznika transportu publicznego.

Aby otrzymaé zwrot kosztéw przejazdu wnioskodawca zobowigzany jest do sktadania

comiesigcznego rozliczenia faktycznie poniesionych kosztéw przejazdu (dot. stazu, podjecia

zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej i po zakoriczeniu szkolenia ) stanowigcego zatgcznik
nr 2 do niniejszych zasad wraz z zatgcznikami tj.:

1) imienny bilet miesigczny na trasie pomiedzy miejscem zamieszkania, a miejscowosciag, do
ktorej bezrobotny/ wnioskodawca dojezdza, zawierajgcymi czytelnie oznaczong date, frase
przejazdu i cene;

2) kserokopia listy obecnosci za rozliczany miesigc, potwierdzong przez pracodawcs;

3) kserokopia dokumentu stwierdzajacego wysoko$é otrzymanego wynagrodzenia lub
przychodu (brutto)

4) jednorazowy bilety z okresu szkolenia na trasie pomiedzy miejscem zamieszkania a
miejscem szkolenia
Do rozliczenia kosztéw dojazdu wymagane sg bilety lub za$wiadczenie o cenie biletu,
ztozone wraz z wnioskiem.

5. Wnioskodawca niezwtocznie tj. w ciggu 7 dni poinformuje Urzad o zaistniatych zmianach
majgcych wptyw na prawo do przyznania zwrotu kosztéw w tym m.in.: o utracie prawa jazdy,
zmianie pojazdu wtasnego lub uzyczonego itp.

6. Whioskodawca zobowigzany jest do systematycznego sktadania Rozliczen ( zatgcznik nr 2)
(W przypadku zwrotu kosztdw przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca
odbywania: stazu, zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, po zakoriczonym szkoleniu).

7. Refundacja kosztéw przejazdu na : staz, szkolenie, badania lekarskie lub psychologiczne,
do pracodawcy zgtaszajgcego oferte pracy dokonywana jest w formie przelewu na wskazany
rachunek bankowy.

8. Zwrot kosztéw przejazdu przystuguje wytgcznie za dni uczestnictwa w danej formie
wsparcia, zgodnie z listg obecnosci.( wyjatek w przypadku imiennego biletu miesiecznego).



9. Zwrot kosztow przejazdu nie przystuguje osobie dowozonej prywatnym $rodkiem transportu
jako pasazer.

10. Urzagd moze odméwi¢ dokonania zwrotu kosztéw przejazdu w przypadku:
a) niespeinienia przez osobe ubiegajaca si¢ o dokonanie zwrotu kosztéw warunkéw
okreslonych w niniejszym regulaminie;
b) niewtasciwego udokumentowania poniesionych kosztow.
11. W przypadku pozytywnej decyzji Dyrektora PUP zostanie podpisana umowa o
finansowanie kosztéw przejazdu.
12. Wszystkie zmiany i uzupetienia warunkéw umowy mogg by¢ dokonane w drodze aneksu
do umowy i wymagaijg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
13. Rozwigzanie umowy z przyczyn, lezagcych po stronie osoby bezrobotnej powoduje
obowigzek zwrotu wyptaconych kosztéw przejazdu, chyba ze powodem tego przerwania byto
podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej na
okres nie krétszy niz miesigc.

Rozdziat ill

Ustalenie wysokosci przystugujacego zwrotu kosztéw przejazdu na szkolenie,
staz, na badania lekarskie lub psychologiczne.

§4

1. Wysoko$é zwrotu kosztéw przejazdu srodkami komunikacji zbiorowej wynosi do 100%
poniesionych kosztéw. Do kwoty tej zalicza si¢ réwniez dni wolne od pracy objgte
biletami miesiecznymi.

2. Bilety nieczytelne lub opatrzone datg niezgodng z datg na liscie obecnosci nie bedg
podlegaé refundacji.

3. Wysoko$¢ zwrotu kosztow przejazdu wiasnym lub uzyczonym srodkiem transportu nie
moze przekracza¢ wysoko$ci ceny biletu jednorazowego lub miesigcznego na
okreslonej przez wnioskodawce trasie przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do
miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, stazu, szkolenia, badan lekarskich lub
psychologicznych. Kwota finasowania bedzie wyliczana wedtug ponizszej zasady:

100% ceny biletu miesiecznego : 30 x liczba dni przystugiwania Swiadczenia
Rozdziat IV

Postanowienia koncowe

§5

1. Wszystkie sytuacje odbiegajgce od zapiséw zawartych w niniejszych zasadach bedg
rozpatrywane indywidualnie przez Dyrektora Urzedu dziatajgcego z upowaznienia
Starosty na pisemny wniosek Wnioskodawcy wraz z wyjasnieniem i uzasadnieniem.

2. Ziozenie wniosku o przyznanie zwrotu kosztéw przejazdu nie jest rownoznaczne z
przyznaniem zwrotu kosztéw przejazdu.

3. Rozstrzygniecia dotyczgce sposobu rozpatrzenia ztozonego wniosku sg ostateczne i
nie podlegajg procedurom odwotawczym.

4. Niniejsze zasady wchodzg w zycie z dniem 01.06.2025r. | maja zastosowanie do
spraw wszczetych od tego dnia.

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1a — Whiosek o zwrot kosztéw przejazdu ( forma pomocy staz)

Zafgcznik nr 1b — Whiosek o zwrot koszéw przejazdu z miejsca zamieszkania i powrotu do
migjsca odbywania szkolenia

Zatgcznik nr 2 — Rozliczenie faktycznie poniesionych kosztow przejazdu
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