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LISTA ZAWODOW I SPECJALNOSCI,
NA KTORE ISTNIEJE ZAPOTRZEBOWANIE
NA LOKALNYM RYNKU PRACY
POWIATU GOROWSKIEGO

GORA, 2015 ROK



Ponizsza lista zawodow i specjalnoSci, na ktore istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku

pracy zostala opracowana zgodnie z wytycznymi

zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014r., poz. 667) z wykorzystaniem mi¢dzy

innymi:

1) wynikow analizy ofert pracy i informacji o wolnych miejscach pracy zglaszanych przez
pracodawcow do Powiatowego Urzedu pracy w Gorze w okresie od 01.01.2014r. do
31.12.2014r. oraz zamieszczanych w prasie i Internecie,

2) wynikow analizy rynku pracy i badan popytu na pracg, w tym Rankingu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych w powiecie gorowskim w I potroczu 2014r. oraz Rankingu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych w wojewddztwie dolnoslaskim w I potroczu 2014r.

3) skutecznosci i efektywnosci zakonczonych szkolen organizowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Gorze w okresie od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.

4) Sytuacja na Dolnoslagskim Rynku Pracy — badanie zapotrzebowania na zawody, kwalifikacje
1 umiejetnosci — Raport koncowy ,,Obserwatorium Dolnoslaskiego Rynku Pracy i Edukacji”.

Lista zawodow i specjalnosci z uwzglednieniem kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych, na
ktore istnieje zapotrzebowanie na lokalnym rynku pracy (uklad alfabetyczny)

Lp. Nazwa zawodu Kod Opis kwalifikacji i umiejetnos$ci
i specjalnosci zawodu na podstawie Klasyfikacji zawodow i specjalnosci MPiPS
Synteza Zadania zawodowe
1. | Elektromechanicy i 7412 Elektromechanicy i Zadania wykonywane przez

elektromonterzy

elektromonterzy montuja,
dostosowuja, instalujg 1
naprawiaja maszyny
elektryczne oraz inny
sprzet 1 urzadzenia
elektryczne w budynkach,
fabrykach, warsztatach i
innych obiektach.

elektromechanikéw i
elektromonteréw zazwyczaj
obejmuja: montaz,
dostosowanie i naprawe
réznych urzadzen i maszyn
elektrycznych, silnikow,
generatorow, tablic
rozdzielczych i urzadzen
kontrolnych, instrumentow
lub czesci elektrycznych
wind i pokrewnych;
montaz, dostosowanie i
naprawe czesci
elektrycznych urzadzen
domowych, maszyn
przemystowych i innych
urzadzen; kontrolowanie i
testowanie wytworzonych
produktoéw elektrycznych;
instalowanie, badanie,
przylaczanie, odbidr,
konserwacje i modyfikacje
sprzetu elektrycznego,
okablowania oraz
systemow kontrolnych;
projektowanie, instalacje,
konserwacje, serwis i
naprawy przeno$nikow
elektrycznych i
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hydraulicznych oraz
podnosnikow, dzwigow,
ruchomych ktadek dla
pieszych oraz innych
podnosnikow; podiaczanie
systemow elektrycznych do
zrédta zasilania; wymiane i
napraw¢ wadliwych
elementow; podtaczanie
telekomunikacyjnych
urzadzen zasilajacych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych

pracownikow.
Florysta 343203 BRAK BRAK
Kosmetyczki i 5142 Kosmetyczki i pokrewni Zadania wykonywane przez
pokrewni pracownicy zajmujg si¢ kosmetyczki i pokrewnych

wykonywaniem zabiegow
pielegnacyjnych twarzy i
ciala, stosowaniem
kosmetykow 1
wykonywaniem

makijazu oraz innymi
zabiegami
upickszajacymi, a takze
zajmuja si¢ charakteryzuja
aktoréw lub doradzaja
klientom w zakresie stylu
1 kolorystyki ubierania sie,
makijazu i fryzury

pracownikow zazwyczaj
obejmuja: oczyszczanie
skory twarzy i ciata i
stosowanie kremow,
balsaméw lub produktow
pokrewnych; wykonywanie
masazu twarzy i ciala;
wykonywanie makijazu
klientkom salonow
picknosci lub aktorom i
innym artystom;
wykonywanie
charakteryzacji aktorow;
oczyszczanie,
ksztaltowanie 1 polerowanie
paznokci u rak i stop oraz
leczenie drobnych
dolegliwosci stop, takich
jak: odciski, modzele i
zdeformowania paznokci u
stop; obstugiwanie
klientow bioracych kapiel
pielggnacyjng i
wykonywanie
podstawowego masazu,
usuwanie zbednego
owlosienia ciata za pomoca
wosku, depilacji lub innych
sposobow; doradzaja
klientom w zakresie stylu i
kolorystyki ubierania sig,
makijazu i fryzury;
umawianie si¢ na spotkanie
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i przyjmowanie ptatnosci;
wykonywanie zabiegow z
zachowaniem zasad higieny
1 bezpieczenstwa pracy;
mycie i wyjalawianie
narzedzi oraz
konserwowanie aparatow
zabiegowych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych
pracownikow.

Kierowcy samochodow
ciezarowych

8332

Kierowcy samochodow
cigzarowych prowadzg i
obstuguja samochody
cigzarowe i autocysterny
przeznaczone do
przewozu réznego rodzaju
towarow, cieczy i
materialow ciezkich na
krotkich lub diugich
dystansach.

Zadania wykonywane przez
kierowcow samochodow
cigzarowych zazwyczaj
obejmuja: kierowanie i
obsluge samochodow
ciezarowych z naczepa lub
bez naczepy albo
samochodu wywrotki w
celu przewozu towarow, w
tym cieczy i sypkich
materialow cigzkich;
czuwanie nad
prawidlowym
zaladowaniem,
zamocowaniem i
nakryciem towaru celem
zapobiegniecia jego stratom
i uszkodzeniom oraz
zapewnienia
bezpieczenstwa przejazdu;
okreslanie najdogodniejszej
trasy przejazdu oraz ci¢zaru
tadunku uwzgledniajacego
ograniczenia drogowe na
tej trasie; obserwacje ruchu
drogowego w celu
zapewnienia bezpiecznego
przejazdu; pomoc lub
wykonywanie czynnosci
tadunkowych i
roztadunkowych przy
uzyciu roznych urzadzen
podnoszacych 1
przechylajacych; usuwanie
usterek powstatych w
czasie jazdy,
przeprowadzanie drobnych
prac konserwacyjnych oraz
organizowanie napraw i
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konserwacji glownych;
prowadzenie dokumentacji
jazdy; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.

Kierowcy autobusu i
motorniczowie
tramwajow

Kierowca autobusu

8331

833101
(brak
opisu)

Kierowcy autobuséw i
motorniczowie
tramwajow prowadza i
obstuguja autobusy,
trolejbusy lub tramwaje
do przewozu pasazeroéw.

Zadania wykonywane przez
kierowcow autobusow i
motorniczych tramwajow
zazwyczaj obejmuja:
kierowanie i obstuge
autobusow, trolejbusow lub
autokarow do przewozu
pasazerow na krotkich lub
dtugich dystansach;
kierowanie i obstuge
tramwajow do przewozu
pasazerow; otwieranie i
zamykanie drzwi przed
wejsciem lub po wyjsciu
pasazerow; obsluge sprzetu
utatwiajgcego wchodzenie i
wychodzenie pasazerom
niepelnosprawnym
ruchowo; pomoc
pasazerom w przenoszeniu
bagazy; kontrolowanie
oswietlenia, ogrzewania i
wentylacji w autobusach i
tramwajach; obserwacje
ruchu drogowego w celu
zapewnienia bezpiecznego
przejazdu; pobieranie oplat
za przejazd lub
sprawdzanie biletow
pasazeréw; obstuge sprzetu
telekomunikacyjnego w
celu utrzymywania
kontaktu z

centrum sterowania;
wykonywanie innych
zadan pokrewnych.

Kierowcy operatorzy
wozkow jezdniowych

8344

Kierowcy operatorzy
wozkow jezdniowych
prowadzg i obstuguja
elektryczne i spalinowe
wozki platformowe lub
widlowe przeznaczone do
przewozenia towarow
oraz podnoszenia i
uktadania palet z
towarami w stosy.

Zadania wykonywane przez
kierowcow operatorow
wozkow jezdniowych
zazwyczaj obejmuja:
prowadzenie i1 obstuge
elektrycznych lub
spalinowych wozkow
widlowych
podnosnikowych do
fadowania,
roztadowywania,
przewozenia, podnoszenia i
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uktadania palet z towarami
w stosy lub na potkach
regalow na dworcach
lotniczych, w portach,
magazynach, fabrykach i
innych zaktadach;
prowadzenie i obstuge
elektrycznych lub
spalinowych wozkow
platformowych
stosowanych do poziomego
przemieszczania towarow;
sprawdzanie dziatania i
przygotowywanie wozkow
do pracy, w tym
dotadowywanie
akumulatorow lub
uzupetnianie paliwa;
wykonywanie rutynowych
czynnos$ci konserwacyjnych
wozkow; prowadzenie
rejestrow podejmowanych
dziatan i awarii pojazdow;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

Ksiegowi

3313

Ksiegowi prowadzg pelne
rejestry transakcji
finansowych
przedsigbiorstwa i
sprawdzaja prawidlowos¢
dokumentow i rejestrow
dotyczacych tych
transakcji, odpowiadajac
za rzetelno$¢ danych i
zgodnos¢ z prawem
zawieranych transakcji.

Zadania wykonywane przez
ksiegowych zazwyczaj
obejmuja: prowadzenie
petnych rejestrow
wszystkich transakcji
finansowych
przedsiebiorstwa zgodnie z
glownymi zasadami
ksiggowosci; sprawdzanie
prawidlowosci
dokumentacji i rejestrow
dotyczacych wyplat,
przychodow i innych
transakcji finansowych;
przygotowywanie
okresowych sprawozdan
finansowych 1 raportow;
stosowanie wiedzy i
doswiadczen praktycznych
zwigzanych z zasadami
ksiggowosci do
identyfikowania i
rozwigzywania problemow
powstatych w czasie pracy;
uzywanie standardowych
pakietow oprogramowania
komputerowego do
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wykonywania obliczen
ksiggowych 1 innych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych
pracownikow.

Kasjerzy i sprzedawcy 5230 Kasjerzy i sprzedawcy Zadania wykonywane przez
biletow biletow obstugujg kasy kasjerow i sprzedawcow
fiskalne, skanery optyczne | biletow zazwyczaj
ceny, komputery i inne obejmuja: przyjmowanie i
elementy wyposazenia weryfikacje ptatnosci
stuzace do rejestrowania gotowka, czekiem, kartg
sprzedazy i przyjmowania | kredytowa lub debetowa w
platnosci za zakup sklepach, kasach
towarow 1 ushug lub wstep | biletowych itp.; wydawanie
w takich miejscach jak: reszty i paragonu;
sklepy, restauracje czy wydawanie biletow wstepu
kasy biletowe, a takze na wydarzenia sportowe i
wykonuja czynnosci kulturalne, biletow
zwigzane z komunikacji kolejowej lub
przyjmowaniem i wyplata | miejskiej; obstuge kasy
wartos$ci pienieznych w fiskalnej w celu obliczenia
przedsigbiorstwie. naleznosci klienta lub
naleznej reszty;
skanowanie, wazenie i
rejestrowanie cen towarow;
liczenie i rejestrowanie
otrzymanej lub wyplacone;j
gotowki 1 poréwnywanie
tych sum z
zarejestrowanymi
transakcjami;
przyjmowanie gotowki,
porownywanie jej z
wystawionymi rachunkami,
przygotowanie wptaty do
banku; dokonywanie wptat
1 wyptat gotowki w
przedsigbiorstwie, np. z
tytutu rozliczen z
kontrahentami lub
wynagrodzen.
MaszyniSci silnikow, 8182 Maszynisci silnikow, Zadania wykonywane przez
kotléw parowych i kottow parowych i maszynistow silnikow,
pokrewni pokrewni konserwuja i kottow parowych i
obstluguja silniki 1 kotty pokrewnych pracownikow
Palacz kotléw c.o. 818204 parowe oraz urzadzenia zazwyczaj obejmuja:

gazowych

pomocnicze w celu
zapewnienia zasilania w
pare wodng i energi¢
cieplng obiektow

obsluge, czyszczenie,
smarowanie i
monitorowanie pracy
silnikow 1 kottow parowych
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uslugowych,
przemystowych i
instytucji oraz statkow i
samobieznych pojazdow.

oraz sprzetow
pomocniczych, takich jak:
pompy, kompresory i
klimatyzatory w celu
zaopatrzenia i utrzymania
dostaw pary wodnej i
energii do budynkow,
statkow morskich lub
narzedzi pneumatycznych;
badanie i zapisywanie
odczytow przyrzadow
kontrolno-pomiarowych,
wykrywanie i usuwanie
usterek oraz dokonywanie
drobnych napraw w celu
zapobiezenia awariom
sprzetu lub systemu;
monitorowanie i
sprawdzanie pracy sprzetu
pod katem skutecznego
dziatania i utrzymania
poziomu wody kotlowe;,
srodkoéw chemicznych i
paliwa na wymaganym
poziomie; r¢czne
rozpalanie palenisk
weglowych lub za pomoca
rusztu mechanicznego;
rozpalanie kottow
gazowych lub olejowych
przy uzyciu
automatycznych zasilaczy
gazowych lub pomp
olejowych; uruchamianie i
obstugiwanie urzadzen do
naweglania, sterowanie
ruchem urzadzen
transportowych z centralnej
nastawni naweglania oraz
obstluge i nadzorowanie
urzadzen do transportu
popiotu i zuzla; badanie
jakosci wody kottowej lub
organizacje badania;
regulacj¢ pracy kotta lub
podejmowanie niezbednych
dzialan naprawczych,
takich jak: uzupetnianie
poziomu $rodkow
chemicznych
zapobiegajacych
wystapieniu korozji i
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szkodliwych osadow;
monitorowanie pracy
silnika statku, maszyn i
wskaznikow dziatania
sprzetu, zapisywanie
zmiennych i zglaszanie
odchylen od normy
oficerowi mechanikowi;
obstuge 1 konserwacje
pomp i Zaworow
przetadunkowych;
wykonywanie zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych
pracownikow.

10.

Magazynierzy i
pokrewni

Magazynier

4321

432103

Magazynierzy i pokrewni
prowadza ewidencj¢
gotowych produktéw,
surowcOw 1 materialow
produkcyjnych przyjetych,
zwazonych, wydanych,
wystanych i
zmagazynowanych,
prowadza punkty skupu
Surowcow i
wypozyczalnie towarow
oraz przeprowadzaja
inwentaryzacj¢
magazynowanych
towardéw lub
inwentaryzacj¢ srodkow
gospodarczych
przedsiebiorstwa czy
instytucji.

Zadania wykonywane przez
magazynierow i
pokrewnych pracownikow
zazwyczaj obejmuja:
porzadkowanie i
kontrolowanie przyjetych 1
wysylanych towaréw oraz
prowadzenie wlasciwej
ewidencji; prowadzenie
ewidencji magazynowej,
weryfikowanie wydanych
towarow, szacowanie
potrzeb i sktadanie
zapotrzebowania;
odbieranie, magazynowanie
1 wydawanie narzgdzi,
czgsci zamiennych i1 innego
sprzgtu oraz prowadzenie
wiasciwej ewidencji;
wazenie towarow
przyjmowanych,
wydanych,
wyprodukowanych i
wystanych oraz
prowadzenie ewidenciji;
prowadzenie inwentaryzacji
przedmiotow przyjetych do
magazynu; wykonywanie
czynnosci zwigzanych ze
skupem surowcow rolnych;
wykonywanie czynnosci
zwigzanych z odptatnym
wypozyczaniem réznych
towarow;
ewidencjonowanie i
weryfikowanie stanu
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majatku przedsigbiorstwa
lub instytucji oraz
przeprowadzanie
inwentaryzacji w celu
ustalenia rzeczywistego
stanu Srodkoéw
gospodarczych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

11.

Murarze i pokrewni

Brukarz

7112

711205

Murarze i pokrewni
uktadaja cegly, obrobione
kamienie oraz inne typy
materialu murarskiego w
zaprawie murarskiej w
celu budowy i naprawy
$cian, muréw dziatowych,
konstrukcji tukowych oraz
innych struktur.

Zadania wykonywane przez
murarzy i pokrewnych
pracownikow zazwyczaj
obejmuja: uktadanie
kamienia, cegiet i
prefabrykatow w celu
budowy lub naprawy $cian,
murow dziatowych,
kominkoéw oraz innych
konstrukgji, takich jak:
kominy fabryczne, piece,
konwertery, piece
przemystowe, filary i
wsporniki; ktadzenie cegiet
lub innych materiatow
murarskich w celu budowy
patio, murkow ogrodowych
oraz innych konstrukcji
ozdobnych. wykonywanie z
cegly, wykladzin
kamionkowych, rur i
ksztattek kamionkowych:
kanatoéw $ciekowych,
przepustow, tuneli i studni
rewizyjnych;
przygotowywanie zapraw
murarskich; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.
Do ich zadah moze takze
naleze¢ nadzorowanie
innych pracownikow.

12.

Operator sprze¢tu do
robot ziemnych i
urzadzen pokrewnych

8342

Operatorzy sprz¢tu do
robdt ziemnych i urzadzen
pokrewnych obstuguja
maszyny do kopania,
profilowania,
wyrownywania,
wygtadzania i ubijania
ziemi lub podobnych
materiatow.

Zadania wykonywane przez
operatorow sprzetu do
robot ziemnych i1 urzadzen
pokrewnych zazwyczaj
obejmuja: obstuge i
monitorowanie maszyn
kopiacych do kopania 1
przemieszczania ziemi,
glazow, piasku, zwiru lub
podobnych materialow;
obsluge i monitorowanie
pracy maszyn kopiacych
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kanaty $ciekowe, rowy
odwadniajace, rurociagi
wodne, olejowe, gazowe
lub podobne; obstuge i
monitorowanie pracy
maszyn przeznaczonych do
przemieszczania,
rozdzielania i
wyréwnywania ziemi,
piasku, $niegu i innych
materialow; obstuge i
monitorowanie pracy
sprzetu do usuwania
piasku, zwiru i szlamu z
dna zbiornikéw wodnych;
obstluge i monitorowanie
kafaro6w do wbijania
drewnianych, betonowych
lub stalowych pali w
ziemig; obstuge i
monitorowanie pracy
walcoéw samobieznych do
ubijania 1 wygladzania
warstw réznych materialow
przy budowie drog,
chodnikéw i przy
podobnych pracach;
obstluge i monitorowanie
pracy maszyn do
roz$cielania 1 wygladzania
betonu, preparatow
bitumowych lub smolnych,
stosowanych przy budowie
jezdni, drog lub podobnych
powierzchni;
przeprowadzanie
konserwacji sprzgtu oraz
drobnych napraw jego
zespotow roboczych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

13.

Operatorzy
wolnobieznych maszyn
rolniczych i leSnych

Kierowca ciagnika
rolniczego

8341

834101

Operatorzy
wolnobieznych maszyn
rolniczych i lesnych
prowadza, obstugujg i
monitoruja prace
rozmaitych typow
zmotoryzowanych,
wyspecjalizowanych,
ruchomych maszyn lub
urzadzen stosowanych w
rolnictwie, sadownictwie i

Zadania wykonywane przez
operatoro6w wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych zazwyczaj
obejmujg: kierowanie i
obstuge samobieznych lub
napedzanych ciagnikiem,
wyspecjalizowanych
maszyn rolniczych do
orania, wysiewania,
nawozenia, uprawiania i
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le$nictwie.

zbierania plonow;
kierowanie i obstuge
samobieznych lub
napedzanych ciggnikiem,
wyspecjalizowanych
maszyn lesniczych do
oczyszczania, sadzenia,
zbierania i przenoszenia
drzew lub drewna lub do
wykonywania innych
czynnosci le$niczych;
przygotowywanie i
ustawianie urzadzen przed
rozpoczeciem pracy;
dostosowywanie predkosci
maszyn i ustawienia ich
elementéw roboczych w
trakcie pracy; obstuge
urzadzen do
przytrzymywania,
podnoszenia i §cinania
drzew; obstuge
wyposazenia do
podnoszenia, kotysania,
wykorzeniania i sortowania
drzew i ktod oraz obstuge
urzadzen pomocniczych,
takich jak: maszyny
strugajace, rozlupujace
ktody, itp.; podawanie
scietych drzew do urzadzen
przetwarzajacych w celu
usuwania kory z galezi i
fadowania ktod na stosy, a
nastgpnie na cigzarowke;
konserwowanie

i dokonywanie drobnych
napraw maszyn i urzadzen;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

14.

Pomocniczy personel
medyczny

Opiekun medyczny

5321

532102

Pomocniczy personel
medyczny $wiadczy
bezposrednig opieke i
wsparcie w codziennych
czynnosciach pacjentom
oraz osobom
przebywajacym w
zaktadach opieki
zdrowotnej, takich jak
szpitale, zaklady
opiekunczo — lecznicze
lub pielegnacyjno-

Zadania wykonywane przez
pomocniczy personel
medyczny zazwyczaj
obejmuja: $wiadczenie
opieki ustalonej przez
lekarza i innych
specjalistow opieki
zdrowotnej; pomaganie
podopiecznemu przy
zabiegach higienicznych,
ubieraniu si¢ i rozbieraniu
oraz w zaspokajaniu
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opiekuncze, sanatoria,
hospicja itp., w oparciu o
okreslone plany opieki
oraz pod bezposrednim
nadzorem specjalistow
opieki zdrowotnej.

potrzeb zwigzanych z
odzywianiem i
zatatwianiem potrzeb
fizjologicznych;
utrzymywanie higieny i
estetyki w otoczeniu
chorego; sadzanie,
podnoszenie i obracanie
pacjentow oraz ich
przenoszenie na wozki
inwalidzkie lub na 16zka
mobilne; pomaganie
podopiecznemu utrzymacé
aktywno$¢ ruchowa,
uzytkowac sprzet
ortopedyczny i
rehabilitacyjny; podawanie
choremu lekéw doustnych
na polecenie pielegniarki
lub lekarza; dokonywanie
pomiardéw podstawowych
parametréw zyciowych
pacjenta, takich jak
temperatura, tetno,
ci$nienie tetnicze krwi itp.;
przygotowywanie pacjenta
do wybranych badan
diagnostycznych i
zabiegdw; pomaganie
podopiecznemu w adaptacji
do warunkow zycia w
szpitalu oraz zmian
zwigzanych z przewlekta
chorobg lub staroscia, a
takze w komunikowaniu si¢
z rodzing, zespolem
opiekunczym i
terapeutycznym oraz z
innymi pacjentami;
udzielanie wsparcia
emocjonalnego osobie
chorej i niesamodzielnej
oraz jej rodzinie;
wspotprace z pielegniarka
w planowaniu i
realizowaniu opieki,
pomaganie pielegniarce
podczas zabiegow
pielggniarskich; obserwacje
stanu, reakcji i zachowania
pacjenta oraz zgtaszanie
zmian specjalistom z
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zakresu opieki zdrowotnej;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

15.

Pomoce kuchenne

9412

Pomoce kuchenne zajmuja
si¢ sprzataniem stotow,
powierzchni kuchennych,
zmywaniem naczyn,
przygotowywaniem
sktadnikow i
wykonywaniem innych
obowiazkow, w celu
pomocy pracownikom
przygotowujacym lub
serwujacym positki i
napoje.

Zadania wykonywane przez
pomoce kuchenne
zazwyczaj obejmuja:
sprzatanie kuchni,
obszarow, w ktorych
przygotowywane sg positki
1 miejsc obstugi; pomoc
kucharzom i szefom kuchni
W przygotowywaniu
positkow poprzez mycie,
obieranie, siekanie,
krojenie, odmierzanie i
mieszanie sktadnikow;
uktadanie potraw gotowych
do serwowania;
rozpakowywanie i
przechowywanie zasobow
w lodowkach, kredensach i
innych powierzchniach
magazynowych, ich
sprawdzanie, przenoszenie i
wazenie; zmywanie naczyn
1 przyborow do gotowania i
odktadanie ich na miejsce;
przygotowywanie,
gotowanie, opiekanie i
podgrzewanie prostych
produktow
zywnosciowych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

16.

Pracownik ochrony
mienia i 0s0b

5413

Pracownicy ochrony osob
1 mienia wykonuja
zadania zwigzane z
ochrong o0sdb i obiektow,
zapewnianiem spokoju i
porzadku w obiektach i
miejscach publicznych
oraz zapobieganiem
przestepstwom i
wykroczeniom

Zadania wykonywane przez
pracownikow ochrony os6b
I mienia zazwyczaj
obejmuja: planowanie
zabezpieczenia 0sob,
obiektéw i1 urzadzen;
wykonywanie
bezposredniej ochrony
zycia i zdrowia
powierzonych 0sob;
ochron¢ mienia jednostek
organizacyjnych lub osob
fizycznych przed kradzieza,
rabunkiem lub dewastacja;
kontrolowanie dostgpu do
obiektow, monitoring i
zezwalanie na wejscie lub
wyjscie pracownikow i
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gosci, wydawanie
przepustek; legitymowanie
0sOb w celu ustalenia ich
tozsamosci; dokonywanie
kontroli osobistej, a takze
przegladanie zawartosci
bagazy oraz sprawdzanie
tadunkow i pomieszczen
dla zapewnienia
bezpieczenstwa
ochranianych oséb,
obiektoéw 1 urzadzen;
zapewnianie porzadku w
miejscach publicznych oraz
wewnatrz obiektow, w
ktorych odbywaja sig
imprezy masowe;
patrolowanie
wyznaczonego obszaru w
celu zapobiegania
przestepczosci,
wykroczeniom i innym
zdarzeniom zaktocajacym
bezpieczenstwo i porzadek;
sprawowanie nadzoru nad
przestrzeganiem przepisow
o0 bezpieczenstwie i
porzadku ruchu na drogach
publicznych;
zatrzymywanie 0sOb
stwarzajacych bezposrednie
zagrozenie dla zycia lub
zdrowia ludzkiego oraz dla
mienia, a takze osob razaco
naruszajacych porzadek
publiczny; powiadamianie
organdéw prokuratury lub
policji o zdarzeniach
noszacych znamiona
przestepstw lub wykroczen;
konwojowanie wartosci
pieni¢znych oraz innych
przedmiotow
wartosciowych lub
niebezpiecznych;
reagowanie na alarmy,
badanie przyczyn zaktocen
porzadku oraz, zaleznie od
okolicznosci,
nawigzywanie kontaktu z
przetozonymi, policja lub
strazg pozarng;
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informowanie
odpowiednich wladz,
instytucji lub stuzb
publicznych o
dostrzezonych
nieprawidtlowosciach,
stanowiacych zagrozenie
dla zycia i zdrowia
obywateli oraz mienia, a
zwlaszcza o zagrozeniach
bezpieczenstwa i porzadku
publicznego, w tym o
zagrozeniach
ekologicznych; montaz,
eksploatacje, konserwacje i
naprawe elektronicznych
urzadzen i systemow
alarmowych, ktoére
sygnalizuja zagrozenia
0sOb 1 mienia; montaz,
konserwacje i naprawe
urzadzen i srodkow
mechanicznych majacych
stuzy¢ ochronie oraz
awaryjne otwieranie
urzadzen w miejscach
zainstalowania;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

17.

Pracownicy domowej
opieki osobistej

Opiekunka domowa

5322

532201

Pracownicy domowej
opieki osobistej §wiadcza
standardowg opieke i
wsparcie przy
czynnosciach zycia
codziennego osobom
wymagajacym takiej
opieki z powodu wieku,
choroby, urazu, ztego
stanu fizycznego lub
umystowego, w ich
domach lub w
niepublicznych domach
opieki.

Zadania wykonywane przez
pracownikow domowej
opieki osobistej zazwyczaj
obejmuja: pomoc w ramach
opieki osobistej i
terapeutycznej w zakresie
higieny osobistej,
karmienia, ubierania i
poruszania si¢, ¢wiczen,
komunikacji, przyjmowania
lekow doustnych oraz
zmiany opatrunkow, w
oparciu o plany opieki
ustalone przez specjalistow
opieki zdrowotnej;
prowadzenie rejestrow z
opieki nad pacjentem,
zmian jego stanu i reakcji
na opieke i leczenie oraz
zglaszanie problemow i
wystawianie skierowan do
specjalistow opieki
zdrowotnej lub spraw
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socjalnych; przenoszenie i
zmienianie pozycji
pacjentéw z trudnosciami w
poruszaniu si¢ i pomoc w
przenoszeniu ich na wozki
inwalidzkie i1 do pojazdow
mechanicznych;
zapewnianie pacjentom i
ich rodzinom wsparcia
emocjonalnego i
dostarczanie im informacji i
porad w takich dziedzinach
jak zywienie, higiena,
¢wiczenia, opieka nad
niemowlgtami, lub tez
przystosowania do potrzeb
niepelnosprawnosci lub
choroby; utrzymywanie
higieny w $rodowisku
pacjenta, w tym zmiang
poscieli, pranie ubran,
mycie naczyn i sprzatanie
pomieszczen mieszkalnych;
zapewnianie wsparcia
psychologicznego
pacjentom, np. przez
rozmowy lub czytanie na
glos; planowanie 1
dokonywanie zakupdw,
przygotowanie lub
podawanie positkow z
uwzglednieniem wymogow
zywieniowych i zalecanej
diety; zapewnianie
wsparcia rodzicom i
pomocy przy opiece nad
niemowletami w okresie
poporodowym; umawianie
pacjentdw na wizyty u
lekarzy lub innych
specjalistow medycznych i
towarzyszenie im w
wizytach; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.

18.

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spolecznej i pracy
socjalnej

Opiekun osob
starszych

3412

341202

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej 1 pracy
socjalnej tworzg i
wdrazajg programy
pomocy spotecznej i prac
spotecznych oraz
pomagaja klientom w

Zadania wykonywane przez
pracownikow wsparcia
rodziny, pomocy spoteczne;j
I pracy socjalnej zazwyczaj
obejmuja: gromadzenie
informacji waznych z
punktu widzenia potrzeb
klientow oraz ocenianie
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postepowaniu w
przypadku probleméw
osobistych 1 spotecznych.

istotnych umiej¢tnosci oraz
mocnych i stabych stron
klientow; pomaganie
osobom niepetnosprawnym
lub starszym w
uzyskiwaniu dostepu do
ustug i w zwiekszaniu ich
mozliwos$ci
funkcjonowania w
spoteczenstwie; pomaganie
klientom w ustalaniu
mozliwosci 1
opracowywaniu planow
dziatania przy
jednoczesnym udzielaniu
niezbednego wsparcia i
pomocy; wspieranie
klientow w dostegpie do
ustug placowek
swiadczacych pomoc
medyczng, prawna,
finansowa, opiekuncza,
wychowawczg oraz
swiadczenie ustug
doradczych w codziennych
sprawach zyciowych,
takich jak: mozliwos$¢
uzyskania mieszkania,
pracy, opieki domowej,
wymagajacych skierowania
do odpowiednich instytucji
pomocy spotecznej;
doradzanie klientom
przebywajacym w
placowkach
resocjalizacyjnych,
monitorowanie ich dziatan
oraz pomaganie w
planowaniu zwolnienia i
wczesniejszego zwolnienia;
uczestniczenie w selekcji i
wlaczaniu klientow do
odpowiednich programow;
$wiadczenie ustug w
zakresie interwencji
kryzysowych i udzielania
schronienia w naglych
wypadkach; prowadzenie
warsztatow w zakresie
umiejetnosci zyciowych,
programéw leczenia
uzaleznien, programow
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ksztaltowania zachowan,
programéw adresowanych
do mtodziezy, itp., pod
nadzorem specjalistow w
dziedzinie pracy socjalnej i
ochrony zdrowiga;
pomaganie w dokonywaniu
oceny skutecznos$ci
interwencji 1 programow
poprzez monitorowanie
postepow klientow i
sporzgdzanie odpowiednich
raportow; $wiadczenie
ustug opiekunczych w
odniesieniu do dzieci, 0sob
starszych, niedoteznych i
niepelnosprawnych;
wspoOtprace z innymi
agencjami pomocy
spotecznej, szkotami i
ustugodawcami z dziedziny
ochrony zdrowia, majacymi
kontakt z klientami w celu
przekazywania informacji i
otrzymywania opinii
zwrotnych dotyczacych
ogolnej sytuacji zyciowej i
postepow klientow;
wykonywanie zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych
pracownikow.

19.

Przedstawiciel
handlowy

332203

Przedstawiciele handlowi
reprezentujg firmy w celu
sprzedazy réznych dobr i
ustug przedsigbiorstwom i
innym organizacjom;
dostarczaja informacji o
produktach, jesli zajdzie
taka potrzeba.

Zadania wykonywane przez
przedstawicieli handlowych
zazwyczaj obejmuja:
ubieganie si¢ 0 zamdwienia
1 sprzedaz towarow;
zbieranie zaméwien i
sprzedaz dobr i ushug
placowkom detalicznym,
hurtowym, przemystowym
1 innym; sprzedaz sprzetu,
materialow 1 zwigzanych z
nimi ushug jednostkom
biznesowym lub osobom
prywatnym; uzyskiwanie i
aktualizowanie informacji
dotyczacych warunkow
rynkowych oraz dobr i
ustug swojego pracodawcy
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i konkurencji; dostarczanie
potencjalnym klientom
informacji dotyczacych
wiasciwosci 1 funkcji
sprzedawanych produktow
1 sprzetu oraz
przedstawianie sposobu ich
uzytkowania;
przedstawianie cen i
warunkow kredytowych,
rejestrowanie zamowien i
uzgadnianie warunkéw
dostaw; przekazywanie
odpowiedzi klientéw i ich
wymagan dostawcom oraz
wytworcom;
monitorowanie poziomu
zadowolenia klientow z
zakupionych produktow;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze nalezeé
nadzorowanie innych
pracownikow.

20.

Pracownicy sprzedazy i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

Bukieciarz
Doradca klienta

5249

524901
524902

Ta grupa elementarna
obejmuje pracownikow
sprzedazy 1 pokrewnych
pracownikow
niesklasyfikowanych w
innych podgrupach grupy
52 Sprzedawcy i
pokrewni. Grupa ta
obejmuje na przyktad
bukieciarzy, doradcow
klienta, ekspedientow w
punktach ustugowych,
hostessy.

Zadania wykonywane przez
pracownikow sprzedazy i
pokrewnych pracownikow
gdzie indziej
niesklasyfikowanych
zazwyczaj obejmuja:
wykonywanie na
zamoOwienie wigzanek,
wiencow i innych
kompozycji kwiatowych;
doradzanie klientom przy
nabywaniu produktow lub
ustug, z uwzglednieniem
ich potrzeb i mozliwosci
finansowych;
przyjmowanie zlecen na
wykonanie ustugi,
okre$lanie kosztow,
wystawianie rachunku lub
faktury i przyjmowanie
zaplaty; oprowadzanie
gosci na targach i
wystawach, zajmowanie si¢
promocja produktéw w
placowkach handlowych
lub wykonywanie cze¢sci
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obowigzkow organizatoréw
bankietow, konferencji i
targow, takich jak: witanie
gosci, wskazywanie im
drogi, dbanie o ich

dobre samopoczucie;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych.

21.

Pozostali spawacze i
pokrewni

721290

Spawacze i pokrewni
Spawaja i tng elementy
metalowe przy uzyciu
palnikow gazowych,
spawarek lukowych oraz
innych zrodet ciepta przez
ich miejscowe stopienie.

Zadania wykonywane przez
spawaczy i pokrewnych
pracownikow zazwyczaj
obejmuja: spawanie
elementéw metalowych
przy uzyciu palnikéw
gazowych lub spawarek
elektrycznych i spoiw
metalowych lub za pomoca
innych metod; zgrzewanie
elementéw metalowych
przy uzyciu zgrzewarek
rezystancyjnych;
stosowanie lamp
lutowniczych do
wykonywania i naprawy
wyktadzin otowianych, rur,
podtog otowianych oraz
innych instalacji
otowianych; lutowanie
elementéw metalowych
przy uzyciu lutownic;
cigcie elementow
metalowych przy uzyciu
palnika gazowego lub
spawarki tukowej;
monitorowanie procesu
montazu, zgrzewania i
spawania w celu uniknigcia
przegrzania elementow
metalowych lub ich
wypaczenia, skurczenia,
znieksztalcenia lub
rozszerzenia materiatu;
analiz¢ elementow
metalowych w celu
wyszukania usterek i
dokonywanie pomiaro6w
elementéw za pomoca
wzorcow lub szablonow
celem zapewnienia
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zgodnos$ci z wymaganiami
okreslonymi w
instrukcjach; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.
Do ich zadan moze takze
naleze¢ nadzorowanie
innych pracownikow.

22.

Pozostali pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

Technik administracji

3343

334306

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura zarzadu
gromadzg informacj¢ 1
dokumentacje biura oraz
organizuja przeptyw
informacji pomi¢dzy
réznymi jednostkami
instytucji lub organizaciji;
przygotowu;ja
korespondencjg, raporty i
protokoty ze spotkan oraz
inne specjalistyczne
dokumenty. Prowadza
obstluge kancelaryjno-
biurowg zarzadu, spoiki,
partii, urzedu, itp. na
podstawie
obowigzujacych
przepisow
administracyjnych i
prawnych.

Zadania wykonywane przez
pracownikow
administracyjnych i
sekretarzy biura zarzadu
zazwyczaj obejmuja:
wykonywanie czynnosci
administracyjnych i
dokumentacyjnych;
tworzenie korespondencji
administracyjnej,
protokotow, itp.; ustalanie,
proponowanie i
przestrzeganie terminéw
podjecia dziatan
nastgpczych; ocenianie
prosb o spotkanie,
wyznaczanie termindow oraz
organizowanie spotkan i
podrézy stuzbowych;
pomaganie w
przygotowaniu budzetow,
monitorowanie wydatkow,
tworzenie projektoéw umow
i zlecen zakupu lub
nabycia; kontaktowanie si¢
z innymi pracownikami w
sprawach dotyczacych
dziatan organizacji; pisanie
listow biznesowych,
technicznych i innych oraz
odpowiadanie na
korespondencjg;
przygotowywanie
protokotow z posiedzen
zarzadu, zgromadzen
ustawodawczych, sadow i
innych organizacji przy
wykorzystaniu
stenograficznych lub
innych specjalistycznych
urzadzen biurowych;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych
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pracownikow.

23.

Pracownicy obshugi
biurowej

Technik prac biurowych
Pozostali pracownicy
obshugi biurowej

4110

411004
411090

Pracownicy obstugi
biurowej wykonuja szereg
biurowych i
administracyjnych
obowigzkow zgodnie z
obowigzujacymi
procedurami.

Zadania wykonywane przez
pracownikow obstugi
biurowej zazwyczaj
obejmuja: zapisywanie,
przygotowywanie,
organizacje¢ i klasyfikacje
informacji oraz
prowadzenie dokumentaciji;
prowadzenie ewidencji
korespondenciji,
przyjmowanie i nadawanie
korespondencji pocztowej;
odbieranie telefonow i
korespondencji
elektronicznej i
przekazywanie ich do
wiasciwych pracownikow;
przygotowywanie
sprawozdan i
korespondenciji;
prowadzenie rejestru
urzadzen wydawanych
pracownikom;
rejestrowanie dokonanych
transakcji finansowych,
sprawdzanie danych,
przygotowywanie faktur;
wprowadzanie informacji
do komputera, ich
weryfikowanie i
dokonywanie korekty;
przyjmowanie i
realizowanie wnioskow
dotyczacych zameldowania
na pobyt staty lub czasowy,
wymeldowania oraz
wydania dowodu
osobistego; prowadzenie w
systemie informatycznym i
kartotecznym gminnych
zbioréw meldunkowych,
zawierajacych dane osob
zameldowanych na pobyt
staty, na pobyt czasowy i
0sOb wymeldowanych;
wykonywanie czynnosci
zwigzanych z
administrowaniem
nieruchomosciag wspolnoty
mieszkaniowej, w tym
m.in. prowadzenie ksigzki
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obiektu, teczek wlascicieli
oraz innej dokumentacji,
prowadzenie odczytow
wodomierzy i licznikow
zuzycia ciepta w budynku
oraz w lokalach i
rozliczanie optat za zuzyta
wode, przyjmowanie
zgloszen, interwencji i
wnioskow wiascicieli
lokali, doreczanie
wiascicielom ksigzeczek
optat, organizowanie
dzialan zwigzanych z
likwidacja przyczyn awarii
instalacji i urzadzen,
sprawowanie nadzoru nad
praca dozorcy i kontrolg
stanu sanitarno-
porzadkowego posesji,
zglaszanie zarzagdowi
wspolnoty potrzebe
drobnych napraw i prac
remontowych,
przygotowywanie zebran
wspolnoty. Zadania
wykonywane przez
pracownikow obstugi
biurowej zazwyczaj
obejmuja: zapisywanie,
przygotowywanie,
organizacje¢ 1 klasyfikacje
informacji oraz
prowadzenie dokumentacji;
prowadzenie ewidencji
korespondenciji,
przyjmowanie i nadawanie
korespondencji pocztowej;
odbieranie telefonow i
korespondenc;ji
elektronicznej i
przekazywanie ich do
wlasciwych pracownikow;
przygotowywanie
sprawozdan i
korespondenciji;
prowadzenie rejestru
urzadzen wydawanych
pracownikom;
rejestrowanie dokonanych
transakcji finansowych,
sprawdzanie danych,
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przygotowywanie faktur;
wprowadzanie informacji
do komputera, ich
weryfikowanie i
dokonywanie korekty;
przyjmowanie i
realizowanie wnioskoéw
dotyczacych zameldowania
na pobyt staty lub czasowy,
wymeldowania oraz
wydania dowodu
osobistego; prowadzenie w
systemie informatycznym i
kartotecznym gminnych
zbioréw meldunkowych,
zawierajacych dane osob
zameldowanych na pobyt
staty, na pobyt czasowy i
0sOb wymeldowanych;
wykonywanie czynnosci
zwigzanych z
administrowaniem
nieruchomoscia wspolnoty
mieszkaniowej, w tym
m.in. prowadzenie ksigzki
obiektu, teczek wlascicieli
oraz innej dokumentacji,
prowadzenie odczytow
wodomierzy i licznikow
zuzycia ciepta w budynku
oraz w lokalach i
rozliczanie oplat za zuzyta
wode, przyjmowanie
zgloszen, interwencji i
wnioskow wiascicieli
lokali, dorgczanie
wilascicielom ksigzeczek
opfat, organizowanie
dziatah zwigzanych z
likwidacja przyczyn awarii
instalacji 1 urzadzen,
sprawowanie nadzoru nad
praca dozorcy i kontrolg
stanu sanitarno-
porzadkowego poses;ji,
zglaszanie zarzadowi
wspolnoty potrzebe
drobnych napraw i prac
remontowych,
przygotowywanie zebran
wspolnoty; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.
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Do ich zadan moze takze
naleze¢ nadzorowanie
innych pracownikow.

24,

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

4311

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiggowosci wprowadzaja
do komputera, klasyfikuja
1 prowadza rejestr danych
liczbowych
uzupehniajacych rejestr
finansowy. Wykonuja oni
szeroki zakres
obowigzkow zwigzanych
z obliczeniami, zapisami
ksiegowymi i weryfikacja
w celu pozyskania
zasadniczych danych
finansowych
wykorzystywanych w

prowadzeniu ksiggowosci

Zadania wykonywane przez
pracownikow do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci zazwyczaj
obejmuja: weryfikacje
danych, zapisow i
dokumentow pod katem
poprawnosci
wprowadzenia,
poprawnosci obliczen i
poprawnosci
wprowadzonych kodow;
obsluge komputeréw
wyposazonych w
oprogramowanie ksiggowe
do prowadzenia rejestru,
magazynowania i
analizowania informacji;
klasyfikowanie,
zapisywanie oraz
podsumowywanie danych
liczbowych i finansowych
w celu opracowania i
prowadzenia rejestru
finansowego przy
wykorzystaniu ksiag
glownych oraz
komputeréw; obliczanie,
przygotowywanie i
wystawianie rachunkow,
faktur, wyciagow z kont i
innych sprawozdan
finansowych zgodnie z
przyjeta procedura;
przygotowywanie
statystycznych,
finansowych, ksiggowych i
kontrolnych raportow i
wykresow dotyczacych
takich kwestii, jak:
rachunki za transakcje
gotowkowe, wierzytelnosci
1 zadluzenie oraz zyski i
straty; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.

25.

Robotnicy lesni i
pokrewni

Drwal/pilarz drzew

6210

621001

Robotnicy le$ni i
pokrewni wykonuja
zadania zwigzane z
uprawa, pielggnacja i

Zadania wykonywane przez
robotnikow lesnych i
pokrewnych pracownikow
zazwyczaj obejmuja:
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eksploatacjg lasow
naturalnych i nasadzen
lesnych.

wykonywanie prac przy
zaktadaniu szkotek, takich
jak: przygotowanie gleby,
wysiew nasion, pielegnacje
siewek i wyjmowanie
sadzonek; sadzenie
sadzonek, reczne lub przy
uzyciu sadzarek, przy
zalesianiu i odnawianiu
powierzchni zrgbowych,
pielggnowanie gleby i
mtodnikéw; zakladanie na
drzewka oston
plastikowych w uprawach i
mtodnikach; grodzenie
mrowisk, upraw i
mtodnikow w celu ochrony
przed zwierzyna; opylanie i
opryskiwanie sprzgtem
recznym szkotek, upraw,
drzewostanow i drewna w
celu ochrony przed
owadami, grzybami i
chwastami; prowadzenie
obserwacji
przeciwpozarowych,
powiadamianie o pozarach i
gaszenie pozarow w
zarodku; zbieranie owocow
i szyszek drzew,
wyluszczanie i
0czyszczanie nasion,
pozyskiwanie zywicy i
innych uzytkow
ubocznych; stosowanie pit
mechanicznych i innych pit
do przerzedzania mtodego
drzewostanu, przycinania i
wycinki drzew i
przygotowywania ktod;
wstepng obrobke ktod w
miejscu wycinki;
dokonywanie zrywki i
wywozu ktod przy uzyciu
zaprzggow konnych lub
ciggnikow; uktadanie i
zatadunek kiod na
pochylniach lub sptawianie
ich rzeka; konserwowanie
sprzgtu, naprawe i
konserwacje drog lesnych,
kopanie rowow

Strona 27 z 33




granicznych i ustawianie
znakow ostrzegawczych;
wykonywanie innych prac
zwigzanych z uprawa,
pielggnacja i eksploatacja
lasow; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.
Do ich zadan moze takze
naleze¢ nadzorowanie
innych pracownikow.

26.

Robotnicy budowlani
robot wykonczeniowych
I pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

7129

Ta grupa elementarna
obejmuje robotnikow
budowlanych robot
wykonczeniowych i
pracownikow pokrewnych
niesklasyfikowanych w
innych podgrupach grupy
712 Robotnicy budowlani
robot wykonczeniowych i
pokrewni. Grupa ta
obejmuje na przyktad
technologoéw robot
wykonczeniowych w
budownictwie, monterow
ptyt kartonowo-
gipsowych i suchej
zabudowy, a takze
monterow zaluzji.

Zadania wykonywane przez
robotnikoéw budowlanych
robot wykonczeniowych i
pokrewnych pracownikow
gdzie indziej
niesklasyfikowanych
zazwyczaj obejmuja:
wykonywanie
réznorodnych prac
wykonczeniowych w
budownictwie, takich jak:
prace murarskie, np.
zwigzane z budowg $cianek
dzialowych, prace
tynkarskie, osadzanie
stolarki 1 $lusarki
budowlanej oraz jej
szklenie, wykonywanie
réznego typu podiodg oraz
prac glazurniczych;
licowanie $cian i sufitow
ptytami gipsowo-
kartonowymi w celu
uzyskania idealnie gtadkiej
i rownej powierzchni;
montaz konstrukcji nosnej z
profili aluminiowych lub z
innych materialow oraz
mocowanie plyt gipsowo-
kartonowych przy
wykonywaniu $cianek
dzialowych; montaz zaluzji
okiennych zewnetrznych i
wewnetrznych, bram
rolowanych, rolet, itp.;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze nalezeé
nadzorowanie innych
pracownikow.
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217.

Robotnicy wykonujacy
proste prace w
budownictwie ogélnym

Pomocniczy robotnik
budowlany

9313

931301

Robotnicy pomocniczy w
budownictwie ogélnym
wykonujg rutynowe
zadania zwigzane z
pracami budowlanymi i
rozbiorkowymi.

Zadania wykonywane przez
robotnikéw pomocniczych
w budownictwie ogdlnym
zazwyczaj obejmuja:
uprzatanie zuzytych cegiet i
wykonywanie innych
prostych prac w miejscach
rozbiorki; mieszanie,
wylewanie i1 rozpos$cieranie
materiatow, takich jak:
beton, gips i zaprawa
murarska; kopanie i
wypetnianie dotéw i rowow
przy uzyciu narzedzi
recznych; rozposScieranie
piasku, ziemi, zwiru i
podobnych materialow;
tadowanie i
roztadowywanie
materiatow budowlanych,
materialow wydobytych
oraz sprzetu i
transportowanie ich w
obrgbie miejsc prowadzenia
prac przy uzyciu taczek,
nositek do recznego
transportu cegiet i wozkow
recznych; sprzatanie miejsc
pracy i usuwanie
przeszkod; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.
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28.

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

Sprzedawca

5223

522301

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci) sprzedajg
rozne towary 1 ustugi
bezposrednio odbiorcom
lub w detalicznych i
hurtowych
przedsiebiorstwach oraz
objasniaja funkcje i cechy
tych towarow i ushug.

Zadania wykonywane przez
sprzedawcow sklepowych
(ekspedientow)zazwyczaj
obejmuja: okreslanie
oczekiwan klientow i
przedstawianie oferty
produktoéw, cen,
mozliwo$ci dostawy, zasad
gwarancji oraz
uzytkowania produktu;
objasnianie i prezentowanie
towardw 1 uslug klientom,;
sprzedawanie towarow i
ustug, przyjmowanie
r6znych form ptlatnosci,
wystawianie rachunkow lub
faktur i rejestrowanie
sprzedazy przy
zastosowaniu kasy
fiskalnej; uczestniczenie w
biezagcym zarzadzaniu
zaopatrzeniem i
inwentaryzacji; ustawianie i
eksponowanie towarow
przeznaczonych na
sprzedaz, pakowanie
sprzedanych towarow.

29.

Sekretarki (ogélne)

4120

Sekretarki (ogdlne)
korzystaja z maszyn do
pisania, komputer6w oraz
innych urzadzen do edycji
tekstu w celu
przepisywania tresci
korespondencji i innych
dokumentow, sprawdzania
i formatowania
dokumentow
przygotowanych przez
innych pracownikow,
zajmujg si¢ zarzadzaniem
przychodzaca i
wychodzaca
korespondencja pocztowa,
sprawdzaniem wnioskow
o0 spotkanie lub wizyty
oraz wykonywaniem
szeregu roznych zadan
administracyjnych

Zadania wykonywane przez
sekretarki (ogolne)
zazwyczaj obejmuja:
sprawdzanie, formatowanie
i przepisywanie
korespondencji, protokotéw
i sprawozdan ze stuchu,
dokumentow
elektronicznych lub wersji
roboczych tak, by
odpowiadaty one
standardom biura, z
wykorzystaniem maszyny
do pisania, komputera lub
innych urzadzen do edycji
tekstu; wykorzystywanie
r6znego oprogramowania
komputerowego, w tym
arkuszy kalkulacyjnych w
celu zapewnienia wsparcia
administracyjnego;
zarzadzanie przychodzaca i
wychodzaca
korespondencjg;
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skanowanie, zapisywanie i
rozdzielanie poczty,
korespondenciji i
dokumentow; sprawdzanie
wnioskow o spotkania i
wizyty oraz pomoc w
organizacji spotkan;
kontrole i prowadzenie
rejestru urlopow i
wykorzystania innych
uprawnien przystugujacych
pracownikom;
organizowanie i
nadzorowanie systemow
przechowywania
dokumentow; zarzadzanie
regularng korespondencja z
wlasnej inicjatywy;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze nalezec
nadzorowanie innych
pracownikow.

30.

Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi

Specjalista ds. kadr

2423

242307

Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi zajmujg si¢
$wiadczeniem
profesjonalnych ustug
biznesowych zwigzanych
Z rozwigzywaniem
problemow zatrudnionego
personelu, takimi jak:
rekrutacja 1 selekcja
kandydatéw do pracy,
zarzadzaniem talentami,
doradztwem personalnym
i zawodowym, kulturg
firmy, wynagrodzeniami,
analizg zadan
wykonywanych przez
pracownikow na
stanowiskach pracy.

Zadania wykonywane przez
specjalistow do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi ujetych w tej
grupie zazwyczaj obejmuja:
doradzanie w kwestiach
rekrutacji i zatrudnienia
kandydatéw do pracy,
polityki awansow i
wynagrodzen, stosunkow
pracownikow z
pracodawcami lub w
innych obszarach polityki
kadrowej; badanie i
analizowanie pracy na
poszczegblnych
stanowiskach z uzyciem
r6éznych metod;
przeprowadzanie
wywiadow z
pracownikami,
przetozonymi i
kierownictwem oraz
Sporzadzanie na podstawie
uzyskanych informacji
szczegotowych opisow
stanowiska pracy lub
zawodu; przygotowywanie
informacji zawodowych o
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zawodach i mozliwo$ciach
zatrudnienia dla mlodziezy,
0s0b poszukujacych pracy
oraz 0sOb pragnacych
zmieni¢ prace; udzielanie
indywidualnych i
grupowych porad
zawodowych; analizowanie
mozliwos$ci zatrudnienia,
wyboru zawodu i
mozliwosci podejmowania
dalszego ksztalcenia lub
szkolenia oraz doradzanie
w tym zakresie;
swiadczenie ustug z
zakresu mi¢dzynarodowego
posrednictwa pracy oraz
doradztwa z zakresu
warunkow zycia i pracy w
krajach Unii Europejskiej i
Europejskiego Obszaru
Gospodarczego;
wykonywanie innych zadan
pokrewnych. Do ich zadan
moze takze naleze¢
nadzorowanie innych
pracownikow.

31.

Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i
pokrewni

7223

Ustawiacze i operatorzy
obrabiarek do metali i
pokrewni ustawiaja
oraz/lub obstuguja r6zne
precyzyjne obrabiarki.

Zadania wykonywane przez
ustawiaczy i operatorow
obrabiarek do metali i
pokrewnych pracownikow
zazwyczaj obejmuja:
ustawianie jednego lub
roznych rodzajow
obrabiarek celem
wyprodukowania artykutow
metalowych w produkcji
seryjnej; obstuge i
monitorowanie obrabiarek,
takich jak: maszyny do
wytlaczania, toczenia,
frezowania, szlifowania,
wiercenia, wygtadzania lub
ostrzenia, w tym
wielofunkcyjnych
obrabiarek numerycznych;
wykonywanie podobnych
zadan przy obrabianiu
elementow z tworzyw
sztucznych lub innych
zastepujacych metal;
obserwacj¢ dziatania
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maszyny w celu wykrycia
wad elementoéw lub usterek
maszyny oraz korekte
ustawien maszyny, jesli to
konieczne; mierzenie i
sprawdzanie wymiarow i
ksztaltow obrabianych
przedmiotow za pomoca
sprawdzianow oraz
przyrzadéw pomiarowych
w celu wykrycia wad i
okreslenia doktadnosci
pracy maszyny; wymiang
zuzytych elementow
maszyn, takich jak
narzedzia tnace i szczotki,
przy uzyciu narzedzi
recznych; wykonywanie
innych zadan pokrewnych.
Do ich zadah moze takze
naleze¢ nadzorowanie
innych pracownikow.

Przedmiotowe opracowanie stanowi niezb¢dny element do sporzadzenia planu szkolen na 2015r. dla
0sOb bezrobotnych i1 innych uprawnionych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Gorze.

Opracowata: Agnieszka Topolska — Specjalista ds. rozwoju zawodowego.
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