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I. Poziom bezrobocia

1.1 Liczba os6b bezrobotnych

Na dzien 30.09.2015r. w PUP zarejestrowanych byto 2.357 0sob.
W porownaniu do miesigca wrzesnia 2014r. spadek o0 292 osoby.

Tabela 1. Zmiany w poziomie bezrobocia w poszczeg6lnych gminach powiatu

Zarejestrowani bezrobotni
Wzrost/ Dynamika
L . . na na na na na na na na na na Spadek %
Powiat/Gmina dzied dzied dzied dzie dzied dzie dzie dzied dzien azien (12-3) (12:3)

P 30.09.14 31.01.15 28.02.15 31.03.15 30.04.15 31.05.15 30.06.15 31.07.15 31.08.15 30.09.15
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14.
1 M"”‘St‘gé(;’_:“”a 1518 | 1632 | 1623 | 1550 | 1466 | 1397 | 1331 | 1322 | 1313 | 1315 203 86,6
2 M'asig,;sfg'”a 470 558 555 535 504 488 426 443 442 474 +4 100,8
3 | Gmina Jemielno 251 288 275 273 258 234 235 217 220 233 18 92,8
4 | Gmina Niechléw 410 445 433 430 401 362 353 356 347 335 75 81,7

POWIAT 2649 | 2923 | 2886 | 2788 | 2629 | 2481 | 2345 | 2338 | 2322 | 2357 -292 89,0

1.2 Stopa bezrobocia

Wedlug danych GUS stopa bezrobocia W powiecie gorowskim na koniec m-ca
sierpnia 2015r. wynosita 21,0%.
W poréwnaniu do sierpnia 2014r. spadek o 3,3%.

Tabela 2. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia w (%6)
Wyszczego6lnienie Wzrost/
2014|’ 2015r Spadek
(10-2)
VIII | Il 11 v Vv VI VII VI
1. 2. 3. 4, 5. 6 7 8. 9. 10. 11.
POLSKA 11,7 120 | 120 | 11,7 11,2 10,8 103 | 10,1 | 10,0 1,7
WOJEWODZTWO | 112 11,1 11,1 10,8 10,4 9,9 9,4 9,1 9,0 -2,2
DOLNOSLASKIE
POWIAT 243 | 251 | 249 | 242 232 221 212 | 211 | 210 -3,3
GOROWSKI




I1. Naplyw i odplyw bezrobotnych

W okresie 9 m -cy 2015. naptyw bezrobotnych wyniost 2.717 oséb.
Byl wyzszy w porownaniu do roku 2014r. o 2410s0b.

Odptyw w okresie 9 m-cy 2015r. 3.072 osoby, 0 170 os6b mniej niz w roku 2014r.
Tabela 3. Naplyw i odplyw bezrobotnych I - 1X 2014 i 2015r.

wzrost
A =fymetl I-1X I-1X !
Wyszczegolnienie 2014r. 2015r. spe[l_(]iek
Naplyw bezrobotnych - ogélem 2476 2717 +241
kobiety 1141 1266 +125
zarejestrowani po raz pierwszy 363 372 +9
zarejestrowani po raz kolejny 2113 2345 +232
w tym po pracach interwencyjnych 3 1 -2
z powodu
P po robotach publicznych 1 6 +5
, 262 212 -50
po stazu
po szkoleniu 102 100 -2
po pracach spolecznie uzytecznych 12 26 +14
Odplyw bezrobotnych - ogétem 3242 3072 -170
podjecia pracy - ogéltem 1352 1344 -8
podjecia pracy niesubsydiowanej 1226 1203 -23
w tym: pracy sezonowej 176 157 -19
podjecia pracy subsydiowanej - ogéltem 126 141 +15
podjecia prac interwencyjnych 40 42 +2
22 38 +16
robét publicznych
podjecia dziatalnosci gospodarczej 37 27 -10
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw doposazenia
stanowiska pracy zatrudnionego bezrobotnego 20 22 +2
w tym ;
podjecie pracy poza miejscem zamieszkania
tego w ramach bonu na zasiedlenie 0 10 +10
podjecie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 5 1 4
podjecie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia 1 1 -
w tym — - - - -
du podjecie pracy w ramach refundacja skladki na ubezpieczenie
Z powo spoleczne 1 0 -1
rozpoczecia szkolenia 103 106 +3
rozpoczecia stazu 436 409 -27
rozpoczecia pracy spolecznie uzytecznej 21 25 +4
w tym: | w ramach PAI 0 15 +15
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 107 103 4
pracy lub innej formy pomocy
nie potwierdzenia gotowosci do pracy 965 844 -121
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 97 94 -3
podjecia nauki 1 2 +1
osiagnigcie wieku emerytalnego 10 7 -3
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 24 20 -4
nabycia uprawnien do §wiadczen przedemerytalnych 18 26 +8
innych 108 92 -16




I11. Struktura bezrobocia

3.1 Osoby z prawem do zasilku

Na dzien 30.09.2015r. liczba os6b bezrobotnych uprawnionych do zasitku
wynosita 382 osoby t].16,2% ogoétu zarejestrowanych.
W porownaniu do wrzes$nia 2014r. wzrost 0 11 0so6b tj.2,2%.

Tabela 4. Bezrobotni z prawem do zasitku w poszczegélnych gminach (w %)
wrzesien 2014r. — wrzesien 2015r.

Liczba Bezrobotni Liczba Bezrobotni
bezrobotnych Z prawem Udzial bezrobotnych Z prawem Udzial
Powiat/Gmina na dzien do zasilku % na dzien do zasilku %
30.09.2014r. na dzien 3:2 30.09.2015r. na dzien 6:5
30.09.2014r 30.09.2015r
1. 2. 3. 4. 5 6. 7.
Miasto i Gmina
Géora 1518 211 139 1315 198 15,1
Miasto i Gmina 470 88 18,7 474 120 25,3
Wasosz
Gmina 251 28 11,2 233 2 137
Jemielno
Gmina
Niechlow 410 44 10,7 335 32 9,5
POWIAT 2649 371 14,0 2357 382 16,2

Wykres 1 Procentowy udzial oso6b bezrobotnych z prawem do zasitku
w poszczegblnych gminach Powiatu 30.09.2014r. — 30.09.2015r.
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3.2 Kobiety

Na dzien 30.09.2015r. liczba zarejestrowanych kobiet wyniosta 1.286 0s6b tj.54,6 .
W analogicznym okresie roku ubieglego 1.430 0s0b tj.54,0%.
Spadek o 144 osoby tj.0,6%.



Wykres 2.Liczba zarejestrowanych kobiet wrzesien 2014r. — wrzesien 2015r.
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3.3 Bezrobotni wedlug grup wiekowych

Na dzien 30.09.2015r. najliczniejszg grupg zarejestrowanych stanowily osoby
w wieku 25-34 lata 673 0s0b t)j.28,5%.
Osoby po 60 roku zycia 119 0s6b tj.5,1%.

Tabela 5. Bezrobotni wedlug grup wiekowych wrzesien 2014r. — wrzesien 2015r.

Liczba Udzial % Liczba Udzial %
. bezrobotnych do ogotu bezrobotnych do ogotu
Wiek w latach na dzien zarejestrowanych na dzien zarejestrowanych
30.09.2015r. na 30.09 2014r. 30.09.2015r. na 30.09.2015r.
1. 2. 3. 4. 5.
18-24 447 16,8 427 18,1
25-34 810 30,6 673 28,5
35-44 582 22,0 514 21,8
45-54 432 16,3 367 15,6
55-59 275 10,4 257 10,9
60 — 64 lata 103 3,9 119 51
OGOLEM 2649 100,0 2357 100,0




Wykres 3. Procentowy udzial bezrobotnych w poszczegélnych grupach wiekowych
wrzesien 2014r. — wrzesien 2015r.
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3.4 Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
Na dzien 30.09.2015r. powyzej 12 m-cy bez pracy pozostawato 949 0séb tj.40,3%.
W analogicznym okresie roku ubieglego 1.251 0sob tj.47,2%.

Tabela 6. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy
wrzesien 2014r.- wrzesien 2015r.

Liczba Udzial % Liczba Udzial %
c " . bezrobotnych do ogotu bezrobotnych do ogotu
zas pozostawanie h na dzien zarejestrowanych na dzien zarejestrowanych
bezpracy wimiesigcac 30.09.2014r. wedlug stanu 30.09.2015r. wedlug stanu
na 30.09.2014r. na 30.09.2015r.
1. > 3 4. 5.
do1 265 10,0 341 14,5
1-3 311 11,7 322 13,6
3-6 280 10,6 323 13,7
6-12 542 20,5 422 17,9
12-24 543 20,5 362 15,4
powyiej 24 708 26,7 587 24,9
OGOLEM 2649 100,0 2357 100,0




Wykres 4. Procentowy udzial bezrobotnych wedlug czasu pozostawania bez pracy
wrzesien 2014r. — wrzesien 2015r.
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3.5 Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia

Na dzien 30.09.2015r. najliczniejszg grupg zarejestrowanych stanowily osoby

z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym 779 0s0b tj. 33,1%.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego spadek o 84 osoby,

natomiast udziat % do ogotu zarejestrowanych wzrost 0 0,5 %.

Tabela 7. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia wrzesien 2014r.- wrzesien 2015r.

Udziat % Udziat %
Liczba do ogotu Liczba do ogotu
Wyksztalcenie bezrobotnych zarejestrowanych bezrobotnych zarejestrowanych
na dzien wedlug stanu na dzien wedlug stanu
30.09.2014r. na 30.09.2014r. 30.09.2015r. na 30.09.2015r.
1. 2. & 4. 5.
Wyzsze 174 6,5 173 7,3
Policealne i Srednie 561 21,2 528 22,4
zawodowe
Srednie ogélnoksztalcace 240 9,1 202 8,6
Zasadnicze zawodowe 863 32,6 779 331
Gimnazjalne i ponizej 811 30,6 675 28,6
OGOLEM 2649 100,0 2357 100,0




Wykres 5. Procentowy udzial bezrobotnych wedlug poziomu wyksztalcenia
wrzesien 2014r. — wrzesien 2015r.
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V. AKTYWIZAJA ZAWODOWA BEZROBOTNYCH

4.1. Zgloszenia wolnych miejsc pracy

W analizowanym okresie (9 miesiecy 2015r.) pracodawcy zglosili:
— 1.211 wolnych miejsc pracy,
— w tym 630 miejsc aktywizacji zawodowej.

W analogicznym okresie roku ubieglego:
— 1.305 wolnych miejsc pracy,
— wtym 614 miejsca aktywizacji zawodowej.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego spadek o 94 miejsca pracy.
Tabela 8. Ofert pracy wrzesien 2014r. - wrzesien 2015r.

l-1X 1-1X
Wyszczegoblnienie 2014r. 2015r. Wzrost/spadek
(+-)
1. 2. 3. 4.

Ogélem 1305 1211 -94

z ogolu Ofert subsydiowane 614 630 +16
Ofert nie subsydiowane 691 581 -110

Sektor publiczny 198 204 +6

Sektor prywatny 1107 1007 -100




4.2. Dzialania podejmowane w ramach srodkéw Funduszu Pracy przyznanych
algorytmem

Kwota $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem w 2015 roku wynosi
3.241.300,00 zt.
W okresie 9 m- cy 2015r. w ramach aktywnych programéw przeciwdziatania
bezrobociu zrealizowano m.in.:
— na szkolenia skierowano — 78 0sob,
— prace w ramach prac interwencyjnych podjeto — 32 osoby,
— na roboty publiczne skierowano— 24 osoby,
— na staze skierowano — 168 0s0b,
— 14 o0s0b skierowano do pracy w ramach wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy,
— 12 0s06b podj¢to prace w wyniku otrzymanego bonu na zasiedlenie,
— 15 o0s6b bezrobotnych otrzymato jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,
— 1 osoba podjeta prace w ramach bonu zatrudnieniowego,
— do wykonywania pracy w ramach Prac Spotecznie Uzytecznych skierowano —
10 0s6b bezrobotnych,
— 1 osoba podjeta zatrudnienie w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 rok zycia,
— 15 0s6b bezrobotnych, ktérym ustalono 111 profil pomocy zaktywizowano
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja.

4.3. Program regionalny

W wyniku przeprowadzonej przez Dolnoslaski Wojewodzki Urzad Pracy diagnozy
sytuacji na rynku pracy opartej na wynikach analiz i prognoz dotyczacych w
szczegblnosci: sytuacji na rynkach pracy wojewddztwa, powiatdw 1 gmin;
zapotrzebowania pracodawcow na kwalifikacje na regionalnym rynku pracy,
mobilnosci sity roboczej zainicjowano realizacje programu regionalnego na
terenie Powiatu Gorowskiego, w ramach ktorego planuje si¢ zaktywizowac tacznie
61 osob dlugotrwale bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Gorze.
Na ten cel przeznaczono kwotg 549.900,00 zt w ramach limitu $rodkéw Funduszu
Pracy na 2015 rok na realizacj¢ programOw na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;.
W okresie styczen — wrzesien 2015r. w ramach programu regionalnego:

— do wykonywania pracy w ramach stazu skierowano — 45 0s0b,

— do prac interwencyjnych skierowano — 4 osoby,

— 6 0s0b podjeto prace w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska

pracy,
— 4 osoby otrzymaty jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;.



4.4. Program ,,Bezrobotni dla gospodarki wodnej i ochrony
przeciwpowodziowej,,

W ramach §rodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem w 2015r. dla Powiatu
Gorowskiego na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej wyodrgbnione zostaly srodki w kwocie 106.200,00 zt na
realizacj¢ programu ,,Bezrobotni dla gospodarki wodnej i ochrony
przeciwpowodziowej,,.

W ramach programu - skierowano 14 os6b do wykonywania pracy w ramach robot
publicznych przy wykonywaniu prac melioracyjnych na terenie gminy Gora,
Niechlow i Jemielno.

4.5 Program Aktywizacja i Integracja

Ze $rodkéw Funduszu Pracy przyznanych algorytmem w 2015r. dla Powiatu
Gorowskiego na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
I aktywizacji zawodowej we wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gorze
1 Gminnymi Os$rodkami Pomocy Spolecznej w Jemielnie oraz Niechlowie
zrealizowano program PAIl. Planowane wykorzystanie $rodkéw na ten cel -
5.500,00zt.

Program Aktywizacja i lIntegracja wprowadzony nowelizacja ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dniem 27.05.2014 roku
realizowany byl przez tut. Urzad Pracy po raz pierwszy. Elementami programu sg
aktywizacja zawodowa i integracja spoteczna, ktérych celem jest poprawa sytuacji
na rynku pracy oraz ksztaltowanie aktywnej postawy w zyciu spolecznym
I zawodowym 0s6b bezrobotnych korzystajacych ze $§wiadczen pomocy spoteczne;j,
dla ktérych Powiatowy Urzad Pracy w Gorze ustalitl 111 profil pomocy. Dziataniami
PAI objeto 15 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w tut. Urzedzie Pracy.

W ramach dziatan Integracji spofecznej uczestnicy brali udziat w zajgciach
integracyjnych w poszczegolnych OPS oraz spotkaniach z psychologiem, doradcg
zawodowym, specjalistag ds. informatyki, specjalista z zakresu prawa pracy.
Wszystkie zajecia przeprowadzone zostalty w ramach wspolpracy, przez
specjalistow zatrudnianych przez OPS-y, PCDN i PPP oraz udost¢pnienia sali
komputerowej przez CKPiU, bez udziatlu dodatkowych kosztow.

W  ramach bloku Aktywizacja zawodowa bezrobotni  wykonywali  zadania
w ramach prac spotecznie uzytecznych na terenie poszczegdlnych gmin.

W dniu 19 czerwca 2015 roku w PUP w Gorze odbylo si¢ uroczyste podsumowanie

Programu Aktywizacja i Integracja, w trakcie ktérego kierownicy OPS-6w
przedstawili w formie prezentacji multimedialnej przebieg 1 rezultaty

10



podejmowanych dziatan realizowanych w ramach projektu W poszczegolnych
gminach.

4.6 Dzialania wspolfinansowane =z Europejskiego Funduszu
Spolecznego

Projekt pt. ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
gorowskim (1)

Powiatowy Urzad Pracy w 2015r. rozpoczat realizacje projektu ,,Aktywizacja osob
mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie gérowskim (I)”, w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, Priorytet I ,,Osoby miode na
rynku pracy”, Dziatanie 1.1 ,,Wsparcie oséb milodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy”, Poddziatanie 1.1.2 ,,Wsparcie udzielane z Inicjatywy na
rzecz zatrudnienia ludzi mlodych™.

Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spolecznego. Na jego realizacje¢ pozyskano $rodki w wysokosci
1 591 800,00 zi.

Projekt skierowany jest do 189 osob miodych w wieku 18-29 lat bez pracy,
zarejestrowanych

w Powiatowym Urzgdzie Pracy jako osoby bezrobotne (nalezace do I lub II profilu
pomocy), ktore nie uczestniczg w ksztatceniu 1 szkoleniu (tzw. mtodziez NEET), w
szczegOlnosci:

e bezrobotnych dtugotrwale,

e bezrobotnych niepetnosprawnych,

e bezrobotnych o niskich kwalifikacjach (osoby, ktore ukonczyly szkote
podstawowg, gimnazjum, liceum ogdlnoksztalcace, technikum, liceum
profilowane,  uzupehliajagce  liceum  ogdlnoksztatcgce,  technikum
uzupetniajace, zasadnicza szkole zawodowa).

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia osob miodych do 29 r.z.
bez pracy, w tym w szczegdlnosci osob, ktore nie uczestnicz¢ w ksztatceniu
I szkoleniu.

Planowane formy wsparcia to:

- staze — 140 0s6b,

- prace interwencyjne — 4 osoby,

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 20 0s0b,
- szkolenia indywidualne — 25 osob.

Dzialania w projekcie umozliwig zdobycie praktycznych umiejetnosci zawodowych,
zdobycie doswiadczenia zawodowego, nabycie nowych Ilub podwyzszenie
kwalifikacji zawodowych, uzyskanie zatrudnienia oraz $rodkéw niezbednych
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do rozpoczecia dzialalnosci gospodarczej. Udziat w projekcie pozwoli
przezwyciezy¢ bariery 1 trudno$ci zwigzane z wejSciem lub powrotem na rynek

pracy.

W ramach projektu ,, Aktywizacja 0sob miodych pozostajacych bez pracy
w Powiecie Gorowskim (1)” w okresie od stycznia do wrzesnia 2015r.
zaktywizowano:

— 153 skierowano na staz,

— 7 osobom przyznano jednorazowe S$rodki na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej,

— 2 0soby skierowano na prace interwencyjne,

— 19 0s6b skierowano na szkolenia indywidualne.
Ponadto 48 uczestnikom projektu wyptacono zwrot kosztow dojazdu do miejsca
zatrudnienia.

Projekt pt. ,,Aktywizacja osob 30+ w powiecie gorowskim”

Tutejszy Urzad w biezgcym roku realizuje projekt pt. ,,Aktywizacja oséb 30+
w powiecie gorowskim” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Dolnoslaskiego, O$ priorytetowa 8 ,Rynek pracy”, Dziatanie 8.1
,,Projekty powiatowych urzedow pracy”.

Projekt wspotfinansowany jest przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Warto$¢ projektu w 2015r. to: 969 100,00 zi.

W ramach projektu dzialaniami aktywizacyjnymi objetych zostanie 99 os6b od 30
roku zycia pozostajacych bez zatrudnienia, zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy jako osoby bezrobotne (nalezace do I lub II profilu pomocy),
znajdujace si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy tj.:

0sob starszych po 50 roku zycia,

kobiet,

0sOb niepetnosprawnych,

osob dtugotrwale bezrobotnych,

osob nisko wykwalifikowanych nalezacych do I 1 II grupy oddalenia od rynku
pracy zgodne z ustawg o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Planowane formy wsparcia to:

e posrednictwo pracy lub poradnictwo zawodowe- 99 0sGb,

Sstaze- 62 0soby,

szkolenia- 10 osob,

jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej- 23 osoby,
prace interwencyjne- 4 osoby.
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Od poczatku realizacji projektu ,,Aktywizacja os6b 30+ w powiecie gérowskim™ w
2015r. zaktywizowano:
— na staz skierowano — 51 0s0b,
— na prace interwencyjne skierowano — 2 0séb,
— na szkolenia indywidualne skierowano — 9 osoby,
— 2 osobom przyznano jednorazowe $rodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

Ponadto 7 uczestnikom projektu wyptacono zwrot kosztow dojazdu do miejsca
zatrudnienia.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia oséb od 30 roku zycia
pozostajacych bez pracy w powiecie gorowskim.

Dziatania w projekcie umozliwig zdobycie praktycznych umiejetnosci zawodowych,
zdobycie doswiadczenia zawodowego, nabycie nowych Ilub podwyzszenie
kwalifikacji zawodowych, uzyskanie zatrudnienia oraz srodkow niezbednych do
rozpoczgcia dziatalnos$ci gospodarczej. Udziat w projekcie pozwoli przezwyciezy¢
bariery 1 trudnosci zwigzane z wejsciem lub powrotem na rynek pracy.

4.7 Dzialania podejmowane w ramach srodkow PFRON

Tutejszy Urzad w biezagcym roku realizuje zadania z zakresu aktywizacji
zawodowej 0sOb niepetnosprawnych poszukujacych pracy nie pozostajacych
w zatrudnieniu.
Kwota przyznanych $rodkéw z PFRON 2015r. wynosi — 77.000,00 zi.
W ramach przyznanych srodkow:

— na staze skierowano 4 0soby,

— istnieje mozliwo$¢ sfinansowania kosztéw szkolenia,

— planowane jest udzielenie srodkow na podjecie dziatalnosSci gospodarczej
w kwocie 30.000,00 z1.

Opracowano w Centrum Aktywizacji Zawodowej
Matgorzata Witko
Grazyna Rybak
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