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1. DANE IDENTYFIKACYJNE ZAWODU

1.1. Nazwa i kod zawodu (wg Klasyfikacji zawoddw i specjalnosci)

Operator maszyn do obrébki skrawaniem 722303

1.2. Nazwy zwyczajowe zawodu

e Mechanik obrébki skrawaniem.

e Operator maszyn skrawajgcych.

e Operator obrobki skrawaniem.

e Operator przeciggarki metalu.

e Operator urzadzen obrébki skrawaniem.

e Operator obrabiarek konwencjonalnych.

e Operator obrabiarek skrawajgcych.

e Operator urzadzen skrawajgcych maszyn konwencjonalnych.

1.3. Usytuowanie zawodu w klasyfikacjach: ISCO, PKD

W Miedzynarodowym Standardzie Klasyfikacji Zawodéw ISCO-08 odpowiada grupie:
e 7223 Metal working machine tool setters and operators.

Wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD 2007):

e Sekcja C— Przetwodrstwo metalowe.

1.4. Notka metodologiczna, autorzy i eksperci opiniujacy
Notka metodologiczna

Opis informacji o zawodzie opracowano na podstawie:

e analizy Zrodet (akty prawne, klasyfikacje krajowe, miedzynarodowe) oraz zrédet internetowych,

e analizy opisu zawodu zamieszczonego w wyszukiwarce opisow zawoddw na Wortalu Publicznych
Stuzb Zatrudnienia, badan ankietowych prowadzonych w projekcie INFODORADCA+
w pazdzierniku 2018 r.,

e zebranych opinii od recenzentéw, cztonkéw panelu ewaluacyjnego oraz zespotu ds. walidacji
i jakosci informacji o zawodach.

Autorzy i eksperci opiniujacy
Zespof Ekspercki:

e Henryk Nawara — Galvo 24 Sp. z 0.0., Radom.
e Matgorzata Softysiak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
e Halina Sledziona — Ekspert niezalezny, Starachowice.

Zespot ds. walidacji i jakosci informacji o zawodzie:

Dorota Koprowska — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Krzysztof Symela — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Ireneusz Wozniak — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.
Mirostaw Zurek — Instytut Technologii Eksploatacji — PIB, Radom.

Recenzenci:

e Pawet Gérny — Zespdt Szkot Technicznych, Mikotéw.
e Artur Kowalski — Centrum Ksztatcenia Praktycznego, Pleszew.
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Panel ewaluacyjny — przedstawiciele partneréow spotecznych:

e Andrzej Dziedzic — Wielkopolski Zwigzek Pracodawcéw Lewiatan, Poznan.
e Grzegorz Sliwiniski — Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Solidarnoéé KWK BUDRYK JSW
S.A., Ornatowice.

Data (rok) opracowania opisu informacji o zawodzie: 2018 r.

WAZNE:
W tekscie opisu informacji o zawodzie wystepuja podkreslenia wybranych okreslen wraz z indeksem gérnym,
ktory wskazuje numer definicji w stowniku branzowym w punkcie 7.2.

2. OPISZAWODU

2.1. Synteza zawodu

Operator maszyn do obrébki skrawaniem’ przygotowuje oraz obstuguje uktad: obrabiarka
skrawajgca — uchwyt — przedmiot — narzedzie skrawajace, na ktérym wykonuje czesci, zespoty oraz
wyroby, ocenia jako$¢ ich wykonania, a takze przeprowadza drobne naprawy, regulacje i ustawienia
maszyn.

2.2. Opis pracy i sposobu jej wykonywania
Opis pracy

Operator maszyn do obrébki skrawaniem jest zawodem o charakterze produkcyjno-ustugowym.
Pracownik zatrudniony w tym zawodzie dobiera i przygotowuje obrabiarke skrawajaca® do realizacji
procesu technologicznego obrdébki czesci maszyn, realizuje proces obrébki i wykonuje ocene jakosci
wykonanych wyrobdéw — ocena ich zgodnosci z dokumentacja.

Proces obrobki realizuje zgodnie z dokumentacjg technologiczng z zachowaniem wymaganych
standardéw jakosci, przy rygorystycznym przestrzeganiu zasad i przepisow BHP. Do zadan operatora
nalezy rowniez nadzér nad stanem technicznym obrabiarek.

Sposoby wykonywania pracy

Operator maszyn do obrébki skrawaniem wykonuje prace z zastosowaniem odpowiednich narzedzi

i urzadzen. Jego praca polega m.in. na:

— uzbrajaniu obrabiarki w narzedzia skrawajace, uchwyty i przyrzady obrébkowe dostosowane do
rodzaju wykonywanych operacji, zgodnie z dokumentacja technologiczna®,

— mocowaniu przedmiotéw obrabianych w uchwytach/ przyrzadach obrébkowych i nastawianie
parametréw obrobki zgodnie z dokumentacja technologiczng,

— uruchamianiu obrabiarki skrawajacej i sterowaniu przebiegiem obrdbki,

— wykonywaniu nadzoru nad realizacjg obrébki i stanem narzedzi skrawajacych (wymiana na
zakonczenie obrébki lub w przypadku uszkodzenia narzedzia),

— wykonaniu kontroli jako$ci wykonanego przedmiotu i zgodnosci z dokumentacja,

—  wykonywaniu awaryjnych napraw, regulacji i konserwaciji* obrabiarek.

WAZNE:
Operator maszyn do obrébki skrawaniem powinien przed rozpoczeciem pracy sprawdzi¢, czy maszyna do
obrobki skrawaniem posiada wazny certyfikat bezpieczenstwa.

Wiecej szczegotowych informacji znajduje sie w sekcjach: 3.1. Zadania zawodowe oraz 3.2. Kompetencja
zawodowa.
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2.3. Srodowisko pracy (warunki pracy, maszyny i narzedzia pracy, zagrozenia, organizacja
pracy)

Warunki pracy

Operator maszyn do obrébki skrawaniem pracuje w przedsiebiorstwach ustugowo-produkcyjnych.
Stanowiskiem pracy jest pojedyncza obrabiarka lub zespdét obrabiarek, umiejscowionych
w odpowiednio do tego celu przystosowanych i wyposazonych pomieszczeniach (halach
produkcyjnych). Operator maszyn do obrdébki skrawaniem pracuje wytacznie w pomieszczeniach
zamknietych, ogrzewanych, dobrze o$wietlonych i wentylowanych.

Operator maszyn do obrébki skrawaniem moze pracowaé na obrabiarkach konwencjonalnych, jak
rowniez na czesciowo zautomatyzowanych, zespotowych i zadaniowych, po wczesniejszym
przeszkoleniu stanowiskowym.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie.

Wykorzystywane maszyny i narzedzia pracy

Operator maszyn do obrébki skrawaniem w dziatalnosci zawodowej wykorzystuje m.in.:

— konwencjonalne obrabiarki skrawajgce (tj.: tokarki, frezarki, wiertarki, szlifierki, dtutownice,
strugarki, przeciggarki ),

— narzedzia skrawajgce (w tym réwniez gtowice narzedziowe),

— oprzyrzagdowanie technologiczne (tj.: uchwyty obrdobkowe, przyrzady obrdbkowe i uchwyty
narzedziowe),

— oprzyrzadowanie kontrolno-pomiarowe (tj. suwmiarki, szczelinomierze),

— przyrzady i narzedzia stosowane do konserwacji maszyn do obrébki skrawaniem,

— dokumentacje techniczno-ruchowg maszyny do obrébki skrawaniem,

— dokumentacje technologiczng,

— rysunek wykonawczy wykonywanej czesci.

Organizacja pracy

Operator maszyn do obrobki skrawaniem w zaleznosci od miejsca pracy, wykonywanych zadan
i liczby oséb zatrudnionych w przedsiebiorstwie, moze pracowac indywidualnie lub zespotowo. Osoby
w tym zawodzie zwykle pracujg w systemie jedno, dwu lub trzyzmianowym, w statych godzinach
pracy oddziatéw produkcyjnych.

Zagrozenia majgce wplyw na bezpieczenstwo pracy cztowieka

Operator maszyn do obrdébki skrawaniem moze by¢ narazony m.in. na nastepujace zagrozenia:
— hatas, wibracje, zapylenie,

— zagrozenia mechaniczne pochodzgce od ruchomych elementdw maszyn i urzadzen,

— uszkodzenia ciata pochodzace od narzadzi skrawajgcych,

— zagrozenia elektryczne pochodzace od urzadzen zasilanych energig elektryczna,

— mozliwos¢ kontaktu z elementami o temperaturze niebezpiecznej,

— rdzne ciecze eksploatacyjne.

2.4. Wymagania psychofizyczne i zdrowotne
Wymagania psychofizyczne
Dla pracownika wykonujgcego zawdd operator maszyn do obrébki skrawaniem wazne s3:

w kategorii wymagan fizycznych
— 0golna wydolnosc fizyczna,
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— sprawnosc¢ uktadu miesniowego,

— sprawnosc¢ ukfadu kostno-stawowego,
— sprawnosc¢ narzadu wzroku,

— sprawno$é zmystu dotyku,

— sprawnosc¢ narzadu stuchu,

— sprawno$é narzaddéw réwnowagi;

w kategorii sprawnosci sensomotorycznych
— koordynacja wzrokowo-ruchowa,

— zreczno$é rak,

— zrecznos¢ palcow,

— ostrosé wzroku,

— rozrdznianie barw,

— czucie dotykowe,

— zmyst réwnowagi;

w kategorii sprawnosci i zdolnosci

— zdolnos¢ koncentracji uwagi,

— rozumowanie logiczne,

— uzdolnienia techniczne,

— wspotdziatanie i wspétpraca w zespole (grupie),
— wyobraznia przestrzenna;

w kategorii cech osobowosciowych
— gotowos$¢ do wspdtdziatania,

— ciekawos$¢ poznawcza,

— dbatos$é o jakos¢ pracy,

— samodzielnosg,

— samokontrola,

— wytrwatosc¢ i cierpliwosg,

— doktadnosé,

— rzetelnos,

— zainteresowania techniczne,

— odpowiedzialno$¢ za dziatania zawodowe.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcjach: 3.3. Kompetencje spoteczne; 3.4. Profil kompetencji kluczowych
dla zawodu.

Wymagania zdrowotne

Praca operatora maszyn do obrébki skrawaniem pod wzgledem wydatku energetycznego nalezy do
prac S$rednio ciezkich. Wystepuje w niej rowniez obcigzenie umystowe zwigzane, np.
z analizowaniem, rozwigzywaniami probleméw i podejmowaniem decyzji.

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu operator maszyn do obrdbki skrawaniem sg m.in.:

— alergie i uczulenia,

— choroby ograniczajgce ruchy rak lub nég np. reumatyzm,

— omdlenia,

— przewlekte choroby ptuc, oskrzeli,

— padaczka,

— zawroty gtowy,

— wady serca uniemozliwiajgce wykonywanie ciezkich prac fizycznych,

— znaczna wada stuchu (nie styszy polecen oséb stojgcych w poblizu).
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WAZNE:
O stanie zdrowia i ewentualnych przeciwwskazaniach do wykonywania zawodu orzeka lekarz medycyny pracy.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.4. Mozliwosci zatrudnienia osob niepetnosprawnych w zawodzie.

2.5. Wyksztatcenie, tytuty zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane
do podjecia pracy w zawodzie

Wyksztatcenie niezbedne do podjecia pracy w zawodzie

Do podjecia pracy w zawodzie operator maszyn do obrébki skrawaniem preferowane jest
wyksztatcenie na poziomie branzowej szkoty | stopnia (dawniej zasadniczej szkoty zawodowej)
w zawodach z obszaru mechanicznego.

Tytuly zawodowe, kwalifikacje i uprawnienia niezbedne/preferowane do podjecia pracy w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie operator maszyn do obrébki skrawaniem utatwia:

— dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe w pokrewnym zawodzie szkolnym operator
obrabiarek skrawajgcych,

— Swiadectwa potwierdzajgce kwalifikacie MG.19 Uzytkowanie obrabiarek skrawajgcych w
zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajgcych,

— Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski w zawodzie (pokrewnym) operator obrabiarek
skrawajgcych, nadawane wramach ksztatcenia rzemiesdlniczego po zdaniu egzaminu
organizowanego przez lzby RzemiesInicze.

Dodatkowymi atutami przy zatrudnieniu operatora maszyn do obrébki skrawaniem sg m.in.:

— suplementy Europass (w jezyku polskim i angielskim), wydawane na prosbe zainteresowanego
przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne oraz Izby Rzemiesinicze,

— certyfikaty lub zaswiadczenia potwierdzajgce doskonalenie w zakresie budowy i obstugi maszyn
lub urzadzen do obrébki metali.

Wiecej informacji znajduje sie w sekcji: 4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie
kompetencji w ramach zawodu.

2.6. Mozliwosci rozwoju zawodowego, awansu i potwierdzania kompetenc;ji
Mozliwosci rozwoju zawodowego i awansu

Pracownik w zawodzie operator maszyn do obrébki skrawaniem ma mozliwos¢:

— rozpoczgé¢ prace od stanowiska pomocnika, a nastepnie wraz z nabyciem doswiadczenia
zawodowego awansowac na samodzielne stanowisko,

— po nabyciu dalszego doswiadczenia zawodowego, posiadajgc zdolnosci i umiejetnosci
organizacyjne oraz umiejetno$¢ pracy z ludimi — awansowal na stanowisko brygadzisty
nadzorujacego prace matego zespotu pracownikow,

— posiadajac wyksztatcenie zawodowe w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajgcych,
dalej ksztatci¢ sie w branzowej szkole Il stopnia (w zawodzie technik mechanik) lub liceum
ogoblnoksztatcgcym dla dorostych, a nastepnie po zdaniu matury i ewentualnym ukorczeniu
uczelni wyzszej (np. na kierunku mechanika i budowa maszyn), awansowa¢ na stanowisko
kierownicze (kierownika: zmiany, dziatu, wydziatu, produkcji, szefa produkcji, dyrektora
technicznego),

— podnosi¢ swoje kwalifikacje poprzez ukonczenie specjalistycznych szkolen w zakresie obstugi
obrabiarek sterowanych numerycznie® réznych typéw, w tym réwniez centréw obrébkowych?,

— zatozyc¢ i prowadzié dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie swiadczenie ustug obrébki skrawaniem.
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Mozliwosci potwierdzania kompetencji

Obecnie (2018 r.) w zawodzie operator maszyn do obrdébki skrawaniem nie ma mozliwosci
potwierdzania kompetencji zawodowych w edukacji formalnej, jak i pozaformalne;j.

Okregowe Komisje Egzaminacyjne oferujag mozliwos¢ potwierdzania kompetencji zawodowych
przydatnych w zawodzie oczyszczacz konstrukcji stalowych wchodzgcych w sktad zawodu
(pokrewnego) operator obrabiarek skrawajgcych w zakresie kwalifikacji MG.19 Uzytkowanie
obrabiarek skrawajacych.

Alternatywnag droge potwierdzania kompetencji w zawodzie oczyszczacz konstrukcji stalowych
oferuje system nauki zawodu w rzemiosle, ktéry umozliwia zdobycie tytutu czeladnika, a nastepnie
mistrza w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajgcych. Dokumentami potwierdzajgcymi
te tytuty sg odpowiednio: swiadectwo czeladnicze oraz dyplom mistrzowski.

Wiecej informacji mozna uzyskaé w Bazie Ustug Rozwojowych https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl oraz
Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

2.7. Zawody pokrewne

Osoba zatrudniona w zawodzie operator maszyn do obrébki skrawaniem moze rozszerza¢ swoje
kompetencje zawodowe w zawodach pokrewnych:

Nazwa zawodu pokrewnego
. o - . - Kod zawodu
zgodnie z Klasyfikacjg zawodéw i specjalnosci
Technik mechanik’® 311504
Frezer 722301
Operator automatycznej linii obrébki skrawaniem 722302
Operator obrabiarek skrawajalcychS 722307
Operator obrabiarek sterowanych numerycznie 722308
Operator obrabiarek zespotowych 722309
Strugacz 722311
Szlifierz metali 722312
Tokarz / frezer obrabiarek sterowanych numerycznie 722313
Tokarz w metalu 722314
Ustawiacz maszyn do obrdbki skrawaniem 722315
Wiertacz w metalu 722316
Docieracz-polerowacz 722401
Szlifierz-ostrzarz 722402

3. ZADANIA ZAWODOWE | WYMAGANE KOMPETENCIJE

3.1. Zadania zawodowe

Pracownik w zawodzie operator maszyn do obrébki skrawaniem wykonuje réznorodne zadania, do

ktorych nalezg w szczegélnosci:

Z1 Dobieranie i przygotowywanie materiatu wyjSciowego do obrébki.

Z2 Przygotowywanie maszyny do obrébki skrawaniem do realizacji procesu technologicznego.

Z3 Wykonywanie testowe] partii probnej lub pojedynczego wyrobu i kontrolowanie jakosci jego
wykonania.

Z4 Wykonywanie ustawien i regulacji maszyny do obrdbki skrawaniem.
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3.2. Kompetencja zawodowa Kz1l: Wykonywanie obrébki skrawaniem zgodnie z dokumentacja
technologiczng

Kompetencja zawodowa Kzl: Wykonywanie obrébki skrawaniem zgodnie z dokumentacjg
technologiczng obejmuje zestaw zadan zawodowych 71, 72, Z3, Z4, do realizacji ktérych wymagane
sg odpowiednie zbiory wiedzy i umiejetnosci.

21 Dobieranie i przygotowywanie materiatu wyjsciowego do obrébki

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego;
Rodzaje i wtasciwosci materiatéw wyjsciowych
stosowanych do obrébki skrawaniem;
Dokumentacje technologiczng obrdébki;

Zasady doboru materiatu wyjsciowego;
Sposoby mocowania przedmiotu obrabianego
na maszynach do obrébki skrawaniem.

Pozyskiwac informacje z rysunku
wykonawczego10 nt. materiatu wyjsciowego;
Pozyskiwac informacje nt. materiatu
wyjsciowego z dokumentacji technologicznej.
Okresla¢ materiat wyjsciowy do wykonania
obrobki;

Przygotowywac materiat wyjsciowy do obrdébki,
uwzgledniajac sposéb jego mocowania na
maszynach do obrébki skrawaniem.

Z2 Przygotowywanie maszyny do obrobki skrawaniem do realizacji procesu technologicznego

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP przy przygotowywaniu
obrabiarki do realizacji procesu
technologicznego;

Dokumentacije techniczno- ruchowa (DTR)® lub
DTE maszyny do obrébki skrawaniem;
Dokumentacje technologiczng obrébki;
Sposoby mocowania uchwytéw (przyrzadéw)
obrébkowych;

Zasady mocowania przedmiotdw obrabianych;
Zasady mocowania oprawek ( uchwytéw)
narzedziowych i narzedzi skrawajacych;
Narzedzia i przyrzady kontrolno-pomiarowe.

Stosowac zasady i przepisy BHP przy
przygotowywaniu obrabiarki do realizacji
procesu technologicznego;

Stosowac informacje z dokumentacji techniczno-
-ruchowej przy przygotowaniu maszyny do
obrébki skrawaniem;

Identyfikowaé podstawowe podzespoty i zespoty
funkcjonalne maszyny do obrébki skrawaniem

i okreslac ich dziatanie;

Mocowa¢é na obrabiarce uchwyt mocujacy,
przedmiot obrabiany;

Mocowac oprawki (uchwyty narzedziowe)

i narzedzia skrawajace;

Dobiera¢ narzedzia i przyrzady pomiarowe do
kontroli przedmiotow po obrdbce.

Z3 Wykonywanie testowej partii probnej lub pojedynczego wyrobu i kontrolowanie jakosci jego

wykonania

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz., ergonomii
i ochrony srodowiska w zakresie realizowania
proceséw technologicznych;

Zasady obstugi maszyn do obrébki skrawaniem
przy realizacji procesu technologicznego;
Rysunek wykonawczy przedmiotu obrabianego;
Dokumentacje technologiczng obrdébki;

Metody pomiaru jakosci wykonywanych
wyrobdw na maszynach do obroébki skrawaniem;
Przyrzady i narzedzia kontrolno-pomiarowe;

Stosowac zasady i przepisy BHP, ochrony ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska podczas
realizowania proceséw technologicznych na
maszynach do obrdbki skrawaniem;
Wykonywac¢ przedmioty obrabiane zgodnie

z dokumentacjg technologiczng i rysunkiem
wykonawczym;

Stosowac metody pomiaru jakosci zgodnie

z procesem technologicznym;

Stosowac przyrzady i narzedzia kontrolno-
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Metody oceny zuzycia ostrza narzedzia;
Narzedzia i przyrzady pomiarowe;

Normy jakosciowe w zakresie wykonywanego
przedmiotu.

- pomiarowe zgodnie z instrukcjg ich
uzytkowania;

Wykonywa¢ pomiary wykonanych wyrobdéw

z uwzglednieniem warunkéw podanych na
rysunku wykonawczym wyrobu;

Dokonywac oceny stopnia zuzycia ostrza
narzedzia;

Dokonywaé wymiany ostrza w przypadku
nadmiernego zuzycia lub uszkodzenia;
Stosowac narzedzia i przyrzady pomiarowe do
sprawdzenia doktadnosci wymiarowo-
-ksztattowej i jakosci wykonanych przedmiotow.

24 Wykonywanie ustawien i regulacji maszyny do

obrébki skrawaniem

WIEDZA - zna i rozumie:

UMIEJETNOSCI — potrafi:

Zasady i przepisy BHP, ppoz. , ergonomii

i ochrony srodowiska przy przegladach
technicznych, naprawie i konserwacji obrabiarek;
Zasady prowadzenia gospodarki cze$ciami
zamiennymi maszyn do obrébki skrawaniem
Technologie naprawy i regulacji obrabiarek;
Zasady dobierania narzedzi do przeprowadzania
drobnych napraw i regulacji;

Sposoby, narzedzia i przyrzady do kontroli jakosci
naprawy;

Instrukcje eksploatacji obrabiarek;

Sposoby konserwacji podzespotow i zespotow

Stosowac zasady i przepisy BHP, ppoz.,
ergonomii i ochrony srodowiska przy
przegladach technicznych, naprawie

i konserwacji obrabiarek;

Dobiera¢ narzedzia do naprawy i regulacji
obrabiarek;

Wykonywac¢ naprawe obrabiarek;
Wykonywac regulacje obrabiarek po wykonane;j
naprawie;

Wykonywa¢ kontrole pracy po wykonanej
naprawie i regulacji obrabiarki;

Pozyskiwac z instrukcji eksploatacji wszystkie

obrabiarek;

Substancje czyszczace i konserwujgce stosowane
przy konserwacji maszyn do obrébki skrawaniem | e
lub ich zamiennikow.

informacje potrzebne do wykonania konserwacji
biezacej i okresowej;

Wykonywa¢ konserwacje z zastosowaniem
substancji czyszczaco-konserwujacych.

3.3. Kompetencje spoteczne

Pracownik w zawodzie operator maszyn do obrdbki skrawaniem powinien posiadaé¢ kompetencje
spoteczne niezbedne do prawidtowego i skutecznego wykonywania zadan zawodowych.

W szczegdlnosci pracownik jest gotéw do:

Ponoszenia odpowiedzialnosci za przygotowywanie materiatdw wyjsciowych, narzedzi
i obrabiarki skrawajgcej, do wykonywania zadan oraz za realizowanie procesow technologicznych
obrobki skrawaniem.

Dostosowania zachowania do zmian w $rodowisku pracy przedsiebiorstwa w obszarze obrébki
skrawaniem.

Wykonywania pracy samodzielnej i podejmowania wspofpracy w grupie podczas wykonywania
robot zwigzanych z obrébka skrawania.

Podnoszenia wtasnych kompetencji zawodowych w zakresie wykonywania obrébki skrawaniem.
Oceniania i weryfikowania wykonywanych przez siebie prac zwigzanych z wykonywaniem obrdébki
skrawaniem.

Oceniania zagrozenia zdrowia oraz zycia i podejmowania dziatan adekwatnych do stopnia
zagrozenia podczas wykonywania obrdébki skrawaniem.

Kierowania sie zasadami zgodnymi z etykg zawodowg i obowigzujgcymi przepisami w branzy
mechaniczne;j.
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3.4. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu

Pracownik powinien mie¢ zdolnos$¢ wtasciwego wykonywania zadan zawodowych i predyspozycje do
rozwoju zawodowego. Dlatego wymaga sie od niego odpowiednich kompetencji kluczowych. Zostaty
one zilustrowane w formie profilu (rys. 1) ukazujgcego waznos¢ kompetencji kluczowych dla zawodu
operator maszyn do obrébki skrawaniem.

Umiejetnos¢ obstugi komputera i wykorzystania internetu
Umiejetnosci matematyczne

Umiejetnos¢ czytania ze zrozumieniem i pisania
Sprawnos$¢ motoryczna

Planowanie i organizowanie pracy

Wywieranie wptywu/przywddztwo

Komunikacja ustna

Wspétpraca w zespole

Rozwigzywanie probleméw

o
=
N
w
N
ul

Rys. 1. Profil kompetencji kluczowych dla zawodu operator maszyn do obrébki skrawaniem

Uwaga:
Wykaz kompetencji kluczowych opracowano na podstawie wykazu stosowanego w Miedzynarodowym Badaniu
Kompetencji Oséb Dorostych — projekt PIAAC (OECD).

3.5. Powigzanie kompetencji zawodowych z opisami pozioméw Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz Sektorowej Ramy Kwalifikacji

Kompetencje zawodowe pracownika w zawodzie operator maszyn do obrobki skrawaniem
nawigzujg do opiséw poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Opis zawodu, zadan zawodowych i wymagan kompetencyjnych moze stanowi¢ materiat informacyjny
dla przygotowania (lub aktualizacji) opisow kwalifikacji wprowadzanych do Zintegrowanego Systemu
Kwalifikacji (ZSK). Wiecej informacji:

— Zintegrowany System Kwalifikacji: https://www.kwalifikacje.gov.pl

— Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji: https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl


https://www.kwalifikacje.gov.pl/
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/
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4. ODNIESIENIE DO SYTUACJI ZAWODU NA RYNKU PRACY | MOZLIWOSCI
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO

4.1. Mozliwosci podjecia pracy w zawodzie

Operator maszyn do obrébki skrawaniem moze podja¢ prace w:

— przedsiebiorstwach i zaktadach rzemieslniczych zajmujacych sie obrdbkg skrawaniem metali,

— firmach handlowo-ustugowych obstugujgcych maszyny i urzadzenia do obrébki skrawaniem
metali.

WAZNE:
Zachecamy do sprawdzenia dostepnych ofert pracy w Centralnej Bazie Ofert Pracy:
http://oferty.praca.gov.pl

Natomiast aktualizacje informacji o mozliwosciach zatrudnienia w zawodzie, przyszte zapotrzebowanie na
dany zawdd na rynku pracy oraz dodatkowe informacje mozna uzyskac, korzystajac z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018r]:

Ranking (monitoring) zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych:
http://mz.praca.gov.pl
https://www.gov.pl/web/rodzina/zawody-deficytowe-zrownowazone-i-nadwyzkowe

Barometr zawodow: https://barometrzawodow.pl

Wojewddzkie obserwatoria rynku pracy:

Mazowieckie — http://obserwatorium.mazowsze.pl

Matopolskie — https://www.obserwatorium.malopolska.pl

Lubelskie — http://lorp.wup.lublin.pl

Regionalne Obserwatorium Rynku Pracy w todzi — http://obserwatorium.wup.lodz.pl
Pomorskie — http://www.porp.pl

Opolskie — http://www.obserwatorium.opole.pl

Wielkopolskie — http://www.obserwatorium.wup.poznan.pl

Zachodniopomorskie — https://www.wup.pl/pl/dla-instytucji/zachodniopomorskie-obserwatorium-rynku-
pracya

Podlaskie — http://www.obserwatorium.up.podlasie.pl

Zielona Linia. Centrum Informacyjne Stuzb Zatrudnienia:
http://zielonalinia.gov.pl

Portal Prognozowanie Zatrudnienia:
Www.prognozowaniezatrudnienia.pl

Portal EU Skills Panorama:
http://skillspanorama.cedefop.europa.eu/en

Europejski portal mobilnosci zawodowej EURES:
https://eures.praca.gov.pl
https://ec.europa.eu/eures/public/pl/homepage

4.2. Instytucje oferujgce ksztatcenie, szkolenie i/lub potwierdzanie kompetencji w ramach
zawodu
Ksztafcenie

Obecnie (2018 r w ramach systemu ksztatcenia zawodowego w Polsce nie przygotowuje sie
kandydatow do pracy w zawodzie operator obrabiarek obrébki skrawaniem.

Kompetencje przydatne do wykonywania zawodu operator obrabiarek obrébki skrawaniem mozna
uzyska¢, podejmujac:
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— najpierw ksztatcenie w branzowej szkole | stopnia w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek
skrawajgcych,

— szkolenie w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego w zakresie kwalifikacji MG. 19
Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych (preferowany).

Ksztatcenie w zakresie kwalifikacyjnego kursu zawodowego (dla dorostych) moga prowadzié:

—  publiczne szkoty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

— niepubliczne szkoty posiadajgce uprawnienia szkét publicznych, prowadzace ksztatcenie
zawodowe,

— publiczne i niepubliczne placéwki ksztatcenia ustawicznego, placowki ksztatcenia praktycznego,
osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,

— instytucje rynku pracy prowadzace dziatalno$¢ edukacyjno-szkoleniowg,

— podmioty prowadzgce dziatalnos$¢ oswiatowg na podstawie ustawy Prawo przedsiebiorcow.

Kwalifikacje wyodrebniong w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajacych potwierdzajg
(réwniez w trybie eksternistycznym) Okregowe Komisje Egzaminacyjne.

Alternatywng forma ksztatcenia w zawodzie operator obrabiarek obrébki skrawaniem jest ksztatcenie
rzemieslnicze (z udziatem pracodawcow rzemieslnikdw), ktére umozliwia nabycie tytutu czeladnika,
a nastepnie mistrza w zawodzie pokrewnym operator obrabiarek skrawajgcych. Kompetencje w tych
zawodach potwierdzajg Izby Rzemieslnicze.

Szkolenie

W wiekszosci przypadkéw, przedsiebiorstwa specjalizujgce sie w obrébce metali same prowadza
szkolenia kandydatow i pracownikéw w zawodzie operator maszyn do obrébki skrawaniem.

Szkolenia mogg by¢ réowniez oferowane przez szkoty, osrodki i centra ksztatcenia zawodowego oraz
inne instytucje dziatajace na rynku ustug szkoleniowych w zakresie obrdbki metali.

Przyktadowo, tematyka szkolert moze dotyczy¢:

— podjecia pracy, np. z zakresu uzytkowania obrabiarek skrawajacych specjalizowanych’,
i sgecialnychs,

— uzytkowania obrabiarek sterowanych numerycznie (w tym centréow obrébkowych i obrabiarek
o zwiekszonej ilosci osi programowania).

Z reguly organizatorzy tych szkolen poswiadczajg uzyskane przez uczestnikdw kompetencje
stosownymi certyfikatami/zaswiadczeniami.

WAZNE:

Wiecej informacji o instytucjach oferujgcych ksztatcenie, szkolenie i/lub walidacje kompetencji w ramach
zawodu mozna uzyskac, korzystajgc z polecanych zrédet danych.

Polecane Zrédta danych [dostep: 31.10.2018 r]:

Szkolnictwo wyzsze:
www.wybierzstudia.nauka.gov.pl

Szkolnictwo zawodowe:
https://www.ore.edu.pl/category/ksztalcenie-zawodowe-i-ustawiczne
http://doradztwo.ore.edu.pl/wybieram-zawod

https://zrp.pl

Szkolenia zawodowe:

Rejestr Instytucji Szkoleniowych — http://www.stor.praca.gov.pl/portal/#/ris
Baza Ustug Rozwojowych — https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl

Inne Zrédta danych:

Zintegrowany Rejestr Kwalifikacji — https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

Bilans Kapitatu Ludzkiego — https://bkl.parp.gov.pl

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji — http://www.frse.org.pl, http://europass.org.pl
Learning Opportunities and Qualifications in Europe — https://ec.europa.eu/ploteus
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4.3. Zarobki os6b wykonujacych dany zawéd/dang grupe zawodow

Obecnie (2018 r.) wynagrodzenie oséb pracujgcych w zawodzie operator maszyn do obrdébki
skrawaniem jest zrdznicowane i Srednio wynosi od 2100 zt do 3800 zt miesiecznie brutto
w przeliczeniu na jeden etat.

Na poziom wynagrodzenia operatora maszyn do obrébki skrawaniem ma wptyw m.in.:
— powierzony zakres zadan i obowigzkow,

— wielkos¢, profil i kondycja finansowa przedsiebiorstwa,

— wyksztatcenie i staz pracy,

— region zatrudnienia,

— koniunktura na rynku pracy.

WAZNE:
Zarobki os6b wykonujacych dany zawdd/grupe zawodéw sg orientacyjne i moga szybko stracié¢ aktualnosé.
Dlatego na biezgco nalezy sprawdzac, jakie zarobki oferuje rynek pracy, korzystajagc z polecanych zrodet
danych.

Polecane zZrédta danych [dostep: 31.10.2018r ]:
Wynagrodzenie w Polsce wedtug danych GUS:
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-zatrudnieni-wynagrodzenia-koszty-pracy

Przyktadowe portale informujace o zarobkach:
https://wynagrodzenia.pl/gus
https://wynagrodzenia.pl/kategoria/zarobki-na-stanowiskach-i-szczeblach
https://sedlak.pl/raporty-placowe

https://zarobki.pracuj.pl
https://www.forbes.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen
https://www.kariera.pl/wynagrodzenia

4.4. Mozliwosci zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie

W zawodzie operator maszyn do obrobki skrawaniem mozliwe jest zatrudnienie o0sdéb

niepetnosprawnych.

Warunkiem niezbednym do zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w zawodzie operator maszyn do

obrébki skrawaniem jest identyfikacja indywidualnych barier i dostosowanie technicznych

i organizacyjnych warunkéw Srodowiska oraz stanowiska pracy do potrzeb zatrudnienia oséb:

— z niewielkg dysfunkcjg koriczyn dolnych (05-R), ktdora nie wyklucza stania i chodzenia, w tym
samodzielnego przemieszczania sie po zréznicowanym terenie,

— z dysfunkcjg narzadu wzroku (04-0), jesli posiadana wada jest skorygowana odpowiednimi
szktami optycznymi lub soczewkami kontaktowymi, ktére zapewniajg ostros¢ widzenia;

— stabostyszacych, gtuchych i gtuchoniemych (03-L), pod warunkiem zapewnienia im odpowiedniej
pomocy technicznej oraz witasciwego przygotowania $rodowiska i stanowiska pracy, np. pod
katem mozliwosci percepcji sygnatéw alarmowych.

WAZNE:
Decyzja o zatrudnieniu osoby z jakimkolwiek rodzajem niepetnosprawnosci moze by¢ podjeta wytacznie
po indywidualnej konsultacji z lekarzem medycyny pracy.

5. ODNIESIENIE DO EUROPEJSKIEJ KLASYFIKACII
UMIEJETNOSCI/KOMPETENCII, KWALIFIKACJI | ZAWODOW (ESCO)

Europejska  klasyfikacja  umiejetnosci/kompetencji,  kwalifikacji i zawoddéw (European
Skills/Competences, Qualifications and Occupations — ESCO) jest narzedziem tgczgcym rynek edukacji
z rynkiem pracy. ESCO jest czescig strategii ,,Europa 2020”. W klasyfikacji okreslono i uszeregowano
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umiejetnosci, kompetencje, kwalifikacje i zawody istotne dla unijnego rynku pracy oraz ksztatcenia
i szkolenia. Tworzenie europejskiego rynku pracy, a w przysztosci wspdlnego obszaru ksztatcenia
ustawicznego wymaga, aby zdobywane przez jednostki umiejetnosci oraz kwalifikacje byty zrozumiate
oraz fatwo poréwnywalne miedzy krajami, a takze — by promowaty mobilno$¢ wsréd pracownikéw.

Obecnie (2018 r.) klasyfikacja ESCO jest dostepna w 27 jezykach (w 24 jezykach UE, islandzkim,
norweskim i arabskim) za posrednictwem platformy ESCO:
https://ec.europa.eu/esco/portal/home

Klasyfikacja ESCO zostata oparta na trzech filarach i pokazuje w sposdb systematyczny relacje miedzy
nimi:

6.

Zawody: https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
Umiejetnosci/Kompetencje: https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
Kwalifikacje: https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

ZRODtA DODATKOWYCH INFORMACJI O ZAWODZIE

Podstawowe regulacje prawne:

Stan prawny na dzient: 31.10.2018 r.

Dyrektywa 2006/42/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie
maszyn, zmieniajgca dyrektywe 95/16/WE (Dz. U. UE L 157 2 09.06.2006, s. 24).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z pdzn. zm.).
Ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
986, z pézn. zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 992, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.
22018 r. poz. 12651149, z pdin. zm.).

Ustawa z dnia 22 marca 1989 r. o rzemioSle (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1267).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie
(Dz. U. poz. 1663).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 marca 2017 r. w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 860, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 13 marca 2017 r. w sprawie klasyfikacji
zawododw szkolnictwa zawodowego (Dz. U. poz. 622, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2017 r. w sprawie egzaminu
czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych
przez komisje egzaminacyjne izb rzemieslniczych (Dz. U. poz. 89, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym —
poziomy 1-8 (Dz. U. poz. 537).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji
zawoddéw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (t.j. Dz.U.
22018 r. poz. 227).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie zasadniczych
wymagan dla maszyn (D. U. Nr 199, poz 1228, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikéw podczas pracy (Dz. U. Nr 191, poz. 1596, z pdzn. zm.).

15


https://ec.europa.eu/esco/portal/home
https://ec.europa.eu/esco/portal/occupation
https://ec.europa.eu/esco/portal/skill
https://ec.europa.eu/esco/portal/qualification

INFORMACIJA O ZAWODZIE — Operator maszyn do obrébki skrawaniem — 722303

Literatura branzowa:

Dobrzanski T.: Rysunek techniczny maszynowy. Wydanie 26. Wydawnictwo Naukowe PWN,
Warszawa 2019.

Figurski J., Popis S.: Przygotowywanie konwencjonalnych obrabiarek skrawajgcych do obrdbki.
Kwalifikacja M.19.1. Podrecznik do nauki zawoddéw technik mechanik i operator obrabiarek
skrawajgcych. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Figurski J., Popis S.: Wykonywanie obrébki na konwencjonalnych obrabiarkach skrawajgcych.
Kwalifikacja M.19.2. Podrecznik do nauki zawoddw technik mechanik i operator obrabiarek
skrawajgcych. Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Figurski J.: Wykonywanie obrdbki na obrabiarkach sterowanych numerycznie. Kwalifikacja
M.19.4. Podrecznik do nauki zawoddéw technik mechanik i operator obrabiarek skrawajgcych.
Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne, Warszawa 2016.

Grzesik W.: Podstawy skrawania materiatéw konstrukcyjnych. Wydawnictwo Naukowe PWN,
WNT, Warszawa 2018.

Olszak W.: Obrdbka skrawaniem. Wydanie 2. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2019.

Zasoby internetowe [dostep: 31.10.2018]:

Baza danych standardéw kwalifikacji/kompetencji zawodowych i modutowych programéw
szkolen: ftp://kwalifikacje.praca.gov.pl

Informator o egzaminie potwierdzajacym kwalifikacje w zawodzie (ksztatcenie wedtug podstawy
programowej z 2017 r.) operator obrabiarek skrawajgcych 722307:
https://www.cke.edu.pl/images/ EGZAMIN_ZAWODOWY/informatory/formula_2017/722307.pdf
Ebooki o programowaniu CNC:
http://www.darmowe-ebooki.com/programowanie-obrabiarek-cnc.html

Kwartalnik Naukowo-Techniczny ,,Obrébka metalu”:
http://www.e-obrobkametalu.pl/informacje/news

Miesiecznik Naukowo-Techniczny ,,Mechanik”: http://www.mechanik.media.pl

Obrébka skrawaniem — pojecia podstawowe: https://pl.scribd.com/document/45550099

Portal Asystent BHP: https://asystentbhp.pl

Standardy orzecznictwa lekarskiego ZUS:
http://www.zus.pl/lekarze/publikacje/standardy-orzecznictwa-lekarskiego-zus

Stowarzyszenie Inzynieréw i Technikdw Mechanikéw Polskich: http://simp.pl

Ogdlnopolskie czasopismo techniczne, dwumiesiecznik ,,Swiat Obrabiarek”:
http://www.swiatobrabiarek.pl

Wyszukiwarka opisow zawodow: http://psz.praca.gov.pl/rynek-pracy/bazy-danych/klasyfikacja-
zawodow-i-specjalnosci/wyszukiwarka-opisow-zawodow

Zwigzek Rzemiosta Polskiego — Wykaz standardéw egzaminacyjnych: https://zrp.pl/dzialalnosc-
zrp/oswiata-zawodowa/egzaminy/standardy-egzaminacyjne/wykaz-standardow-egzaminacyjnych
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7. StOWNIK POJEC

7.1. Definicje powigzane z opisem informacji o zawodzie (zawodoznawcze)

Nazwa pojecia

Definicja pojecia

Awans zawodowy

Wyrdznia sie dwa podstawowe rodzaje awansu — pionowy oraz poziomy. Awans pionowy
oznacza zmiane stanowiska na wyzsze w hierarchii przedsiebiorstwa/organizacji oraz przyznanie
wyzszego wynagrodzenia i poszerzenie uprawnien, np. awans polegajacy na osiggnieciu
wyzszego stopnia wymagan formalnych w policji, w wojsku, mianowanie na wyzszy stopien —
awans nauczycielski. Awans poziomy oznacza zmiane stanowiska niepociggajgcg za sobg zmiany
pozycji pracownika w hierarchii firmy, np. objecie dodatkowego stanowiska przez pracownika,
powierzenie nowych zadan, rozszerzenie uprawnien i zakresu podejmowanych decyzji.

Czynnosci
zawodowe

S3 to dziatania podejmowane w ramach zadania zawodowego i dajace efekt w postaci realizacji
celu przewidzianego w zadaniu zawodowym.

Edukacja formalna

Ksztatcenie realizowane przez publiczne i niepubliczne szkoty oraz inne podmioty systemu
oswiaty, uczelnie oraz inne podmioty systemu szkolnictwa wyzszego w ramach programoéw, ktore
prowadzg do uzyskania kwalifikacji petnych oraz kwalifikacji nadawanych po ukonczeniu studiéw
podyplomowych (zgodnie z ustawg Prawo o szkolnictwie wyzszym) albo kwalifikacje w zawodzie
(zgodnie z przepisami oswiatowymi).

Edukacja
pozaformalna

Ksztatcenie i szkolenie realizowane w ramach programow, ktére nie prowadzg do uzyskania
kwalifikacji petnych lub kwalifikacji wtasciwych dla edukacji formalne;.

Efekty uczenia sie

Wiedza, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne nabyte w procesie uczenia sie (w ramach
edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne).

Europejskie Ramy
Kwalifikacji (ERK)

Przyjeta w Unii Europejskiej struktura i opis poziomdéw kwalifikacji umozliwiajgca poréwnanie
kwalifikacji uzyskiwanych w réznych parnstwach. W ERK wyrézniono 8 poziomdéw kwalifikacji
opisywanych za pomocg efektow uczenia sie (wiedza, umiejetnosci i kompetencje). ERK stanowi
ukfad odniesienia do krajowych ram kwalifikacji, w tym do PRK.

Kody
niepetnosprawnosci

Sg symbolami rodzaju schorzenia, ktére ma decydujgcy wptyw na to, do jakich prac osoba
niepetnosprawna moze by¢ kierowana, a do jakich nie powinna ze wzgledu na jej zdrowie
i skuteczno$¢ pracy na danym stanowisku. Podstawowe kody niepetnosprawnosci:

01-U uposledzenie umystowe,

02-P choroby psychiczne,

03-L zaburzenia gtosu, mowy i choroby stuchu,

04-0 choroby narzadu wzroku,

05-R uposledzenie narzadu ruchu,

06-E epilepsja,

07-S choroby uktadu oddechowego i krazenia,

08-T choroby uktadu pokarmowego,

09-M choroby uktadu moczowo-ptciowego,

10-N choroby neurologiczne,

11-1 inne, w tym schorzenia: endokrynologiczne, metaboliczne, zaburzenia enzymatyczne, choroby
zakazne i odzwierzece, zeszpecenia, choroby uktadu krwiotwdrczego,

12-C catosciowe zaburzenia rozwojowe.

Kompetencje Jest to rozwinieta w toku uczenia sie zdolnoé¢ ksztattowania wifasnego rozwoju oraz

spoteczne autonomicznego i odpowiedzialnego uczestniczenia w Zzyciu zawodowym i spotecznym,
z uwzglednieniem etycznego kontekstu wtasnego postepowania.

Kompetencje S3 to kompetencje (pofaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) integracji

kluczowe spotecznej izatrudnienia potrzebne w zyciu zawodowym i pozazawodowym oraz do bycia
aktywnym obywatelem. Na potrzeby opracowania informacji o zawodach wyrdzniono
9 kompetencji, ktére zostaty wybrane i pogrupowane ze zbioru 15 kompetencji kluczowych
wyodrebnionych w Miedzynarodowym Badaniu Kompetencji Oséb Dorostych - Projekt PIAAC
prowadzonym cyklicznie przez OECD.

Kompetencja Jest to uktad wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do wykonywania,

zawodowa w ramach wydzielonego zakresu pracy w zawodzie zestawu zadan zawodowych. Posiadanie jednej

lub kilku kompetencji zawodowych powinno umozliwi¢ zatrudnienie na co najmniej jednym
stanowisku pracy w zawodzie.
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Kwalifikacja

Oznacza zestaw efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
nabytych w edukacji formalnej, edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne,
zgodnych z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w procesie walidacji oraz formalnie potwierdzone przez uprawniony podmiot
certyfikujgcy. W Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji wyodrebniono 4 rodzaje kwalifikacji: petne,
czastkowe, rynkowe i uregulowane.

Polska Rama
Kwalifikacji (PRK)

Opis o$miu wyodrebnionych w Polsce pozioméw kwalifikacji odpowiadajagcych odpowiednim
poziomom Europejskich Ram Kwalifikacji sformutowany za pomocg ogdlnych charakterystyk
efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poszczegdlnych poziomach ujetych w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Potwierdzanie
kompetencji

Jest to proces polegajacy na sprawdzeniu, czy kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji
zostaty osiggniete. Terminy o podobnym znaczeniu: ,walidacja”, ,egzaminowanie”. Proces ten
prowadzi do certyfikacji — wydania przez upowazniong instytucje ,dyplomu”, ,$Swiadectwa”,
ycertyfikatu”.

Sektorowa Rama
Kwalifikacji (SRK)

Opis pozioméw kwalifikacji funkcjonujgcych w danym sektorze lub branzy; poziomy Sektorowych
Ram Kwalifikacji odpowiadajg odpowiednim poziomom Polskiej Ramy Kwalifikacji.

Sprawnosci
sensomotoryczne

S3 to sprawnosci zwigzane z funkcjonowaniem narzaddéw zmystéw (wzroku, stuchu, smaku,
powonienia, dotyku) oraz narzadu ruchu (sprawnos¢ rak, precyzja ruchow rak, sprawnos¢ nog,
koordynacja wzrokowo-ruchowa itp.).

Stanowisko pracy

Jest to miejsce pracy w strukturze organizacyjnej, np. przedsiebiorstwa, instytucji, organizacji,
w ramach ktérego pracownik wykonuje zadania zawodowe stale lub okresowo. Do prawidtowego
wykonywania zadan na danym stanowisku pracy konieczne jest posiadanie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych wiasciwych dla kompetencji zawodowych wyodrebnionych
w zawodzie.

Tytut zawodowy

Jest przyznawany osobie, ktéra udowodnita, ze posiada okreslony zasdb wiedzy i umiejetnosci
potrzebny do wykonywania danego zawodu. W niektérych grupach zawodowych (technicy,
lekarze, rzemieslnicy) istniejg ustawowo zadekretowane nazwy i hierarchie tych tytutéw, podczas
gdy winnych nie ma takich systemdéw. Przyktadowo tytuty zawodowe uzyskiwane w szkotach
i placdwkach oswiaty to: robotnik wykwalifikowany i technik, w rzemiosle: uczen, czeladnik, mistrz,
w kulturze fizycznej: trener, instruktor, menedzer sportu.

Umiejetnosci

Jest to przyswojona w procesie uczenia sie zdolnos¢ do wykonywania zadan i rozwigzywania
problemoéw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowej.

Uprawnienia

Oznaczaja posiadanie prawa do wykonywania czynnosci zawodowych (zawodu), do ktérych dostep

zawodowe jest ograniczony poprzez przepisy prawne przewidujace konieczno$¢ posiadania odpowiedniego
wyksztatcenia, spetnienia wymagan kwalifikacyjnych lub innych dodatkowych wymagan.

Uczenie sie Uzyskiwanie efektéw uczenia sie poprzez réznego rodzaju aktywnos$é poza edukacjg formalng

nieformalne i edukacjg pozaformalng, w tym poprzez samouczenie sie i doswiadczenie uzyskane w pracy.

Walidacja Oznacza sprawdzenie, czy osoba ubiegajaca sie o nadanie okreslonej kwalifikacji, niezaleznie od
sposobu uczenia sie (edukacja formalna, pozaformalna i uczenie sie nieformalne) tej osoby,
osiggneta wyodrebniong czesé lub catos¢ efektdw uczenia sie wymaganych dla tej kwalifikacji.

Wiedza Jest to zbidr opiséw obiektéw i faktow, zasad, teorii oraz praktyk przyswojonych w procesie

uczenia sie, odnoszacych sie do dziedziny uczenia sie lub dziatalnosci zawodowe;j.

Wyksztatcenie

Oznacza rezultat procesu ksztatcenia w zakresie ogdlnym i specjalistycznym charakteryzowany na

podstawie:

— poziomu wyksztatcenia odpowiadajgcego poziomowi ukoriczonej szkoty (np. wyksztatcenie:
podstawowe, gimnazjalne, ponadpodstawowe, ponadgimnazjalne, czeladnicze, policealne,
wyzsze (pierwszy, drugi i trzeci stopien),

— profilu wyksztatcenia (ukoriczonej szkoty) lub dziedziny wyksztatcenia (kierunek lub kierunek
i specjalnos¢ ukonczonej szkoty wyzszej lub wyzszej szkoty zawodowej).

Zadanie zawodowe

Jest to logiczny wycinek lub etap pracy w ramach zawodu o wyraznie okreslonym poczatku i koricu
wykonywany na stanowisku pracy. Na zadanie zawodowe sktada sie uktad czynnosci zawodowych
powigzanych jednym celem, konczacy sie okreslonym wytworem, ustugg lub istotng decyzja.
W wyniku podziatu pracy kazdy zawdéd rézni sie wykonywanymi zadaniami, na ktére sktadajg sie
czynnosci zawodowe.
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Zawod

Jest to zbiér zadan zawodowych wyodrebnionych w wyniku spotecznego podziatu pracy,
wykonywanych przez poszczegdlne osoby i wymagajacych odpowiednich kwalifikacji i kompetenc;ji
(wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych), zdobytych w wyniku ksztatcenia lub praktyki.
Wykonywanie zawodu stanowi zrédfo utrzymania.

Zintegrowany
System Kwalifikacji
(ZSK)

Wyodrebniona cze$¢ Krajowego Systemu Kwalifikacji, w ktérej obowigzujg okreslone w ustawie
standardy opisywania kwalifikacji oraz przypisywania poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji do
kwalifikacji, zasady wtaczania kwalifikacji do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji i ich
ewidencjonowania w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji (ZRK), a takie zasady i standardy
certyfikowania kwalifikacji oraz zapewniania jakosci nadawania kwalifikacji.

Informacje o ZSK sg dostepne pod adresem: https://www.kwalifikacje.gov.pl

Zintegrowany
Rejestr Kwalifikacji

Rejestr publiczny prowadzony w systemie teleinformatycznym ewidencjonujacy kwalifikacje
wtgczone do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji. Informacje o ZRK sg dostepne pod adresem:

(ZRK) https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl

7.2. Definicje zwigzane z wykonywaniem zawodu (branzowe)

technologiczna

technologiczny i niezbedne srodki produkcji,

a mianowicie:

a) dokumenty okreslajgce przebieg proceséw
technologicznych wykonywania czesci i ich
montazu,

b) dokumenty okreslajgce pomoce i specjalne
urzadzenia warsztatowe, potrzebne do realizacji
proceséw technologicznych, o ktérych mowa
w pkt a,

¢) normy i warunki technologiczne, na ktére
powotujg sie w pkt. ai b.

Lp. Nazwa pojecia Definicja Zrédto
1 Centrum obrébkowe Stanowi obrabiarka sterowana numerycznie (zwykle | http://mtr.freakone.pl/pliki
CNC) umozliwiajgca wykonanie w jednym /Systemy%20WIM%20-
zamocowaniu przedmiotu, duzej liczy zabiegéw %200pracowanie%200d%2
obrébkowych za pomoca réznych narzedzi, w takim Ostarszego%20rocznika.pdf
zakresie, aby po obrébce uzyskaé przedmiot w petni [dostep: 31.10.2018]
lub w duzej czesci obrobiony. Dla wypetnienia tych
zadan centrum obrébkowe wyposazone jest
W magazyn narzedzi z automatyczng zmiang
narzedzi.
2 Dokumentacja Zwana rowniez paszportem maszyny, jest http://piopawelko.zut.edu.
techniczno-ruchowa opracowana dla kazdej maszyny lub urzadzenia pl/fileadmin/MwPMiP/cz1_
(DTR) osobno i powinna zawieraé: charakterystyke CE.pdf
(parametry techniczne) i dane ewidencyjne; [dostep: 31.10.2018]
rysunek zewnetrzny; wykaz wyposazenia
normalnego i specjalnego; schematy kinematyczne.
3 Dokumentacja Zbiér dokumentdw okreslajacych dany proces http://www.motoreduktory

.eu/budowa-maszyn/387-
dokumentacja-
technologiczna.html
[dostep: 31.10.2018]

4 Konserwacja

Czynnos¢ polegajaca na czyszczeniu, smarowaniu

i oliwieniu poszczegélnych czesci maszyn oraz
regulacji mechanizméw, dokrecaniu nakretek itp.
Prace te sg wykonywane z reguty przez operatoréw
maszyn w ramach tzw. obstugi codzienne;j.

https://www.portalbhp.pl/
aktualnosci/jak-prowadzic-
gospodarke-remontowa-
maszyn-i-urzadzen-
6011.html

[dostep: 31.10.2018]
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Obrabiarka skrawajagca

Stuza do ksztattowania metodami skrawania
przedmiotow z metali i innych materiatow
skrawalnych (tworzyw sztucznych, drewna).
Podstawowag funkcje w pracy obrabiarki spetnia
narzedzie (np. noz, frez), ktérego kierunek dziatania
wzgledem obrabianego przedmiotu jest uzyskiwany
za pomocg odpowiednich mechanizmoéw

i prowadnic.

Wyrdznikiem klasyfikacyjnym rodzajow obrabiarek
jest podstawowy sposdb obrobki, do jakiego dana
obrabiarka jest przeznaczona, stagd wywodzi sie
podstawowa nazwa obrabiarek, np. tokarka,
frezarka, szlifierka, wiertarka.

https://encyklopedia.pwn.p
I/haslo/obrabiarka;3949412
.html

[dostep: 31.10.2018]

Obrabiarka sterowana
numerycznie

Inaczej obrabiarki NC, to maszyny zautomatyzowane,
ktére sterowane sg w sposdb programowy za
pomocay zapisanych danych. Wykonujg na podstawie
tych parametréw prace na kazdym etapie obrébki —
zarowno procesy gtowne, jak i pomocnicze
zdefiniowane w stworzonym specjalnie w tym celu
programie.

Obrabiarki CNC s3g rodzajem obrabiarek NC, co
znaczy, ze sterowanie w ich przypadku jest
numeryczne. Z tym zastrzezeniem, ze odbywa sie
przy pomocy programoéw komputerowych
zarzadzanych przez komputer zdalny. Dlatego tez
nazywa sie je obrabiarkami sterowanymi
komputerowo oraz uwaza sie (zresztg nie bez
powodu) za maszyny duzo bardziej rozwiniete pod
wzgledem technologicznym.

http://www.obrabiarkianta
r.pl/artykul.php?key=59
[dostep: 31.10.2018]

Obrabiarki skrawajace
specjalizowane

Obrabiarki budowane na bazie typowych
konstrukcji obrabiarek ogdélnego przeznaczenia, lecz
przystosowane technologicznie do wykonania
okreslonych operacji (np. tokarki narzedziowe —
zataczarki lub frezarki do gwintow.

http://bumafreedom.pl/kla
syfikacja-obrabiarek
[dostep: 31.10.2018]

Obrabiarki skrawajace
specjalne

Obrabiarki specjalne, przeznaczone do obrdbki
takich samych przedmiotéw lub wykonania jednej
okreslonej operacji (np. wiertarki do gtebokich
otworow w watach korbowych lub szlifierki do
walcéw hutniczych).

http://bumafreedom.pl/kla
syfikacja-obrabiarek
[dostep: 31.10.2018]

9 Obrébka skrawaniem Nadawanie obrabianym przedmiotom zadanych https://metale.pl/wiedza/
ksztattow, wymiardéw oraz jakosci powierzchni przez metale/obrobka-metali-
czesciowe usuwanie ich materiatu narzedziami definicje
skrawajgcymi. [dostep: 31.10.2018.]

10 Rysunek wykonawczy Jest rysunkiem czesci lub elementu, na podstawie http://Imal.zut.edu.pl/filea

ktérego ma by¢ wykonana cze$¢ maszynowa. Moze
to by¢ rysunek pétwyrobu (np. odkuwki, odlewu)
lub tez rysunek czesci gotowej. Zazwyczaj rysunki
wykonawcze sporzadza sie w podziatce 1:1 (przy
duzych czesciach maszyn dopuszcza sie podziatke
1:2 lub 1: 5).

dmin/Wyklady_i_cwiczenia
/praca_przejsciowa/materi
aly/Rysunki%20wykonawcz
€%20i%20zlozeniowe.pdf
[dostep: 31.10.2018]
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ZASTOSOWANIE INFORMACIJI O ZAWODACH

Wsparcie dla pracownikéw i klientow instytucji rynku pracy w zakresie:
e skutecznego podejmowania decyzji dotyczacych wyboru zawodu,
pracy/zatrudnienia,
e nabywania nowych lub rozszerzania juz posiadanych kompetencji zawodowych,
e zmiany kwalifikacji zawodowych zgodnie z potrzebami rynku pracy,
e dopasowywania tresci szkolen kontraktowanych przez urzedy pracy do
potrzeb rynku pracy.

Wsparcie dla réznych grup interesariuszy w zakresie:

poradnictwa i doradztwa zawodowego,

tworzenia i aktualizacji ofert szkoleniowych dla rynku pracy,

dostosowania oferty ksztatcenia zawodowego do wymagan rynku pracy,
tworzenia i aktualizacji opiséw stanowisk pracy,

przygotowania lub aktualizacji opisu kwalifikacji rynkowych wprowadzanych
do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji.
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